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ESQUERRA REPUBLICANA Estatutos

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Denominacion, siglas y simbolo
Esquerra Republicana de Catalunya (ERC) es un partido politico fundado en 1931.

El partido asume como marca genérica Esquerra Republicana:

- En Catalunya, toma el nombre de Esquerra Republicana de Catalunya (ERC).

- En el Pais Valencia, toma el nombre de Esquerra Republicana del Pais Valencia (ERPV).
- En las llles Balears y Pitilises, toma el nombre de Esquerra Republicana (Esquerra).

- En el Aran, toma el nombre de Esquerra Republicana Occitana (Esquerra).

El simbolo identificativo de Esquerra Republicana es un tridngulo con las cuatro barras rojas inscritas,
acompafado de la denominacién del partido. Para usos territoriales, puede ir acompafiado del nombre de
cada territorio o municipio. La representacién grafica consta en el anexo 1.

Articulo 2. Objetivo
El objetivo de Esquerra Republicana es conseguir la independencia de los Paisos Catalans y del Aran, y al-
canzar una sociedad mas justa y solidaria, sin desigualdades entre las personasy los territorios.

Esquerra Republicana es un partido republicano, democréatico, feminista y de izquierda no dogmatica cuyo
referente es la defensa de los derechos humanos, de los derechos de la ciudadania, de los derechos de los
pueblos, de los derechos de los animales y la proteccién del medio ambiente. Fomenta su ideologia y la ac-
cién politica en la defensa de los intereses de los sectores productivos y de las clases populares, la trans-
parencia institucional y el servicio a la ciudadania.

Articulo 3. Ambito de actuacién

El &mbito de actuacion de Esquerra Republicana se centra en Catalunya y el Aran, la Catalunya Nord, la
Franja de Ponent, el Pais Valencia y las llles Balears y Pitilises, sin perjuicio de poder participar en todos los
comicios cuya circunscripcion electoral incluya alguno de los ambitos de actuacion.

Articulo 4. Domicilio
La Sede Nacional de Esquerra Republicana radica en Barcelona, en la calle Calabria, 166, interior (08015). El
sitio web es www.esquerra.cat y el correo electrénico, info@esquerra.cat.
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12 Estatutos ESQUERRA REPUBLICANA

Articulo 5. Principios

La actividad de Esquerra Republicana se rige por los principios de ética individual y colectiva, el fomento
de la igualdad de oportunidades, el equilibrio territorial, la defensa de un modelo de ciudadania responsa-
ble, el talento, la aperturay la apuesta por la calidad democratica en los ambitos organicos e institucionales.

1. Etica: el comportamiento ético es la pauta de comportamiento publico que deben observar las perso-
nas afiliadas, individual y colectivamente, y también los cargos publicos y demds personas que actten
en representacion del partido. Dicha ética debe reflejarse en una conducta personal integra 'y en una
ética del trabajo fundamentada en el esfuerzo personal y colectivo.

2. Diversidad e igualdad de oportunidades entre las personas: las candidaturas electorales de Esquerra
Republicanay de los érganos internos elegidos por los congresos y las asambleas sectoriales deberan
ser paritarias. Las candidaturas electorales de Esquerra Republicana se basaran en el principio gene-
ral de la cremallera, que se concretara en los respectivos reglamentos. Las candidaturas a la Ejecutiva
Nacional y a los drganos territoriales y sectoriales, que se concretaran en los presentes estatutos, in-
corporaran una Secretaria General, que debera cumplir también los criterios de paridad. No obstante,
en virtud de un criterio de accidn positiva, siempre que este principio se supere a favor de las mujeres,
serd plenamente valido.

3. Defender un modelo de ciudadania responsable: el compromiso de las personas integrantes de
Esquerra Republicana es controlar en todo momento los excesos del poder en todos los ambitos —
también en el organico y el institucional—, y estar dispuestas a defender de forma prioritaria el interés
colectivo. El impulso de un modelo de ciudadania responsable se vincula con la accidn politica e ins-
titucional a través de un sentimiento de lealtad y fraternidad, de amor al pais y a las personas, que se
traduce en un patriotismo civico, respetuoso con la diferencia, garante de la cohesién y del ejercicio
de las libertades individuales.

4.  Talento, apertura y conexidn con el entorno: Esquerra Republicana es un proyecto politico cuya volun-
tad es reflejar la pluralidad y la complejidad social que aspira a representar. La apertura, la conexién
con el entorno y la incorporacién de talento y diversidad son principios que deben guiar la labor per-
manente de actualizacién y mejora politica ante los cambios sociales y las complejidades propias de
una nacion global. En este sentido, el acceso y la designacion tanto de los cargos institucionales como
de los organicos tienen que valorarse siempre segun criterios de capacidad, experiencia, confianza,
mérito y compromiso. En este proceso de apertura al entorno —y de bisqueda y construccién de ta-
lento—, tanto las estructuras territoriales como las sectoriales del partido deben asumir un papel pro-
activo y consultivo.

5.  Calidad democratica y participacién: un rasgo distintivo de Esquerra Republicana es la accién cohe-
rente con los valores republicanos que propugna, como la participacion directa de todas las personas
afiliadas en |la toma de decisiones. Es preciso instaurar, mantener y mejorar los mecanismos que per-
mitan deliberar y ahondar en la democracia interna, tales como los referéndums internos, las asam-
bleas territoriales y sectoriales, las corrientes internas, la apertura de los érganos de direccion en
debates especificos o las votaciones por sufragio universal en cuestiones de especial trascendencia
politica.

Asimismo, la igualdad de oportunidades y el empoderamiento de las personas afiliadas se conso-
lida con las elecciones primarias abiertas para la eleccion de las personas cabezas de lista. Se velara
porque los espacios de participacion y toma de decisiones —asi como la relacién de las personas afi-
liadas con el partido— sean accesibles.

Se promoveran las relaciones telematicas entre las personas afiliadas y el partido teniendo en
cuenta la brecha digital.

Se fomentara el principio de regeneracién democratica limitando las acumulaciones de cargos ins-
titucionales y organicos y, mediante las limitaciones de mandato, se procurara la generacién de rele-
vos en las instituciones y en la propia organizacién como medida para mejorar la calidad democratica.

6. Garantia de la diversidad y la igualdad de oportunidades de todos los territorios del pais, favoreci-
endo siempre el equilibrio territorial en los distintos espacios del partido, tanto organicos como
institucionales.
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TITULO I. DE LA VINCULACION
A ESQUERRA REPUBLICANA

Articulo 6. Formas y requisitos de vinculacion

1. Las personas que tengan a Esquerra Republicana como referente politico pueden vincularse a la or-
ganizacién como personas militantes, militantes no adscritas a una seccién local —en adelante, «mili-
tantes no adscritas»— o amigas.

2. Paravincularse a Esquerra Republicana es necesario:

Ser mayor de edad y no tener limitada ni restringida la capacidad de obrar.

Aceptar los presentes estatutos, el cddigo ético, el cddigo de conducta y toda la normativa que
se derive.

Rellenar el formulario de vinculacidn.

w

La vinculacidon a Esquerra Republicana es libre y voluntaria, asi como la renuncia a mantenerla.

4. Las personas militantes y militantes no adscritas tienen la consideraciéon de afiliadas a Esquerra
Republicana. Las personas militantes no adscritas constaran Unicamente como militantes de la or-
ganizacion y, en el caso de las personas residentes en el Pais Valencia o en las llles Balears y Pitilses,
podran vincularse a dichos territorios si lo solicitan.

Articulo 7. Admisidon

1. La condicién de persona afiliada o amiga de Esquerra Republicana se adquiere transcurrido el plazo
de tres meses a contar desde la fecha de validacién de todos los datos del formulario de solicitud en
formato papel o electrénico entrado en el registro de la Sede Nacional, excepto cuando la Ejecutiva
Nacional la haya denegado de forma motivada. Los érganos territoriales también podran trasladar las
observaciones pertinentes a la Ejecutiva Nacional durante este plazo.

2. Lareadmisidon de una persona que haya sido expulsada de Esquerra Republicana necesita el acuerdo
favorable de la Ejecutiva Nacional, por mayoria absoluta y previa consulta con los érganos territoriales
correspondientes.

3. Para pasar de persona militante no adscrita a militante sera necesario solicitarlo por escrito, y se ob-
tendra el pleno derecho de militante adscrito al cabo de tres meses a contar desde la fecha de en-
trada en el registro de la Sede Nacional, excepto cuando la Ejecutiva Nacional la haya denegado de
forma motivada. Los érganos territoriales también podran trasladar las observaciones pertinentes a la
Ejecutiva Nacional durante este plazo.

Articulo 8. Baja
Las personas vinculadas a Esquerra Republicana quedan desvinculadas de la organizacion por los motivos
siguientes:

Por baja voluntaria.

Por impago de las cuotas establecidas, segun se estipule reglamentariamente.

Por defuncidn.

Por expulsidon conforme a las causas y los procedimientos que establece el titulo VI de los presentes
estatutos.

En el caso de las personas amigas, también mediante un informe debidamente motivado de la
Secretaria Nacional de Organizacidn o del érgano territorial al cual pertenezcan, con el visto bueno de
la Secretaria Nacional de Organizacion.
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Articulo 9. Derechos y deberes de la militancia

Una persona militante es aquella que asume como propios los valores y el proyecto politico de Esquerra
Republicana y que adopta un compromiso con el desarrollo del proyecto republicano desde una implica-
cién nacional y territorial. El conjunto de la militancia es quien decide el rumbo de la estrategia y la accién
politica y lo implementa mediante un activismo politico arraigado en los valores democraticos, con la par-
ticipacion social del entorno y de forma colectiva con el conjunto de personas que forman la organizacion.

1. La militancia tiene los derechos siguientes:

A participar en los actos y las reuniones de Esquerra Republicana que no estén limitados a los
miembros de los érganos colegiados.

De sufragio activo y pasivo, en las condiciones establecidas reglamentariamente.

A formular preguntas, propuestas, alegaciones, quejas y sugerencias a los érganos de Esquerra
Republicana.

A recibir informacién sobre los posicionamientos politicos y la actividad interna y externa de
Esquerra Republicana.

A expresar sus opiniones tanto interna como externamente, sin perjudicar al partido ni a su ima-
gen publica, adscribiéndose también a las corrientes internas.

A manifestar su opinidn en los debates internos y las votaciones sobre el posicionamiento del
partido en cuestiones de especial trascendencia politica.

Arecibir el carné de afiliacion.

A tener acceso a los estatutos y otra normativa que se derive de ellos.

A la confidencialidad de sus datos, y a que se empleen exclusivamente para cumplir las funcio-
nes del partido, de conformidad con la normativa vigente.

A impugnar los acuerdos de los érganos del partido que considere contrarios a los estatutosy la
ley, segun lo que establecen los presentes estatutos.

A acudir a la Comision de Garantias como érgano encargado de la defensa de los derechos de las
personas afiliadas.

A acudir al Canal Etico para formular consultas, denuncias y comunicaciones relativas al cédigo
ético, al cédigo de conducta y al cumplimiento normativo.

A acudir a la Sindicatura de la Militancia para que la defienda en caso de agravios derivados de la
actuacion de los érganos del partido.

A recibir formacidn sobre el pensamiento y la estructura del partido, y a la mejora de sus compe-
tencias y habilidades para desempenfar las funciones organicas o institucionales.

2. Lamilitancia tiene los deberes siguientes:

Compartir las finalidades del partido y colaborar para la consecucion de las mismas.

Contribuir a la independencia de los Paisos Catalans y el Aran y a la justicia social trabajando
desde el ambito orgéanico y en el seno de la sociedad civil.

Conocer y actuar conforme a los estatutos, el cddigo ético, el cédigo de conducta y otras nor-
mas vigentes, y cumplir los acuerdos que adopten los érganos de Esquerra Republicana.
Mostrar en todo momento una conducta adecuada ante la militancia, el partido y la sociedad.
Abonar con puntualidad las cuotas establecidas y demdas aportaciones que sean de aplicacion.
No tener vinculacion formal con ninguna otra formacidn politica distinta a Esquerra Republicana
o al Jovent Republica, salvo que sean de fuera de la nacién catalana o que la Ejecutiva Nacional
lo haya autorizado expresamente.

No concurrir a listas electorales de otras formaciones politicas ni apoyarlas publicamente. La
Ejecutiva Nacional tiene la potestad de dictar excepciones a peticion de la persona solicitante,
de acuerdo con los 6rganos territoriales correspondientes, siempre que no se concurra en com-
petencia con Esquerra Republicana.

No hacer un uso indebido de la informacién interna de Esquerra Republicana a la que ha accedi-
do en el ejercicio de sus derechos.
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Respetar a las personas que integran los érganos de control y abstenerse de influir en ellas.
Comunicar y mantener actualizada la informacidn relativa a su domicilio, teléfono y correo elec-
trénico para garantizar las comunicaciones formales.

Articulo 10. Derechos y deberes de la militancia no adscrita

Una persona militante no adscrita es aquella que asume como propios los valores y el proyecto politico
de Esquerra Republicana y que adopta un compromiso con el desarrollo del proyecto republicano desde
una implicacién Unicamente nacional. El conjunto de la militancia es quien decide el rumbo de la estrate-
gia y la accidn politica y lo implementa mediante un activismo politico arraigado en los valores democrati-
cos, con la participacion social del entorno y de forma colectiva con el conjunto de personas que forman la
organizacion.

1. La militancia no adscrita tiene los derechos siguientes:

A asistir con derecho a voz y voto a los congresos nacionales vy, si procede, a los de las llles
Balears y Pitilises y del Pais Valencia; a las conferencias nacionales vy, si procede, a las del Pais
Valencia; a las comisiones sectoriales, a las secciones exteriores, a la Asamblea Nacional de las
Mujeres, a la Coordinadora de Politicas LGBTI+, a la Coordinadora de Personas Mayores, a la

Coordinadora de Movimientos Sociales, a la Mesa Institucional Internacional y a otros procesos

que se determinen reglamentariamente.

De sufragio activo y pasivo, siempre que asi se determine reglamentariamente.

A formular preguntas, propuestas, alegaciones, quejas y sugerencias a los érganos nacionalesy,
si procede, a los de las llles Balears y Pitilises y del Pais Valencia de Esquerra Republicana.

A recibir informacidn sobre la actividad interna y externa de Esquerra Republicana.

A expresar sus opiniones tanto interna como externamente, sin perjudicar al partido ni a su ima-
gen publica, adscribiéndose también a las corrientes internas.

A recibir el carné de afiliacion.

A tener acceso a los estatutos y otra normativa que se derive de ellos.

A la confidencialidad de sus datos, y a que se empleen exclusivamente para ejecutar las funcio-
nes del partido, de conformidad con la normativa vigente.

A impugnar los acuerdos de los érganos nacionales del partido —y, si procede, a los de las llles

Balears y Pitilises y del Pais Valencia— que considere contrarios a los estatutos y la ley, segun lo

que se establece en los presentes estatutos.

A acudir a la Comisién de Garantias como drgano encargado de la defensa de los derechos del

afiliado.

A acudir al Canal Etico para formular consultas, denuncias y comunicaciones relativas al cédigo

ético, al cddigo de conducta y al cumplimiento normativo.

A acudir ala Sindicatura de la Militancia para que la defienda en caso de agravios derivados de la

actuacion de los érganos del partido.

A recibir formacidn sobre el pensamiento y la estructura del partido, y a la mejora de sus compe-
tencias y habilidades para desempefiar las funciones organicas o institucionales.

2. Lamilitancia no adscrita tiene los deberes siguientes:

Contribuir a laindependencia de los Paisos Catalans y a la justicia social trabajando desde el am-
bito organico y el seno de la sociedad civil.

Conocer y actuar conforme a los estatutos, el cédigo ético, el cddigo de conducta y otras nor-
mas vigentes, y cumplir los acuerdos que adopten los érganos de Esquerra Republicana.
Mostrar en todo momento una conducta adecuada ante la militancia, el partido y la sociedad.
Abonar con puntualidad las cuotas establecidas y demas aportaciones que sean de aplicacion.
No tener vinculacion formal con ninguna otra formacidn politica salvo Esquerra Republicana o
el Jovent Republica, a excepcidon que sean externas a los Paisos Catalans o que la Ejecutiva
Nacional lo autorice expresamente.
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No concurrir a listas electorales de otras formaciones politicas ni apoyarlas publicamente. La
Ejecutiva Nacional tiene la potestad de dictar excepciones a peticién de la persona solicitante,
de acuerdo con los érganos territoriales afectados, siempre que no se concurra en competencia
con Esquerra Republicana.

No hacer un uso indebido de la informacién interna de Esquerra Republicana a la que ha accedi-
do en el ejercicio de sus derechos.

Respetar a las personas que integran los érganos de control y abstenerse de influir en ellas.
Comunicar y mantener actualizada la informacidn relativa a su domicilio, teléfono y correo elec-
trénico para garantizar las comunicaciones formales.

Articulo 11. Derechos y deberes de las personas amigas

Una persona amiga es aquella que comparte los valores y el proyecto politico de Esquerra Republicana, y
actla en consonancia, y colabora con el desarrollo del proyecto republicano. Las personas amigas contri-
buyen, desde el entorno y en coordinacién con la estructura organica, a implementar la estrategia y la ac-
cién politica a través de un activismo politico arraigado en los valores democraticos, con la participacion
social del entorno y de forma colectiva con el conjunto de personas que forman la organizacion.

1. Las personas amigas tienen los derechos siguientes:

A asistir a las asambleas locales, a las comisiones sectoriales, a la Asamblea Nacional de las
Mujeres, a la Coordinadora de Politicas LGBTI+, a la Coordinadora de Personas Mayores, a la
Coordinadora de Movimientos Sociales, a la Mesa Institucional Internacional, a las conferencias
nacionales y a otros procesos que se establezcan reglamentariamente.

A obtener el derecho de sufragio activo y pasivo en las comisiones sectoriales en las que par-
ticipen y en las elecciones primarias para elegir cabeza de lista, siempre que asi se determine
reglamentariamente.

A recibir informacidn sobre la actividad interna y externa de Esquerra Republicana.

A expresar sus opiniones tanto interna como externamente, sin perjudicar al partido ni a su ima-
gen publica.

A la confidencialidad de sus datos, y a que se empleen exclusivamente para ejecutar las funcio-
nes del partido, de conformidad con la normativa vigente.

A acudir al Canal Etico para formular consultas, denuncias y comunicaciones relativas al cédigo
ético, al cédigo de conducta y al cumplimiento normativo.

2. Las personas amigas tienen los deberes siguientes:

Conocer y actuar conforme a los estatutos, el cddigo ético, el cédigo de conducta y otras nor-
mas vigentes, y cumplir los acuerdos que adopten los érganos de Esquerra Republicana.
Mostrar en todo momento una conducta adecuada ante las personas afiliadas, el partido y la
sociedad.

No concurrir a listas electorales de otras formaciones politicas ni apoyarlas publicamente. La
Ejecutiva Nacional tiene la potestad de dictar excepciones a peticidén de la persona solicitante,
de acuerdo con los érganos territoriales afectados, siempre que no se concurra en competencia
con Esquerra Republicana.

No hacer un uso indebido de la informacién interna de Esquerra Republicana a la que ha accedi-
do en el ejercicio de sus derechos.

Comunicar y mantener actualizada la informacion relativa a su domicilio, teléfono y correo elec-
trénico para garantizar las comunicaciones formales.
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Articulo 12. Votaciones

1.

o s

Por norma general, los acuerdos de los érganos del partido se adoptan por mayoria simple, salvo que
una disposicién concreta prevea una mayoria distinta. Se entiende que hay mayoria simple cuando los
votos positivos superan a los votos negativos. Se entiende que hay mayoria absoluta cuando se ex-
presa en el mismo sentido la mitad mas uno de los votos vélidos emitidos.

Cada miembro con derecho a voto presente en una reunién de Esquerra Republicana dispone de un
solo voto. El voto solo puede delegarse si asi se establece reglamentariamente.

De forma ordinaria, las votaciones se haran a mano alzada, salvo que el 25 % de los miembros que es-
tén presentes en la reunidn soliciten que el voto sea secreto. Las votaciones que afectan a personas
siempre son secretas.

Las votaciones también se podran emitir por medios electrénicos.

Se podra votar a favor o en blanco para elegir a las personas candidatas a formar parte de una lista
electoral o bien para elegir a las candidaturas que ocuparan cargos organicos en Esquerra Republicana,
en las que se podra llegar a elegir entre mas de una opcidn. En caso de que la eleccion que afecte a
personas sea para ratificar una propuesta previa de un érgano del partido, se podra votar a favor, en
contra o en blanco.

Las votaciones de los érganos colegiados se llevaran a cabo en bloque, salvo que una disposicién dis-
ponga lo contrario.

En aquellas elecciones en las que se permita votar a mas de una persona candidata, salvo que se dis-
ponga lo contrario, cada votante podra elegir a un maximo de dos tercios del total de personas can-
didatas. En caso de que el nimero resultante de esta proporcidn no sea entero, se redondeara al alza.
Los votos que superen este limite se consideraran nulos en su totalidad.

Articulo 13. Impugnacion de los acuerdos
Los acuerdos de un érgano del partido son impugnables dirigiendo un escrito motivado a la Comisién de
Garantias en el plazo maximo de quince dias tras la adopcidn del acuerdo.

Si las personas afiliadas que impugnan los acuerdos adoptados consideran que la puesta en practica de
dichos acuerdos es extremadamente perjudicial o que puede provocarles efectos irreversibles, pueden so-
licitar la suspension provisional.
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TITULO Il. DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL

Capitulo I. Principios generales

Articulo 14. Principios generales de la organizacion territorial

1. Los dérganos territoriales de Esquerra Republicana estan sujetos politica y organizativamente a la
Ejecutiva Nacional, en virtud de los mandatos obtenidos por los acuerdos del Consejo Nacional y del
Congreso Nacional. También estan sujetos a las respectivas asambleas locales o a los congresos ter-
ritoriales, supeditados siempre a los acuerdos del Consejo Nacional y del Congreso Nacional.

2. Afin de aumentar la eficiencia y la adecuacidn a la realidad de la organizacion, la estructura territorial
de Esquerra Republicana es asimétrica.

3. Laorganizacion territorial de Esquerra Republicana tiene una estructura federativa y se articula segtn
lo especificado en los capitulos siguientes de forma singular en cada uno de los ambitos territoriales:
Catalunya, las llles Balears y Pitilises y el Pais Valencia.

Capitulo Il. Organizacion territorial de Esquerra Republicana en Catalunya

Articulo 15. Principios generales de la organizacidn territorial

de Esquerra Republicana en Catalunya

Este capitulo determina la organizacidn territorial de Catalunya, Catalunya Nord y la Franja de Ponent, y se
articula en federaciones regionales, federaciones comarcales y secciones locales.

Las federaciones comarcales y las secciones locales se regulan en los capitulos V y VI de este titulo.

Dada la complejidad de la estructura territorial y administrativa del pais, las estructuras organicas de
Esquerra Republicana responderan de forma flexible a las necesidades que compartan las federaciones re-
gionales o comarcales, y podran dotarse de érganos de trabajo y coordinacidn, prioritariamente en el ambito
de los electos locales y otros representantes institucionales.

Articulo 16. Principios generales de las federaciones regionales

1. La federacion regional es el 6rgano al que se adscriben las personas afiliadas y amigas de su ambito
territorial.

2. EnCatalunya, Esquerra Republicana se organiza en 14 federaciones regionales:

Alt Pirineu-Aran (Alt Urgell, Alta Ribagorga, Andorra, Cerdanya, Baixa Ribagorga, Pallars Jussa,
Pallars Sobira y Val d’Aran).

Baix Besos.

Baix Llobregat y 'Hospitalet.

Barcelona (Barcelona Vella, Eixample, Sants-Montjuic, les Corts, Sarria-Sant Gervasi, Gracia,
Horta-Guinardd, Nou Barris, Sant Andreu y Sant Marti).

Camp de Tarragona (Alt Camp, Baix Camp, Conca de Barbera i Baixa Segarra, Prioraty Tarragoneés).
Catalunya Central (Bages, Bergueda, Osona, Solsonés, Moianés y Lluganés).

Catalunya Nord (Alta Cerdanya, Capcir, Conflent, Fenolleda, Rosselld y Vallespir).

Girona (Alt Emporda, Baix Emporda, Garrotxa, Gironés, Pla de Estany, Ripollés y Selva).

Lleida (Baix Cinca, Garrigues, Llitera, Noguera, Pla d’Urgell, Segarra, Segria y Urgell).
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Maresme.

Penedés (Alt Penedes, Anoia, Baix Penedes y Garraf).

Terres de 'Ebre (Baix Ebre, Matarranya, Montsia, Ribera d’Ebre y Terra Alta).
Valles Occidental.

Vallés Oriental.

3. Laorganizacién interna de las federaciones regionales debe basarse, como minimo, en un Congreso,
una Ejecutiva, una Presidencia y una Secretaria General, y podra dotarse, ademas, de otros érganos.

4.  Laspresidencias comarcalesy los cargos institucionales mas relevantes del Baix Penedés, la Cerdanya
y el Solsonés son miembros natos de las ejecutivas regionales del Camp de Tarragona, Girona y Lleida,
para facilitar la coordinacién y abordar aspectos que afecten a dichas comarcales.

Articulo 17. Congreso regional

1. El Congreso regional es el maximo érgano de la federacidon regional. Como minimo, debe celebrarse un
Congreso regional una vez al afo.

2. Corresponde al Congreso regional:

Elegir a un maximo de quince personas militantes para que se integren en la Ejecutiva regional,
entre las cuales, la Presidencia y la Secretaria General. Las candidaturas deberan ser paritarias
en el conjunto de la candidatura y entre Presidencia y Secretaria General.

Aprobar los presupuestos anuales y la liquidacidn.

Todas las funciones que se le asignen reglamentariamente.

Validar los cambios en la Ejecutiva

Articulo 18. Ejecutiva regional
1. La Ejecutiva regional esta formada por:

Las personas militantes que conforman la candidatura ganadora del Congreso regional.

Las presidencias o secretarias generales comarcales o las personas que, en sustitucién, haya
nombrado cada Ejecutiva comarcal.

La persona portavoz regional del Jovent Republica o en quien delegue.

Los cargos institucionales mas relevantes del ambito territorial de la federacidn regional.

En el caso de Barcelona, la Presidencia del grupo municipal.

Las personas que se determinen reglamentariamente como las responsables de los érganos
consultivos territoriales.

2. Como minimo, la Ejecutiva regional se reunira una vez al mes.

Articulo 19. Presidencia y Secretaria General regional
1. La Presidencia tiene la maxima representacion institucional de la federaciéon regional y vela por el
buen funcionamiento de sus 6rganos. Es la encargada de:

Convocar y confeccionar el orden del dia del Congreso y de la Ejecutiva regionales.

Presidir y moderar los debates de la Ejecutiva regional y velar por el cumplimiento y el seguimi-
ento de los acuerdos.

Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su dmbito territorial.
Coordinar las presidencias comarcales de su dmbito territorial, asi como trasladarles los acuer-
dos, posicionamientos y directrices de la Ejecutiva Nacional.
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Elevar a los érganos jerarquicamente superiores las cuestiones y los posicionamientos que las
ejecutivas regionales consideren importantes para el partido o para su territorio.

Velar por la difusidn de la actividad y los posicionamientos del partido a la militancia de su ambi-
to territorial.

Coordinar las presidencias comarcales de su dambito territorial.

Las funciones de la Secretaria General son:
Coordinar e impulsar las funciones de las secretarias de la Ejecutiva regional.

Asumir, en caso de ausencia y por delegacion, las funciones de la Presidencia.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su dmbito territorial.

Capitulo lll. Organizacion territorial de Esquerra Republicana
en las llles Balears y Pitilises

Articulo 20. Principios generales de la organizacidn territorial
de las llles Balears y Pitilises

1.

Se adscriben a Esquerra Republicana de les llles Balears y Pitilises las personas afiliadas y amigas de
las islas de Eivissa, Formentera, Mallorca y Menorca, asi como la militancia no adscrita con residencia
en las llles, cuando asi lo soliciten.

Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises se articula en las federaciones insulares de
Mallorca, Menorcay Eivissay Formentera, y en secciones locales que se regulan en los capitulos Vy VI
de este titulo.

Los dérganos de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises serdn, como minimo, el Congreso,
la Ejecutiva, la Presidencia y la Secretaria General, y puede dotarse, ademas, de otros érganos.
Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises tiene autonomia en la actividad interna en el am-
bito de sus territorios y en la toma de decisiones politicas que afecten a sus instituciones y adminis-
traciones y al mapa politico propio, siempre respetando las competencias que sean propias de los
érganos nacionales del partido.

Articulo 21. Congreso de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises

1.

2.

El Congreso es el maximo érgano de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises. Como mini-
mo, debera celebrarse un Congreso cada cuatro afos.
Corresponde al Congreso de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilses:

Aprobar la estrategia politica y organizativa de Esquerra Republicana de las llles Balears y
PitiUses.

Elegir a un maximo de dieciocho personas militantes para que se integren en la Ejecutiva
de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises, entre las cuales, la Presidencia y la
Secretaria General. Las candidaturas deberan ser paritarias en el conjunto de la candidatura y
entre Presidencia y Secretaria General.

Todas las funciones que se le asignen reglamentariamente.

Validar los cambios en la Ejecutiva.

Articulo 22. Ejecutiva de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises

1.

La Ejecutiva estara formada por:
Las personas militantes que conformen la candidatura ganadora del Congreso de las llles Balears
y Pitilises.
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Las presidencias o secretarias generales de las federaciones insulares o las personas que, en
sustitucién, haya nombrado cada Ejecutiva insular.

Dos personas representantes del Jovent Republica en las llles Balears y Pitilises.

Los cargos institucionales mas relevantes del ambito territorial de las llles Balears y Pitilses.

2. Como minimo, la Ejecutiva debera reunirse una vez cada tres meses.

Articulo 23. Presidencia y Secretaria General de Esquerra Republicana

de las llles Balears y Pitilises

1. La Presidencia tiene la maxima representacion institucional de Esquerra Republicana de las llles
Balears y Pitilises y vela por el buen funcionamiento de sus érganos. Es la encargada de:

Convocar y confeccionar el orden del dia del Congreso y de la Ejecutiva.

Presidir y moderar los debates de la Ejecutiva y velar por el cumplimiento y el seguimiento de los
acuerdos.

Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su dmbito territorial.
Coordinar las presidencias insulares y trasladarles los acuerdos, los posicionamientos y las di-
rectrices de la Ejecutiva Nacional.

Elevar a los érganos jerarquicamente superiores las cuestiones y los posicionamientos que la
Ejecutiva de Esquerra Republicana de las llles Balears y Pitilises consideren importantes para el
partido o para su territorio.

Velar por la difusién de la actividad y los posicionamientos del partido a la militancia de su ambi-
to territorial.

Coordinar las presidencias insulares de su ambito territorial.

2. Las funciones de la Secretaria General son:

Coordinar e impulsar las funciones de las secretarias de la Ejecutiva de las llles Balears y Pitilses.
Asumir, en caso de ausencia y por delegacidn, las funciones de la Presidencia.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su ambito territorial.

Capitulo IV. Organizacion territorial de Esquerra Republicana
del Pais Valencia

Articulo 24. Principios generales de la organizacion territorial del Pais Valencia

1. Se adscriben a Esquerra Republicana del Pais Valencia las personas afiliadas y amigas de las comar-
cas del Alacanti, el Alcalatén, el Alcoia, el Alt Maestrat, el Alt Millars, el Alt Palancia, el Alt Vinalopd, el
Baix Maestrat, el Baix Segura, el Baix Vinalopd, el Camp de Morvedre, el Camp de Ttria, la Canal de
Navarrés, el Comtat, la Costera, la Foia de Bunyol, la Horta, la Marina Alta, la Marina Baixa, la Plana Alta,
la Plana Baixa, la Plana d’Utiel, los Ports, el Racé d’Ademus, la Ribera Alta, la Ribera Baixa, la Safor-
Valldigna, los Serrans, la Vall d’Albaida, la Vall de Cofrents, las Valls del Vinalopd, el Vinalopd Mitja y el
Carxe, asi como la militancia no adscrita con residencia en el Pais Valencia, cuando asi lo soliciten.

2.  Esquerra Republicana del Pais Valencia se articula en federaciones comarcales y en secciones locales
que se regulan en los capitulos V y VI de este titulo.

3. Losdrganosde EsquerraRepublicanadel Pais Valencia seran,como minimo, el Congreso, la Conferencia,
el Consejo Politico, la Ejecutiva, la Presidencia y la Secretaria General, y se podra dotar, ademas, de
otros érganos.

4.  Esquerra Republicana del Pais Valencia tiene autonomia en la actividad interna en el ambito de sus
territorios y en la toma de decisiones politicas que afecten a las instituciones, las administraciones y
el mapa politico propios, siempre respetando las competencias de los érganos nacionales del partido.
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Articulo 25. Congreso de Esquerra Republicana del Pais Valencia

1. El Congreso es el méaximo érgano de Esquerra Republicana del Pais Valencia. Como minimo, debera
celebrarse un Congreso cada cuatro afios.

2. Corresponde al Congreso de Esquerra Republicana del Pais Valencia:

Aprobar la estrategia politica y organizativa de Esquerra Republicana del Pais Valencia.

Elegir a un maximo de dieciocho personas militantes para que se integren en la Ejecutiva de
Esquerra Republicana del Pais Valencia, entre las cuales, la Presidencia y la Secretaria General.
Las candidaturas deberan ser paritarias en el conjunto de la candidatura y entre Presidencia y
Secretaria General.

Elegir a la Presidencia del Consejo Politico de Esquerra Republicana del Pais Valencia.

Todas las funciones que se le asignen reglamentariamente.

Articulo 26. Conferencia de Esquerra Republicana del Pais Valencia

Como minimo, debe convocarse una Conferencia cada cuatro afios. La finalidad de la Conferencia es po-
ner al dia la estrategia politica aprobada en el ltimo Congreso o en la dltima Conferencia de Esquerra
Republicana del Pais Valencia.

Articulo 27. Consejo Politico de Esquerra Republicana del Pais Valencia
El Consejo Politico de Esquerra Republicana del Pais Valencia es el maximo érgano de Esquerra Republicana
del Pais Valencia entre congresos. Como minimo, debe celebrarse un Consejo Politico anualmente.

Corresponde al Consejo Politico:

Ajustar la linea politica a las circunstancias del momento segun la linea marcada por el dltimo
Congreso o la dltima Conferencia.

Aprobar los presupuestos anuales y la liquidacién.

Validar los cambios en la Ejecutiva.

Impulsar y controlar la actuacién de los érganos de gobierno territoriales.

Otras funciones expresamente previstas reglamentariamente.

El Consejo Politico de Esquerra Republicana del Pais Valencia esta constituido por:

La Ejecutiva de Esquerra Republicana del Pais Valencia.

Una persona regidora, que sea militante, por cada municipio.

Las presidencias de las secciones locales.

Los consejeros y las consejeras nacionales.

Las personas afiliadas que sean miembros de las cadmaras legislativas.

Las personas afiliadas que hayan ocupado la Presidencia de Esquerra Republicana del Pais
Valencia.

Hasta un maximo de cuatro personas afiliadas aprobadas por la Ejecutiva a propuesta de la
Presidencia.

Tres personas militantes del Jovent Republica.

Una vez celebrado el Congreso de Esquerra Republicana del Pais Valencia, la Presidencia del Consejo sa-

liente debe convocar el Consejo Politico de Esquerra Republicana del Pais Valencia y constituirlo.

Articulo 28. Ejecutiva de Esquerra Republicana del Pais Valencia
1. La Ejecutiva estara formada por:
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Las personas que conformen la candidatura ganadora del Congreso de Esquerra Republicana del
Pais Valencia.

La Presidencia del Consejo Politico de Esquerra Republicana del Pais Valencia.

Las presidencias o secretarias generales de las comarcales o las personas que, en sustitucion,
haya nombrado cada Ejecutiva comarcal.

La Presidencia de la seccidn local de Valéncia.

Dos personas representantes del Jovent Republica del Pais Valencia.

Los cargos institucionales mas relevantes del ambito territorial del Pais Valencia.

2. Como minimo, la Ejecutiva debera reunirse una vez cada dos meses.

Articulo 29. Presidencia y Secretaria General de Esquerra Republicana del Pais Valencia

1. La Presidencia tiene la méaxima representacion institucional de Esquerra Republicana del Pais Valencia
y vela por el buen funcionamiento de sus érganos. Es la encargada de:

Convocar y confeccionar el orden del dia del Congreso, de la Conferencia y de la Ejecutiva.
Presidir y moderar los debates de la Ejecutiva y velar por el cumplimiento y el seguimiento de los
acuerdos.

Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su dmbito territorial.
Coordinar las presidencias comarcales del Pais Valencia y trasladarles los acuerdos, posiciona-
mientos y directrices de la Ejecutiva Nacional.

Elevar a los érganos jerarquicamente superiores las cuestiones y los posicionamientos que la
Ejecutiva del Pais Valencia considere importantes para el partido o para su territorio.

Velar por la difusidn de la actividad y los posicionamientos del partido a las personas afiliadas de
su ambito territorial.

2. Las funciones de la Secretaria General son:

Coordinar e impulsar las funciones de las secretarias de la Ejecutiva del Pais Valencia.
Asumir, en caso de ausencia y por delegacidn, las funciones de la Presidencia.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su ambito territorial.

Capitulo V. Federaciones comarcales e insulares

Articulo 30. Principios generales de las federaciones comarcales e insulares

1. La federacion comarcal e insular es el érgano al que se adscriben las personas afiliadas y amigas de
las secciones locales de su dmbito territorial. Las personas afiliadas y amigas del ambito territorial, en
caso de que no haya ninguna seccién local constituida en el ambito territorial de la federacién comar-
cal o insular, se adscriben directamente a la federacion comarcal o insular.

2. La organizacion interna de las federaciones comarcales e insulares debe basarse, como minimo, en un
Congreso, una Ejecutiva, una Presidencia y, cuando la militancia de su ambito territorial supere las cu-
arenta personas, también en una Secretaria General. Pueden dotarse, ademas, de otros érganos.

3. Lacreacidn o eliminacién de una federacidon comarcal o insular es competencia de las ejecutivas de
las regionales, de las llles Balears y Pitilises y del Pais Valencia, y debe ratificarla la Ejecutiva Nacional.

4. Las federaciones comarcales en las que se estructura Esquerra Republicana corresponden prefe-
rentemente a las comarcas propias de las respectivas divisiones administrativas de Catalunya, la
Catalunya Nord, la Franja de Ponent y el Pais Valencia, mientras que las federaciones insulares respon-
den a las diferentes islas.



24 Estatutos ESQUERRA REPUBLICANA

5. También se consideran federaciones comarcales las federaciones de distrito de la Federacion Regional
de Barcelona.
6. Lacomarca del Barcelones, por su singularidad, queda dividida en:

L’Hospitalet de Llobregat, que pertenece a la Federacién Regional del Baix Llobregat y que, a
efectos publicos, empleara la denominacidon de Baix Llobregat-L’Hospitalet.

Badalona, Sant Adria de Besos y Santa Coloma de Gramenet, que constituyen la Federacion
Regional del Baix Besos.

La ciudad de Barcelona, a la cual se atribuye el rango de federacién regional.

7. Las federaciones regionales del Baix Besos, el Baix Llobregat, el Maresme, el Valles Occidental y el
Vallés Oriental, dado que no tienen distribuido su dmbito territorial en federaciones comarcales, tam-
bién tienen atribuidas en su organizacién interna las funciones, atribuciones y representacion en el
Consejo Nacional de las federaciones comarcales.

Articulo 31. Congreso Comarcal e Insular
El Congreso Comarcal e Insular es el maximo érgano de la federacién. Como minimo, debe celebrarse un
Congreso al afio. Corresponde al Congreso Comarcal € Insular:

Elegir a un maximo de quince personas militantes para que se integren en la Ejecutiva comarcal e in-
sular, entre las cuales, la Presidencia y, si procede, la Secretaria General.

Cuando haya mas de cuarenta personas afiliadas, las candidaturas deberan ser paritarias en el con-
junto de la candidatura y entre Presidencia y Secretaria General y, cuando la cifra sea inferior, deberan
tender al maximo a la paridad.

Aprobar los presupuestos anuales y la liquidacidn.

Validar los cambios en la Ejecutiva.

Elegir a una persona militante como consejera nacional.

Todas las funciones que se le asignen reglamentariamente.

Articulo 32. Ejecutiva comarcal e insular
1. La Ejecutiva comarcal e insular estara formada por:

Las personas que conformen la candidatura ganadora del Congreso Comarcal e Insular.

Las presidencias locales o las personas que, en sustitucion, haya nombrado cada Ejecutiva local.
La persona portavoz del Jovent Republica, o en quien delegue, siempre que esté constituido
formalmente.

Los cargos institucionales mas relevantes del ambito territorial de la federacién comarcal e insular.
Las personas que se determinen reglamentariamente como las responsables de los érganos
consultivos territoriales.

2. Como minimo, la Ejecutiva debera reunirse una vez cada dos meses.

Articulo 33. Presidencia y Secretaria General comarcal e insular
1. La Presidencia tiene la maxima representacion institucional de la federacién comarcal e insular, y vela
por el buen funcionamiento de sus érganos. Es la encargada de:

Convocar y confeccionar el orden del dia del Congreso y de la Ejecutiva.

Presidir y moderar los debates de la Ejecutiva, y velar por el cumplimiento y el seguimiento de los
acuerdos.

Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su dmbito territorial.
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Elevar a los drganos jerarquicamente superiores las cuestiones y los posicionamientos que las
ejecutivas comarcales o insulares consideren importantes para el partido o para su territorio.
Velar por la difusién de la actividad y los posicionamientos del partido a las personas afiliadas de
su ambito territorial.

2. Las funciones de la Secretaria General son:

Coordinar e impulsar las funciones de las secretarias de la Ejecutiva comarcal e insular.
Asumir, en caso de ausencia y por delegacidn, las funciones de la Presidencia.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su ambito territorial.

Articulo 34. Secciones de municipio, barrio o nticleo de poblacién

Para reforzar la labor politica de Esquerra Republicana en los municipios, barrios o nticleos de poblacién que,
sin ser municipios, dispongan de singularidad propia, las federaciones comarcales o insulares que carezcan
de secciones locales adscritas a su ambito territorial podran constituir, por acuerdo de congreso, seccio-
nes de municipio, barrio o ndcleo de poblacién con un minimo de tres personas militantes, sin ser érganos
de representacion y gobierno.

La Ejecutiva comarcal o insular debe nombrar a una persona portavoz del municipio, barrio o ndcleo de po-
blacién, que formara parte de la Ejecutiva comarcal o insular. Dicha persona debera ser ratificada por el si-
guiente Congreso Comarcal o Insular.

Las funciones basicas de las secciones de municipio, barrio o nticleo de poblacién son las siguientes:

Intervenir politica y socialmente en su dmbito territorial siguiendo las politicas que determine la
Ejecutiva comarcal o insular.
Acercar a la ciudadania el proyecto de Esquerra Republicana y captar a nuevas personas militantes y
amigas.

Elevar a la Ejecutiva comarcal o insular las cuestiones que consideren importantes para el partido.

Capitulo VI. Secciones locales

Articulo 35. Principios generales de las secciones locales

1. La seccidn local es el érgano territorial basico, y a ella se adscriben las personas afiliadas y amigas
cuya residencia esté en su ambito territorial, que sera preferentemente municipal.

2. Sinohubiera ninguna seccidn local en su dmbito comarcal o insular, las personas afiliadas y amigas se
adscribiran directamente a la federacién comarcal o insular.

3. En caso necesario, y a consideracion de la Secretaria Nacional de Organizacion, el &mbito territorial
puede abarcar varios municipios cercanos.

Una seccién local —de manera excepcional y sujeta a la aprobacién de la Ejecutiva Nacional a pro-
puesta de la Secretaria Nacional de Organizacién— podra abarcar una entidad local menor o una enti-
dad municipal descentralizada (EMD).

4.  Enlaciudad de Barcelona, pueden constituirse nuevas secciones locales dentro de los limites de sus
distritos, que se adecuaran a los barrios que establezca el Ayuntamiento de Barcelona o a agrupacio-
nes de los mismos.

5. La organizacién interna de las secciones locales debe basarse, como minimo, en una Asamblea, una
Ejecutiva, una Presidencia local y, cuando la militancia de la seccién local supere las cuarenta perso-
nas afiliadas, también en una Secretaria General. Pueden dotarse, ademas, de otros érganos.

6. Toda seccidn local puede, formalmente, constituir secciones de barrio o de nticleo de poblacidn.
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Articulo 36. Constitucidon y adscripcion a una seccion local

1. Para constituir una seccién local, se requiere un minimo de cinco militantes. No obstante, la Secretaria
Nacional de Organizacion puede prever excepciones, si las circunstancias politicas locales asi lo
aconsejan.

2 La Secretaria Nacional de Organizacidén, siempre que la persona solicitante lo justifique adecuada-
mente, puede autorizar a que se milite en una seccién local distinta a la del lugar de residencia habitual.

3. Sienun municipio no hay seccidn local, las personas afiliadas y amigas se adscribiran temporalmente
a la seccidn local de un municipio cercano, a poder ser de la misma comarca o a la federacién comar-
cal o insular, en caso de que no haya ninguna otra seccién local, o al &mbito territorial donde tenga su
lugar de residencia habitual.

4.  Dichas personas militantes y amigas, cuya residencia habitual no figure en el municipio de la seccién
local, no podran participar en la eleccion del cabeza de lista y la lista de las elecciones municipales ni
en los pactos locales.

Articulo 37. Asamblea local
La Asamblea local es el maximo érgano de la seccién local. Como minimo, debe celebrarse una Asamblea al
afo. Corresponde a la Asamblea local:

Elegir a un maximo de doce personas militantes para que se integren en la Ejecutiva local, entre las cu-
ales, la Presidenciay, si procede, la Secretaria General.

Cuando haya mas de cuarenta personas afiliadas, las candidaturas deberan ser paritarias en el conjunto
de la candidatura y entre Presidencia y Secretaria General y, cuando la cifra sea inferior, deberan tender al
maximo a la paridad.

Validar los cambios en la Ejecutiva.
Aprobar los presupuestos anuales y la liquidacidn.
Todas las funciones que se le asignen reglamentariamente.

Articulo 38. Ejecutiva local
1. La Ejecutiva local estara formada por:

Las personas que conforman la candidatura ganadora de la Asamblea local.

La persona portavoz del grupo municipal y una persona representante de la entidad local menor
o entidad municipal descentralizada (EMD), cuando proceda.

Una persona representante del Jovent Republica, siempre que esté constituido formalmente.
Las personas portavoces de las secciones de barrio o de nucleo de poblacion constituidas
formalmente.

2. Como minimo, la Ejecutiva local debera reunirse una vez cada dos meses.

Articulo 39. Presidencia y Secretaria General local
1. La Presidencia tiene la maxima representacion institucional de la seccién local y vela por el buen fun-
cionamiento de sus érganos. Es la encargada de:

Convocar y confeccionar el orden del dia de la Asamblea y de la Ejecutiva local.

Presidir y moderar los debates de la Ejecutiva, y velar por el cumplimiento y el seguimiento de los
acuerdos.

Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su ambito territorial.
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Elevar a los drganos jerarquicamente superiores las cuestiones y los posicionamientos que las
ejecutivas locales consideren importantes para el partido o para su territorio.
Velar por la difusién de los acuerdos y las conclusiones, de forma especial entre la militancia.

2. Las funciones de la Secretaria General son:

Coordinar e impulsar las funciones de las secretarias de la Ejecutiva local.
Asumir, en caso de ausencia y por delegacidn, las funciones de la Presidencia.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales de su ambito territorial.

Articulo 40. Secciones de barrio o de nticleo de poblacion

Para reforzar la labor politica de Esquerra Republicana en los barrios de las ciudades y en los nucleos de po-
blacién que, sin ser municipio, poseen una singularidad propia, las secciones locales pueden constituir, por
acuerdo de la Asamblea, secciones de barrio o de nicleo de poblacién, con un minimo de tres personas mi-
litantes o amigas, sin ser érganos de representacion y gobierno.

La Ejecutiva local debe nombrar a una persona portavoz del barrio o del ndcleo de poblacién, que formara
parte de la Ejecutiva local con voz y sin voto.

Las funciones basicas de las secciones de barrio o de nucleo de poblacién son:

Intervenir politica y socialmente en su dmbito territorial siguiendo las politicas que determine la
Ejecutiva local.

Acercar a la ciudadania el proyecto de Esquerra Republicana y captar a nuevas personas militantes y
amigas.

Elevar a la Ejecutiva local las cuestiones que consideren importantes para el partido.

Capitulo VII. Secciones exteriores

Articulo 41. Secciones exteriores

1. Los nudcleos de Esquerra Republicana de fuera del territorio nacional, denominados secciones exte-
riores, sin ser érganos de representacion y gobierno, tienen la voluntad de promover el trabajo politico
entre las personas afiliadas y amigas que residen fuera de los Paisos Catalans.

2. La constitucién de secciones exteriores requiere la autorizacidon expresa de la Ejecutiva Nacional.
Dependeran directamente de la persona miembro de la Ejecutiva Nacional responsable del ambito
internacional.

3. La organizacién interna de las secciones exteriores debe basarse, como minimo, en una Ejecutiva y

una Asamblea.

La Ejecutiva debe estar formada, como minimo, por una persona portavoz y dos personas afiliadas més.

La persona miembro de la Ejecutiva Nacional responsable del ambito internacional convocara una

Asamblea cada cuatro afios para elegir a las ejecutivas de las secciones exteriores.

o s

Las funciones basicas de las secciones exteriores son:

Ser el altavoz en su territorio de los propdsitos politicos de Esquerra Republicana.

Establecer una red de contactos internacionales que sean de interés para la difusion de los objetivos
politicos del partido.

Otros objetivos acordados con la persona miembro de la Ejecutiva Nacional responsable del &mbito
internacional.
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Articulo 42. Personas afiliadas y amigas en el exterior

Las personas afiliadas y amigas que establezcan de forma transitoria su residencia fuera de los Paisos
Catalans mantendran, si procede, la adscripcion territorial y, ademas, podran adscribirse a la seccién exte-
rior del nuevo lugar de residencia, si lo hubiere.

Capitulo VIil. Régimen de funcionamiento interno

Seccion 12. Ejecutivas de Esquerra Republicana del Pais Valencia,
de las llles Balears y Pitiiises y de las federaciones regionales, comarcales,
insulares y secciones locales

Articulo 43. Naturaleza de las ejecutivas

1. Las ejecutivas son érganos representativos y de gobierno de Esquerra Republicana del Pais Valencia, de
las llles Balears y Pitiises y de las federaciones regionales, comarcales, insulares y secciones locales.

2.  Lasejecutivas son el drgano responsable de la direccidn y administracién de la federacidn territorial o
seccién local.

3. Lasejecutivas se podran dotar de una permanente.

Articulo 44. Funciones de las ejecutivas
1. Las funciones basicas de las ejecutivas son:

Intervenir politica y socialmente en su ambito territorial siguiendo las politicas que determinen
los érganos nacionales o territoriales.

Elevar a los érganos jerarquicamente superiores las cuestiones que consideren importantes para
el partido o para su territorio.

Definir una actuacién coordinada con los cargos institucionales del partido de su territorio.
Articular la actividad organica de forma coordinada con el resto de érganos del partido.
Consensuar los objetivos electorales y el despliegue de su ambito territorial, en coordinacién
con los érganos jerdrquicamente superiores.

Acercar a la ciudadania el proyecto de Esquerra Republicana y captar a nuevas personas afilia-
das y amigas.

Fomentar el debate politico y la formacién de las personas afiliadas.

Todas las funciones que se les asignen reglamentariamente.

2. Las ejecutivas del Pais Valencia, llles Balears y Pitilises y regionales aprobaran al inicio del mandato
un plan de trabajo que se impulsara de forma coordinada tanto con la Ejecutiva Nacional como con las
ejecutivas comarcales o insulares correspondientes.

Articulo 45. Convocatoria de las ejecutivas

1. Se celebrara una Ejecutiva cuando la Presidencia la convoque o a peticidon por escrito de, como mi-
nimo, una cuarta parte de los miembros de la Ejecutiva. En caso de que la Presidencia no convo-
que la Ejecutiva, o no se respete la frecuencia que estipulan los presentes estatutos, la Secretaria
Nacional de Organizacidn, si lo estima conveniente, tomara las medidas oportunas para garantizar la
convocatoria.

2. Laconvocatoria ordinaria de las ejecutivas se hard con un minimo de cuarenta y ocho horas de antela-
cién a la fecha de la reunidn.

3. La Presidencia de las ejecutivas debe confeccionar el orden del dia, que incluird las cuestiones o los
asuntos preceptivos. Este orden del dia serd aprobado por la Ejecutiva o modificado a peticién del 30
% de los miembros de la Ejecutiva.
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Articulo 46. Bajas, dimisiones y destituciones

1. En caso de dimisidén, impedimento, incapacidad o defuncién de la persona que ocupe la Presidencia, el
drgano superior se encargara de impulsar la celebracion de un Congreso o Asamblea para elegir a una
nueva direccion.

2.  En caso de baja, dimisién o destitucion de una de las personas elegidas en el Congreso o Asamblea
distintas a la Presidencia, la Ejecutiva nombrard, de entre la militancia adscrita, a una persona sustitu-
ta a propuesta de la Presidencia hasta el préximo Congreso o Asamblea, cuando habra que ratificarla
en el cargo.

3. LaEjecutiva, a propuesta de la Presidencia, podra destituir a uno o varios de los miembros elegidos
con el voto favorable de dos tercios de las personas asistentes con derecho a voto.

Articulo 47. Gestoras

1. La Ejecutiva Nacional, por decisiéon motivada y a propuesta de la Secretaria Nacional de Organizacion,
puede disolver cualquier Ejecutiva y nombrar a una gestora para que proceda a reorganizarla. En los
casos que afectan alas llles Balears y Pitilises y al Pais Valencia, las ejecutivas correspondientes seran
las encargadas de elevar las propuestas a la Ejecutiva Nacional.

2.  Laspersonas que compongan la gestora deberan ser militantes de pleno derecho y estar en cumplimien-
to de la Carta Financiera, aunque no es necesario que sean militantes del ambito territorial en cuestion.

3. LaPresidencia de la gestora mantendra el derecho a voz y voto en la Ejecutiva del érgano inmediata-
mente superior y, si procede, en el Consejo Nacional.

4.  Una gestora tendra que asumir las competencias de las ejecutivas y, si procede, la gestion de los pro-
cesos electorales correspondientes.

Seccion 22, Congresos territoriales y asambleas locales

Articulo 48. Congresos territoriales y asambleas locales

1. El Congreso y la Asamblea son los maximos érganos de Esquerra Republicana del Pais Valencia, de
las llles Balears y Pitilises, de las federaciones regionales, comarcales, insulares y de las secciones
locales.

2.  Estan convocadas las personas afiliadas adscritas con tres meses de antigliedad en el momento de
la convocatoria. Pueden participar con derecho a voz y voto las personas convocadas al corriente de
pago una semana antes de la celebracion del Congreso o Asamblea.

3. Enel caso de las asambleas locales, podra convocarse a las personas amigas con tres meses de anti-
gliedad en el momento de la convocatoria, si asi se estipula reglamentariamente. Podran participar
con derecho a voz y sin voto, salvo que se amplien estos derechos reglamentariamente.

Articulo 49. Convocatoria de los congresos territoriales y asambleas locales

1. Se celebrara un Congreso o una Asamblea local cuando la Presidencia los convoque, o por decision
mayoritaria de la Ejecutiva, o a peticidn por escrito de al menos una cuarta parte de la militancia de
pleno derecho de la federacién o de la seccidn local.

En caso de que la Presidencia no convoque el Congreso o la Asamblea, o no se respete la frecuen-
cia que determinan los presentes estatutos, la Secretaria Nacional de Organizacion, si lo estima ne-
cesario, tomara las medidas oportunas para garantizar la convocatoria.

2. La Presidencia de las ejecutivas debe confeccionar el orden del dia, que incluira las cuestiones o los
asuntos preceptivos y los que haya acordado la Ejecutiva. Este orden del dia sera aprobado por el ple-
nario o modificado a peticidn del 10 % de los miembros del Congreso o de la Asamblea.

3. Las ejecutivas designaran a una comisién organizadora del Congreso o Asamblea local, que se encar-
gara de las cuestiones relacionadas con la organizacion hasta la eleccion de la mesa.

4.  Laconvocatoria de una Asamblea o Congreso se efectuara por cualquier medio escrito, y se enviara
con una antelacién minima de diez dias. Reglamentariamente, y de forma extraordinaria, se podran fi-
jar plazos de convocatoria inferiores.
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La comisidn organizadora debera hacer una propuesta de mesa, que tendra que ser aprobada por el
Congreso o por la Asamblea.

La mesa debera estar formada, como minimo, por una Presidencia, una vicepresidencia y una se-
cretaria, que se encargara de levantar acta de la sesidn, certificar los acuerdos tomados y remitirla a
la Secretaria Nacional de Organizacién.

Seccion 32. Congresos territoriales y asambleas locales
de eleccion de cargos organicos

Articulo 50. Renovacion de cargos organicos mediante congresos y asambleas locales

1.

2.

Las federaciones territoriales y las secciones locales tienen que renovar sus drganos cada cuatro
afos: las federaciones territoriales, tras el Congreso Nacional, y las secciones locales, tras las elecci-
ones municipales, excepto las secciones locales de Barcelona, que lo haran después de su Congreso
de distrito.

La Ejecutiva del Pais Valencia, de las llles Balears y Pitilses, y las regionales y comarcales de la
Regidé Metropolitana tienen que renovarse en los dos meses siguientes a la celebracién del ple-
nario del Congreso Nacional.

Las ejecutivas comarcales e insulares tienen que renovarse en los dos meses siguientes a la ce-
lebracién del Congreso de Esquerra Republicana del Pais Valencia, de las llles Balears y Pitilises
o de los respectivos congresos regionales.

Las ejecutivas locales tienen que renovarse en los seis meses siguientes a la celebracion de las
elecciones municipales, excepto en Barcelona, que tendran que renovarse en los dos meses si-
guientes a la celebracién de los respectivos congresos de distrito.

Un acuerdo del Consejo Nacional debe determinar en qué momento deben producirse estos congre-
sos y asambleas. El Consejo Nacional puede modificar estos plazos en el caso de que se convoquen
—o esté previsto que se convoquen— unos comicios electorales en los seis meses siguientes.
Potestativamente, en los casos del Pais Valencia, llles Balears y Pitilises y la Federacién Regional de
Barcelona, por acuerdo de la mayoria absoluta de la Ejecutiva correspondiente, puede decidirse cele-
brar una jornada electoral para elegir a la Ejecutiva en lugar de un Congreso.

Las presidencias y secretarias generales pueden reelegirse ininterrumpidamente hasta un maximo de
doce afios, aunque siempre se les permitira acabar el mandato. Cuando no hayan podido desarrollar
plenamente sus funciones a consecuencia de la represidn politica (prision, inhabilitacidn, exilio o cau-
sas politicas pendientes de juicio) y de los efectos de la represidn sobre sus derechos politicos, este
plazo quedara suspendido.

Articulo 51. Presentacion de las candidaturas a cargos organicos territoriales

1.

Las candidaturas a la Presidencia de Esquerra Republicana del Pais Valencia, de las llles Balears y
Pititises, de las federaciones regionales, comarcales, insulares y locales tienen que facilitarse por es-
crito a la comisién organizadora cinco dias naturales antes del Congreso o la Asamblea.
Las candidaturas de Esquerra Republicana del Pais Valencia, de las llles Balears y Pitilises, de las fe-
deraciones regionales, comarcales e insulares deben ir acompafiadas del aval del 5 % de la militancia
adscrita en el ambito territorial en el momento de la convocatoria.

Cada persona militante que haya adquirido la plena condicidn el dia de la convocatoria solo podra
avalar una candidatura.
Cuando haya més de cuarenta personas afiliadas en su ambito territorial, las candidaturas deberan ser
paritarias en el conjunto de la candidatura y entre Presidencia y Secretaria General y, cuando la cifra
sea inferior, deberan tender al maximo a la paridad. La presentacion de la candidatura debera incluir la
lista de las personas candidatas a formar parte de la Ejecutiva, con la firma de conformidad de todas
las personas integrantes.
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4.  LaSecretaria Nacional de Organizacion, o el érgano en quien delegue, debera establecer un marco de
didlogo en caso de haber mas de una candidatura para favorecer el entendimiento o la fusién. En caso
de acuerdo entre dos o més candidaturas, la candidatura resultante podréa entregarse a la comisién
organizadora hasta el inicio del Congreso o de la Asamblea.

5. Los congresos comarcales e insulares elegiran, si procede, a una o mas personas militantes, que re-
presentaran a la federacion en el Consejo Nacional, ademas de a la Presidencia.

Las personas que deseen presentar candidatura al Consejo Nacional para ser elegidas mediante
Congreso Comarcal o Insular deberdn acompafiar su candidatura del aval del 3 % de la militancia ads-
crita en el ambito territorial, o bien del aval de una o varias ejecutivas locales que representen a este
ndmero de personas militantes.

6. Encaso de que la persona candidata a la Presidencia de una federacién comarcal o insular renuncie a
ser consejera nacional, debera designar a la persona que ocuparé la plaza de consejera nacional de en-
tre los miembros de la candidatura.

Articulo 52. Celebracion de congresos territoriales y asambleas locales

para la eleccidon de cargos organicos

1. La comisién organizadora debe garantizar que las personas candidatas a cargos organicos son mili-
tantes de pleno derecho y se encuentran al corriente del cumplimiento de la Carta Financiera. La co-
misién organizadora debe remitir a la militancia la informacidn relativa a cada una de las candidaturas.

2. Una vez hecho el escrutinio, la candidatura que haya obtenido mas votos sera proclamada ganadora
por la mesa del Congreso o la Asamblea.

3. Enel caso de los érganos territoriales en los que haya concurrido mas de una candidatura, es posible
ampliar la Ejecutiva en un maximo de cuatro personas, a criterio de la Presidencia. Las personas que
pueden ocupar estos cargos tienen que haber concurrido en una candidatura que no haya resultado
ganadora del Congreso o la Asamblea correspondiente. La Secretaria Nacional de Organizacion, o el
drgano en el cual delegue, debe establecer un marco de didlogo para conseguir la fusién de las candi-
daturas, previamente o a posteriori del congreso territorial o asamblea local.

Articulo 53. Mociones de censura a las presidencias de los drganos territoriales
Puede presentarse una mocién de censura a las presidencias del Pais Valencia, de las llles Balears y Pitilises,
regionales, comarcales, insulares y locales. Solo puede presentarse una mocién de censura por mandato.

La potestad para presentar una mocién de censura es de:

Un conjunto de ejecutivas del ambito territorial de la Presidencia afectada que representen a mas del
50 % de las personas afiliadas.

Mas del 50 % de las personas afiliadas adscritas al &mbito territorial de la Presidencia contra la cual se
presenta la mocion.

La mocidn debe presentarse a la Comisidn de Garantias, adjuntando una propuesta de candidatura alterna-
tiva. En caso de que la mocidn sea validada por la Comisién de Garantias, el érgano correspondiente debera
convocar un Congreso, una Asamblea o una jornada electoral extraordinarios en un plazo maximo de quin-
ce dias tras la fecha de validacidn, y debera celebrarse en los cuarenta dias que siguen a esta fecha. Si no
se produce la convocatoria en el plazo indicado, sera la Secretaria Nacional de Organizacidn la encargada
de organizarla.
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TITULO Ill. ORGANOS NACIONALES
DE DIRECCION POLITICA Y EJECUTIVOS

Capitulo I. Congreso Nacional

Articulo 54. Generalidades del Congreso Nacional

El Congreso Nacional es el rgano soberano de Esquerra Republicana, en el cual pueden participar todas las
personas afiliadas de pleno derecho. El Congreso se estructura en dos fases. En la primera, debe celebrar-
se una jornada electoral para elegir a la Presidencia, la Secretaria General, el resto de la Ejecutiva Nacional,
la Presidencia del Consejo Nacional y treinta personas afiliadas consejeras nacionales. En la segunda, debe
celebrarse el plenario del Congreso Nacional, que es el responsable de marcar la linea politica de Esquerra
Republicana.

El Consejo Nacional, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, debe aprobar los dos reglamentos que regularan
el funcionamiento de la jornada electoral y del plenario, asi como las personas afiliadas que formaran parte
de las ponencias. La Ejecutiva Nacional aprobara las comisiones organizadoras correspondientes e infor-
mara al Consejo Nacional al respecto.

De manera ordinaria, el Congreso Nacional debe celebrarse cada cuatro afios. La convocatoria del Congreso
Nacional puede aplazarse, por acuerdo de la Ejecutiva Nacional, hasta un plazo maximo de seis meses cu-
ando coincida con un proceso electoral.

Las personas candidatas deben ser afiliadas de pleno derecho y estar en cumplimiento de Carta Financiera.

Seccion 1.2. Jornada electoral de eleccidon de la Presidencia,
la Secretaria General, el resto de la Ejecutiva Nacional,
la Presidencia del Consejo Nacional y los consejeros nacionales

Articulo 55. Convocatoria de la jornada electoral

Estan convocadas las personas afiliadas con tres meses de antigliedad en el momento de la convocatoria
de lajornada electoral. La Presidencia del partido debe convocar la jornada electoral o, en caso de dimisidn,
impedimento, incapacidad o defuncidn, se encargara la Secretaria General, con la ratificaciéon del Consejo
Nacional y una antelacién minima de 50 dias.

Debe convocarse un Consejo Nacional para tratar, como minimo, los puntos del orden del dia siguientes:

Aprobacidn, si procede, del informe de gestidn de la Presidencia de Esquerra Republicana saliente.
Aprobacidn, si procede, del informe sobre la gestidn econdmica y patrimonial del partido.
Aprobacioén del reglamento de la jornada electoral.

Aprobacioén de la propuesta de los miembros de la mesa de la jornada electoral.

N

Articulo 56. Presentacion de candidaturas a la Presidencia,

la Secretaria General y el resto de la Ejecutiva Nacional

Las personas afiliadas que deseen presentar candidatura a la Presidencia del partido deberan acompaniar
su candidatura de una lista con una persona candidata a la Secretaria General y un maximo de veintiocho
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personas mas candidatas a formar parte de la Ejecutiva Nacional, entre las cuales estaran las responsa-
bles de los &mbitos de Organizacidn, Finanzas, Municipales, Feminismos, Ciudadania y Transicién Ecoldgica.

Las candidaturas estan sujetas al cumplimiento de los criterios de paridad en el conjunto de la candidatura
y entre Presidencia y Secretaria General. Ademas, las candidaturas deberan presentar un programa electo-
ral que contenga las directrices basicas de las ponencias que someteran al plenario del Congreso Nacional
en caso de resultar elegidas y el aval del 5 % de las personas afiliadas. Cada persona afiliada incluida en el
censo electoral puede avalar a una Unica candidatura.

Las candidaturas tienen que presentarse por escrito a la Comisidn de Garantias en el plazo de un mes tras la
convocatoria de la jornada electoral. Corresponde a la Comisidn de Garantias verificar si las personas can-
didatas cumplen los requisitos para ello y proclamar las candidaturas.

Articulo 57. Presentacién de candidaturas a la Presidencia del Consejo Nacional

Las personas afiliadas que quieran presentar candidatura a la Presidencia del Consejo Nacional deberan en-
tregar la candidatura por escrito a la Comision de Garantias en el plazo de un mes a contar desde la convo-
catoria de la jornada electoral. La candidatura a la Presidencia del Consejo Nacional debe presentar el aval
del 5 % de las personas afiliadas. Cada persona afiliada incluida en el censo electoral puede avalar a una uni-
ca candidatura a la Presidencia del Consejo Nacional.

Corresponde a la Comision de Garantias verificar si las personas candidatas cumplen los requisitos para
elloy proclamar las candidaturas.

Articulo 58. Presentacion de candidaturas

a consejeros nacionales por Congreso Nacional

Durante la jornada electoral, debe procederse igualmente a la eleccidn de treinta personas afiliadas conse-
jeras nacionales.

Las candidaturas tienen que presentarse por escrito a la Comisidn de Garantias en el plazo de un mes tras
la convocatoria de la jornada electoral. Las candidaturas deberan presentar los avales que se determinen
reglamentariamente. La Comisién de Garantias comprobara que las candidaturas cumplen los requisitos y
las proclamara.

Articulo 59. Celebracion de la jornada electoral
A fin de garantizar la maxima participacion y debate, la Comisién Organizadora:

Establecera un sistema de voto no presencial que garantice el secreto del voto.

Enviard a las personas afiliadas la informacion relativa a las candidaturas proclamadas.

Coordinara una campafia electoral que se iniciara 15 dias antes de la jornada electoral.

Pueden participar las personas afiliadas convocadas que estén al corriente de pago una semana an-
tes de la celebracidn de la jornada electoral. Puede votarse por una de las candidaturas proclamadas
o bien votar en blanco.

Las candidaturas a la Ejecutiva Nacional, una vez proclamadas, pueden designar a interventores e in-
terventoras para que hagan el seguimiento de la jornada electoral y del escrutinio.

Puede votarse por una de las candidaturas proclamadas en la Ejecutiva Nacional o bien votarse en
blanco.

Puede votarse por una de las candidaturas a la Presidencia del Consejo Nacional o bien votarse en blanco.
Puede votarse a un maximo de 2/3 del total de personas elegibles al Consejo Nacional.
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Articulo 60. Escrutinio y proclamacion de resultados

Una vez finalizada la votacion, se llevara a cabo el escrutinio del voto. La Comision de Garantias efectuara el
escrutinio definitivo y, en el supuesto de que una candidatura a la Ejecutiva Nacional obtenga mas del 50 %
de los votos vélidamente emitidos a favor, proclamara la nueva Ejecutiva Nacional.

La persona candidata a la Presidencia del Consejo Nacional que obtenga méas votos sera proclamada nueva
Presidencia del Consejo Nacional por la Comision de Garantias.

Las treinta personas afiliadas candidatas a consejeras nacionales que reciban mas apoyo, de acuerdo con
los criterios de paridad, seran proclamadas por la Comisién de Garantias. En caso de que en la posiciéon 30
se produjera un empate de votos, todas ellas serdn nombradas consejeros o consejeras nacionales. En el su-
puesto de que alguna persona elegida dimita, cause baja o pase a ser consejera delegada elegida por otra
via, se proclamara a la siguiente persona candidata por orden de resultados, garantizando el principio de
paridad y hasta la finalizaciéon del mandato por convocatoria del Congreso Nacional.

Articulo 61. Segunda vuelta de la jornada electoral

En el caso de que ninguna de las candidaturas a la Ejecutiva Nacional obtenga mas del 50 % de los votos
vélidamente emitidos a favor, se procedera a celebrar una nueva jornada electoral en el plazo de siete dias.
En esta segunda jornada electoral, participaran las dos candidaturas que hayan obtenido mas votos. En el
plazo maximo de tres dias, las candidaturas podran modificarse en un maximo del 50 % de las personas in-
tegrantes de la candidatura anterior, y se podra ampliar el nimero limite con un maximo de cuatro personas.
La persona candidata a la Presidencia de la candidatura debera mantenerse.

Una vez finalizada la votacidn, la Comisién de Garantias efectuara el escrutinio definitivo y proclamara a la
candidatura que obtenga mas votos validamente emitidos como nueva Ejecutiva Nacional.

Es posible ampliar la Ejecutiva Nacional con un maximo de cuatro personas, a criterio de la Presidencia, du-
rante un periodo de seis meses desde la proclamacion de los resultados de la segunda vuelta de la jornada
electoral. Las personas que pueden ocupar estos cargos tienen que haber concurrido en una candidatura
gue no haya resultado ganadora. El Consejo Nacional debera ratificar los cambios que se produzcan.

Seccion 22, Plenario del Congreso Nacional

Articulo 62. Consejo Nacional de preparacion del plenario

Tras proclamar la Comisién de Garantias los resultados de la jornada electoral, convocara un Consejo
Nacional, que debera celebrarse en el plazo maximo de 30 dias, y que abordara, como minimo, los siguien-
tes puntos del orden del dia:

Presentacién de la Presidencia y eleccidon del resto de la mesa del Consejo Nacional.
Informe de los resultados de la jornada electoral.

Presentacién de la Presidencia de Esquerra Republicana entrante.

Acuerdo de inicio de la renovacidn de los drganos territoriales y las comisiones sectoriales.
Convocatoria, a propuesta de la Presidencia, del plenario del Congreso Nacional.
Aprobacion del reglamento del plenario del Congreso.

Aprobacion de los miembros de las ponencias de los documentos congresuales.

Noopron-

Excepcionalmente, y en el caso de que hubiera convocados —o la previsién de convocar— unos comicios
electorales en los seis meses siguientes, la Ejecutiva Nacional podria acordar no incluir el punto 4 y los pun-
tos 5,6 y 7 en el orden del dia del Consejo Nacional hasta pasados dichos comicios electorales.
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Articulo 63. Celebracion del plenario del Congreso Nacional
El plenario del Congreso Nacional debe celebrarse en un maximo de 60 dias tras la convocatoria.

Estan convocadas las personas afiliadas con tres meses de antigliedad en el momento de la convocatoria
del plenario. Pueden participar las personas convocadas, al corriente de pago una semana antes de la cele-
bracién del plenario, que se hayan inscrito previamente.

Laresponsabilidad de direccién del plenario del Congreso corresponde a la mesa del Congreso, a propuesta
de la Comisidén Organizadora, y estd integrada por una Presidencia, una Vicepresidencia y cinco secretarias.

El debate de los puntos incluidos en el orden del dia, moderado por la Presidencia de la mesa, se abrira con
una exposicion del ponente. A continuacidn, la Presidencia abrira el turno de palabra, durante el cual podran
participar todos los miembros. En todo caso, debe preverse un turno de réplica y contrarréplica si se solicita.

Articulo 64. Aprobacion de los documentos congresuales

Los documentos congresuales tienen que darse a conocer a las personas afiliadas como minimo cuarenta
dias antes del plenario del Congreso Nacional. Las personas afiliadas, mediante sus congresos y asambleas,
disponen de un periodo de presentacién de enmiendas no inferior a 15 dias. La presentacién y negociacion
de enmiendas se hara en la forma y el plazo que determine el reglamento.

Las ponencias politicas, las resoluciones o las conclusiones aprobadas por el Congreso Nacional son de
caracter vinculante para todos los érganos y cargos organicos de Esquerra Republicana, asi como para los
cargos institucionales del partido.

Seccion 32. Congreso Nacional extraordinario

Articulo 65. Congreso Nacional extraordinario
Se celebrara un Congreso Nacional extraordinario en los supuestos siguientes:

Por acuerdo de la Ejecutiva Nacional por mayoria absoluta.

Por acuerdo del Consejo Nacional por mayoria absoluta.

Por peticién motivada, presentada ante la Ejecutiva Nacional, de una quinta parte de las personas afi-
liadas de pleno derecho de Esquerra Republicana. La Comisidn de Garantias debera verificar dicha
peticion.

Por dimisidén o baja de militancia de la Presidencia del partido.

En la propuesta de acuerdo o peticién motivada, debe indicarse si el Congreso debe incluir una jornada
electoral o un plenario.

El Congreso Nacional extraordinario debe convocarse en el plazo de dos meses a partir de la fecha en la que
se haya tomado el acuerdo o en la que la Ejecutiva Nacional haya recibido la peticién de convocarlo.

Capitulo ll. Conferencias nacionales

Articulo 66. Conferencias nacionales

Durante el mandato de una Ejecutiva Nacional, debe celebrarse como minimo una Conferencia Nacional. La
finalidad de las conferencias nacionales es actualizar la estrategia politica aprobada por el dltimo Congreso
Nacional o la dltima Conferencia Nacional.
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Asimismo, pueden convocarse conferencias nacionales de caracter sectorial, organizativo o municipalista.

El Consejo Nacional, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, debe aprobar un reglamento especifico de fun-
cionamiento y elegir a los miembros de la ponencia politica. La Ejecutiva Nacional aprobara a la comisién
organizadora.

Las resoluciones o conclusiones aprobadas en cualquier tipo de Conferencia Nacional son de caracter vin-
culante para todos los érganos y cargos organicos e institucionales del partido.

Capitulo lll. Consejo Nacional

Articulo 67. Naturaleza y funciones del Consejo Nacional
El Consejo Nacional es el maximo érgano del partido entre congresos y se rige por un reglamento.

Corresponde al Consejo Nacional:

Debatir y actualizar la linea politica de Esquerra Republicana, de acuerdo con el marco establecido por
el ultimo Congreso Nacional o la dltima Conferencia Nacional.

Aprobar las coaliciones y las candidaturas en las camaras legislativas.

Subsanar, si procede, y aprobar los borradores iniciales de los programas electorales, siempre que no
se enmarquen en una convocatoria de elecciones anticipadas.

Impulsar y controlar la actuacién de los érganos de gobierno de Esquerra Republicana, ratificar los
planes de trabajo de la Ejecutiva Nacional y las orientaciones de los planes de trabajo de los érganos
territoriales.

Elegir por mayoria absoluta a las personas que cubriran las vacantes que se produzcan en la Ejecutiva
Nacional a propuesta de la Presidencia de Esquerra Republicana.

Aprobar, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, la composicidn de la Comision de Garantias, de la Comision
de Revision Disciplinaria y la Comision Censora de Cuentas después de cada Congreso Nacional.
Elegir por mayoria de tres quintos, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, a la persona sindica de la
militancia.

Ratificar los reglamentos reguladores de la actividad interna del partido.

Aprobar los presupuestos y la liquidaciéon de las cuentas anuales.

Otras funciones previstas expresamente en los presentes estatutos.

Articulo 68. Composicion del Consejo Nacional
El Consejo Nacional esta constituido por:

La Ejecutiva Nacional.

Treinta personas afiliadas elegidas por el Congreso Nacional.

Las presidencias y secretarias generales de Esquerra Republicana del Pais Valencia y de Esquerra
Republicana de las llles Balears y Pitilises, y de las regionales, siempre y cuando ya no formen parte de
él en calidad de miembros de la Ejecutiva Nacional.

Diez personas afiliadas en representacién del mundo local, a propuesta de la Mesa Institucional
Municipal.

Las presidencias de las federaciones comarcales e insulares.

Las personas militantes escogidas consejeras nacionales por sus érganos territoriales, segtn lo que
resuelve el articulo siguiente.

Las personas que encabezan los miembros de Esquerra Republicana de los gobiernos de Catalunya, el
Pais Valencia y las llles Balears.
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Las personas que sean miembros de las direcciones de los grupos de Esquerra Republicana en las ca-
maras legislativas.

Las presidencias de las comisiones sectoriales nacionales.

La Presidencia de la Coordinadora de Politicas LGBTI+.

La Presidencia de la Coordinadora de Personas Mayores.

La Presidencia de la Coordinadora de Movimientos Sociales.

Las personas afiliadas que hayan ocupado la Presidencia y la Secretaria General del partido.

Las personas afiliadas que hayan presidido los gobiernos de Catalunya, el Pais Valencia o las llles
Balears.

Las personas afiliadas que hayan presidido las cdmaras legislativas.

Un méximo de tres personas afiliadas, a propuesta de la Ejecutiva Nacional.

Un méximo de tres personas afiliadas, de entre las que cuenten con mas afios de militancia, a propues-
ta de la Ejecutiva Nacional.

Dieciocho personas afiliadas al Jovent Republica.

Los miembros que no estén afiliados a Esquerra Republicana ni al Jovent Republica, y el resto de miembros
de las camaras legislativas en representacion de Esquerra Republicana y el resto de miembros de Esquerra
Republicana de los gobiernos de Catalunya, el Pais Valencia i las llles Balears —que también son miembros
del Consejo Nacional— tendran derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 69. Personas consejeras nacionales por federacion comarcal e insular

Las federaciones comarcales e insulares que tengan treinta o mas personas militantes, entre el censo de
militancia, al corriente de pago del ultimo plenario del Congreso Nacional deberan escoger a una persona
militante como consejera nacional en representacion de la federaciéon comarcal o insular.

Ademas, las federaciones comarcales e insulares se distribuyen veinte personas consejeras nacionales pro
porcionalmente al nimero de personas militantes, aplicando la férmula de Hondt, y a partir del censo de mi-
litancia al corriente de pago del dltimo plenario del Congreso Nacional.

Las personas consejeras nacionales se elegirdn en el Congreso de renovacién de los érganos de direccion.
En el supuesto de que alguna de las plazas quedara vacante durante el mandato, el siguiente Congreso
Comarcal o Insular ordinario podra renovar la representacion que les corresponda en el Consejo Nacional.
Reglamentariamente, se estableceran los términos de pérdida de la condicién de consejero o consejera na-
cional por la no asistencia reiterada sin justificacion.

Articulo 70. Participacion territorial de los debates

Las presidencias de Esquerra Republicana del Pais Valencia, de las llles Balears y Pitilises, regionales, co-
marcales e insulares podran convocar a la militancia de su ambito territorial para debatir o difundir los te-
mas que se planteen en el Consejo Nacional antes de su celebracion.

Las presidencias comarcales e insulares deberan convocar las ejecutivas comarcales e insulares para de-
batir o difundir los temas planteados en el Consejo Nacional antes de su celebracién, salvo cuando la con-
vocatoria sea de urgencia.

Siempre prevalecera la convocatoria del érgano territorial superior en el supuesto de que se planteen dos
0 mas sesiones distintas.

Esta participacidn territorial sera especialmente necesaria antes de la sesién monografica sobre la estra-
tegia politica del partido.
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Las personas consejeras nacionales por federaciéon comarcal o insular deberan presentar un informe sobre
los temas planteados en el Consejo Nacional y su actividad en representacion de la federacién comarcal o
insular en este érgano como minimo en cada congreso comarcal o insular ordinario.

Articulo 71. Presidencia y mesa del Consejo Nacional
El Consejo Nacional debe elegir a la mesa del propio Consejo Nacional de entre sus miembros, a propuesta
de la Presidencia electa del Consejo Nacional.

La mesa del Consejo Nacional estd formada, como minimo, por la Presidencia, la Vicepresidencia, la
Secretaria y dos vocalias. Sus atribuciones y funcionamiento se regularan reglamentariamente.

Reglamentariamente, debera establecerse el procedimiento de sustitucion de la Presidencia del Consejo
Nacional en el caso de quedar vacante por medio de un sistema de votacién universal de la militancia.
Entretanto, la vicepresidencia del Consejo Nacional asumira sus funciones.

Las atribuciones de la Presidencia son las de elaborar la propuesta del orden del dia, que incluira las cues-
tiones que le transmita la Ejecutiva Nacional o los asuntos que previamente haya solicitado abordar el 10 %
de los miembros. También preside y modera los debates del Consejo Nacional.

En caso de dimisién, incapacidad o defuncién de la persona que ocupe la Presidenciay la Secretaria General,
la Presidencia del Congreso Nacional debera convocar, en el plazo de dos meses tras producirse la vacante,
un Congreso Nacional extraordinario para elegir a una nueva Ejecutiva Nacional.

Articulo 72. Convocatoria y funcionamiento del Consejo Nacional
La Presidencia debe convocar el Consejo Nacional con un minimo de quince dias de antelacién. Debe cele-
brarse un Consejo Nacional ordinario al menos cada tres meses.

La Presidencia debera convocar al Consejo Nacional de forma extraordinaria, a peticidon de un tercio de los
miembros (como maximo tres veces al afio) o por acuerdo de la Ejecutiva Nacional, con un minimo de quin-
ce dias de antelacidn.

En caso de necesidad, la Presidencia puede convocar un Consejo Nacional de urgencia, a peticién de la
Presidencia o de la Secretaria General de Esquerra Republicana, con menos de quince dias de antelacion.

La Presidencia elabora la propuesta del orden del dia, incluyendo las cuestiones que le haga llegar la
Ejecutiva Nacional o los asuntos que previamente hayan pedido tratar un 10% de sus miembros.

La Presidencia debe velar porque los miembros del Consejo Nacional tengan conocimiento de las propues-
tas de acuerdo que se someteran a su votaciéon como minimo 48 horas antes del inicio de la sesion. En el
supuesto de que la urgencia de alguna propuesta lo imposibilite, el Consejo Nacional debera adoptar un
acuerdo de asuncién de la urgencia con caracter previo a la adopcidén del acuerdo propuesto.

Las intervenciones en los debates y propuestas de resolucidn de las personas consejeras nacionales ten-
dran una duracién maxima de 5 minutos. El informe de la Presidencia y/o Secretaria General tendra una
duracién de intervencion maxima de 30 minutos. Los informes y explicaciones de puntos por parte de mi-
embros de la Ejecutiva Nacional tendran una duracién maxima de 15 minutos. Las enmiendas de cualqui-
er tipo, el turno abierto de palabras a los puntos o intervenciones a otras cuestiones tendran una duracién
méxima de 2 minutos.

La Mesa podra establecer mas tiempo de intervencidn si se solicita de forma justificada. Se estableceran
cronémetros a la vista de todos para que se pueda seguir el tiempo que utiliza cada persona y la Mesa ve-
lara por que todo el mundo cumpla los tiempos pertinentes.
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Cuando la Ejecutiva Nacional responde a los consejeros nacionales que han intervenido tiene el mismo ti-
empo de intervencidn que la suma del tiempo maximo que podian utilizar todas las personas que han in-
tervenido. En caso de que sea una Unica consulta y el tema sea complejo, la Mesa puede autorizar que la
intervencion sea mas larga.

Las intervenciones de defensa de enmiendas y el turno abierto del final de cada debate se realizaran pre-
feriblemente desde el atril.

Las votaciones se realizan a mano alzada, aunque se pueden implementar sistemas de votacion digital, ex-
cepto cuando se trata de elecciones para cargos o asuntos que afectan directamente a personas, que la
votacion es secreta.

Los acuerdos del Consejo se adoptan por mayoria simple, salvo en los casos en que los Estatutos prevén
mayorias cualificadas.

En las votaciones que afectan a personas como propuesta previa de un érgano del partido se da la opcidn
de emitir votos a favor, en contra o en blanco. En las votaciones que afectan a personas en eleccidn abierta
se da la opcidén de emitir votos a favor o en blanco.

Las reuniones del Consejo Nacional pueden celebrarse en cualquier parte de los Paisos Catalans o del Aran.
Se celebrara una sesidn anual para organizar un debate estratégico sobre el momento politico.

Capitulo IV. Ejecutiva Nacional

Articulo 73. Presidencia
La Presidencia tiene la méaxima representacion institucional de Esquerra Republicanay vela por el buen fun-
cionamiento de sus érganos.

Ademas, le corresponde:

Dirigir Esquerra Republicana.

Rendir cuentas de su gestidn al Consejo Nacional.

Convocar los congresos y las conferencias nacionales.

Convocar y presidir la Ejecutiva Nacional y la Permanente Nacional.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales.
Velar por la actuacién del partido en todos los ambitos.

La Presidencia puede ser reelegida ininterrumpidamente hasta un maximo de doce afios, aunque siempre
se le permitird acabar el mandato. Cuando la Presidencia no haya podido desarrollar plenamente sus funci-
ones a consecuencia de la represion politica (penas de prisidn, inhabilitacidn, exilio o causas politicas pen-
dientes de juicio) y de los efectos sobre sus derechos politicos, este plazo quedara suspendido.

En caso de que la Presidencia no pueda ejercer su cargo por cualquier circunstancia, la Ejecutiva Nacional
propondra, de entre los miembros de la Ejecutiva Nacional, a la persona o personas en las cuales se dele-
garan las funciones de la Presidencia. La propuesta sera aprobada por el Consejo Nacional.

En caso de dimisidn, incapacidad o defuncidn de la persona que ocupe la Presidencia, la Secretaria General
debera convocar, en el plazo de dos meses tras producirse la vacante, un Congreso Nacional extraordinario
para elegir a una nueva Ejecutiva Nacional. Esta prevision opera sin perjuicio de lo previsto en el articulo 54.
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Articulo 74. Secretaria General
Las funciones de la Secretaria General son:

Tener plenas facultades para contratar en nombre de Esquerra Republicana y obligar al partido valida-
mente para cualquier titulo y en cualquier forma admitida en derecho.

Coordinar a las vicesecretarias generales nacionales y las secretarias nacionales del partido.
Mantener relaciones con otras organizaciones politicas y sociales.

Asumir, en caso de ausencia, las funciones de la Presidencia.

La Secretaria General puede reelegirse ininterrumpidamente hasta un maximo de doce afios, aunque siem-
pre se le permitira acabar el mandato. Cuando la Secretaria General no haya podido desarrollar plenamente
sus funciones a consecuencia de la represidn politica (penas de prision, inhabilitacidn, exilio o causas po-
liticas pendientes de juicio) y de los efectos sobre sus derechos politicos, este plazo quedara suspendido.

En caso de que la Secretaria General no pueda ejercer su cargo por cualquier circunstancia, la Ejecutiva
Nacional propondra, de entre los miembros de la Ejecutiva Nacional, a la persona o personas en quienes se
delegaran las funciones de la Secretaria General. La propuesta serd aprobada por el Consejo Nacional.

En caso de dimisién, incapacidad o defuncién de la persona que ocupe la Secretaria General, la Presidencia
de Esquerra Republicana propondra al Consejo Nacional a una nueva persona de entre los miembros de la
Ejecutiva Nacional para sustituirla en el cargo hasta que se celebre el siguiente Congreso Nacional ordinario.

Articulo 75. Funciones de la Ejecutiva Nacional

Entre las sesiones del Consejo Nacional —y también como consecuencia de los debates de estrategia politi-
ca que se celebren—, corresponde a la Ejecutiva Nacional adecuar la linea politica de Esquerra Republicana
a las circunstancias de cada momento.

También corresponde a la Ejecutiva Nacional:

Encargarse de la direccidn y la administraciéon del partido junto con la Presidencia y la Secretaria
General.

Denegar de forma motivada la admisidon de nuevas personas afiliadas.

Iniciar ante la Comisién de Garantias expedientes disciplinarios por actos contrarios a los estatutos
del partido, y acordar las eventuales sanciones y suspensiones preventivas de la condicién de afiliado.
Crear, fusionar y disolver cualquier federacién territorial o seccidn local.

Disolver, por decision motivada, cualquier Ejecutiva territorial y nombrar a una gestora.

Designar los cargos supralocales que representen a Esquerra Republicana, a propuesta del organismo
territorial correspondiente.

Aprobar los pactos postelectorales en las instituciones supralocales.

Otras competencias que los presentes estatutos y los reglamentos vigentes le otorguen.

Informar a las personas afiliadas de las cuestiones de especial trascendencia politica e impulsar su
participacion en las decisiones relevantes del partido.

A propuesta de la Presidencia, podra destituir a uno o varios de los miembros elegidos, con el voto fa-
vorable de los dos tercios de los asistentes con derecho a voto.

Articulo 76. Composicion de la Ejecutiva Nacional
Conforman la Ejecutiva Nacional:

La Presidencia.

La Secretaria General y el resto de los miembros que conforman la candidatura ganadora del Congreso
Nacional.

La Presidencia del Consejo Nacional.

La Presidencia de la Mesa Institucional Municipal.
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La Presidencia de la Mesa Metropolitana.

La Presidencia de la Mesa de Ruralidades y de Montafa.

Las personas que ostenten la maxima representacion del partido en las entidades municipalistas
generalistas.

La persona que ostente la maxima representacién de Esquerra Republicana en el Gobierno Balear, en
la Generalitat de Catalunya y en la Generalitat Valenciana.

Las personas representantes de Esquerra Republicana que ostenten la Presidencia de las camaras
legislativas.

Las presidencias o portavoces de Esquerra Republicana en las cdmaras legislativas.

Las personas que ostenten la maxima representacién en cada una de las diputaciones provinciales o
en los consejos insulares.

Las personas representantes de Esquerra Republicana que ostenten la Presidencia de los grupos mu-
nicipales en los ayuntamientos de Barcelona, Valéncia, Palma y Perpinya.

Las presidencias o secretarias generales del Pais Valencia, las llles Balears y Pitilises y las federacio-
nes regionales. Para garantizar la paridad, dicha representacién podran ejercerla dos afios las presi-
dencias y dos afios las secretarias generales, si procede.

Una persona representante del Consejo Asesor de Esquerra Republicana.

La Presidencia de la Asamblea Nacional de las Mujeres.

Las personas que ostenten los cargos de portavoz nacional y la Secretaria de Organizaciéon del Jovent
Republica.

El nimero de miembros de la Ejecutiva Nacional que compatibilicen su responsabilidad orgénica con un
cargo publico miembro de camaras legislativas nunca puede superar a un cuarto de la composicién total
de la Ejecutiva Nacional.

Articulo 77. Organizacidon y funciones de los miembros de la Ejecutiva Nacional

El partido puede dotarse de cargos que desempefien funciones de apoyo a la Presidencia y a la Secretaria
General. La Ejecutiva Nacional puede nombrar, de entre sus miembros, a una persona portavoz y también a
una Secretaria de Actas, que da fe de los acuerdos adoptados y los comunica, si procede.

Las funciones de portavoz del partido son las de exponer publicamente las decisiones acordadas en el seno
de la organizacién y marcar los posicionamientos de forma coordinada con la Presidencia y la Secretaria
General.

Asimismo, también puede dotarse de vicesecretarias generales para impulsar las labores del partido en su
ambito y coordinar las labores de las secretarias nacionales que tiene asignadas.

Las secretarias nacionales asumiran las competencias que los estatutos y los reglamentos vigentes les
otorguen, asicomo la coordinaciény direccién de las secretarias territoriales de su dmbito de competencias.

La Ejecutiva Nacional elegird una Permanente Nacional de entre sus miembros, a propuesta de la Presidencia.
La Presidencia convoca la Permanente de forma semanal. La Permanente hara el seguimiento de las decisi-
ones que adopte la Ejecutiva Nacional entre sus reuniones, asi como de la actualidad politica.

Articulo 78. Convocatoria, orden del dia, adopcion de acuerdos

y periodicidad de la Ejecutiva Nacional

1. Se celebrara una Ejecutiva Nacional cuando la Presidencia la convoque o a peticién por escrito de,
como minimo, una cuarta parte de los miembros de la Ejecutiva Nacional. La convocatoria ordinaria de
la Ejecutiva Nacional se hara con un minimo de siete dias de antelacidn a la fecha de la reunién.

2. LaPresidencia de la Ejecutiva Nacional debe confeccionar el orden del dia, que incluira las cuestiones
o los asuntos preceptivos. Este orden del dia sera aprobado por la Ejecutiva Nacional o modificado a
peticion del 30 % de los miembros de la Ejecutiva.

3. Como minimo, la Ejecutiva Nacional debera reunirse una vez al mes.

4
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TITULO IV. OTROS ORGANOS

Capitulo . Organos de control

Articulo 79. Principios generales

Los presentes estatutos otorgan a los érganos previstos en este capitulo la responsabilidad de velar por el
buen gobierno de Esquerra Republicana y por adoptar en sus normas internas un sistema de prevencion de
conductas contrarias al ordenamiento juridico y de supervision.

Las personas se proponen a razén de su compromiso con el partido y por ejercer sus responsabilidades con
profesionalidad, correccién, equidad y discrecién. Su afiliacién debe superar los cuatro afios. Del mismo
modo, deben estar al corriente del cumplimiento de la Carta Financiera.

Dichos érganos actian con independencia de la estructura ejecutiva del partido.

Las personas afiliadas y la estructura organica de Esquerra Republicana deben colaborar siempre que lo re-
quiera cualesquiera de estos 6rganos.

Seccion 12. Comision de Garantias

Articulo 80. Naturaleza de la Comision de Garantias

La Comisidn de Garantias es un érgano de caracter permanente responsable de garantizar y defender el
respecto a la democracia interna del partido y los derechos de las personas afiliadas. Interpreta y vela por la
correcta aplicacién de la normativa interna y por el buen desarrollo de los procesos electorales internos, ya
sean de tipo electivo o consultivo, y se rige por un reglamento.

La Comision de Garantias estd formada por una Presidencia y cuatro vocalias, elegidas por el Consejo
Nacional por mayoria absoluta, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, de entre las personas afiliadas al par-
tido con una afiliacién superior a los cuatro afios, que no sean miembros del Consejo Nacional ni de la
Ejecutiva Nacional ni mantengan una relacién laboral con Esquerra Republicana.

La Comision de Garantias puede nombrar a una persona para desempenfar las funciones de Secretaria
Técnica.

El funcionamiento de la Comisidn de Garantias se establece reglamentariamente, asi como mayores cau-
sas de incompatibilidad para ser miembro de esta por posibles relaciones de dependencia o conflictos de
intereses.

Articulo 81. Funciones de la Comision de Garantias
Sus ambitos de actuacion son:

a) Enjuiciar conductas que sean contrarias al cuerpo normativo de Esquerra Republicana, en el marco de
los correspondientes expedientes disciplinarios.

b) Resolver consultas planteadas sobre la interpretacion y aplicacion de los estatutos y la normativa que
se derive.

c) Resolver las impugnaciones de los acuerdos adoptados por los érganos del partido.
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d) Dictaminar la adecuacidn estatutaria y normativa de los reglamentos internos elaborados por los 6r-
ganos territoriales, y de los reglamentos de caracter permanente elaborados por los érganos naciona-
les del partido.

e) Velar por los procesos electorales internos y resolver las quejas y los recursos en relacion con dichos
procesos.

f)  Velar por los procesos participativos.

Seccion 22. Comision Censora de Cuentas

Articulo 82. Comision Censora de Cuentas

La Comisién Censora de Cuentas es un érgano de caracter permanente al cual le corresponde hacer un se-
guimiento presupuestario y contable de las finanzas de Esquerra Republicana, llevar a cabo verificaciones
puntuales de la gestion de los recursos del partido, proponer mejoras a la Ejecutiva Nacional y asesorar al
Consejo Nacional y a la Ejecutiva Nacional en términos econdmicos y financieros de caracter interno.

Con la liquidacién del ejercicio, o a peticidn de la Ejecutiva Nacional o de un tercio del Consejo Nacional, la
Comisién Censora de Cuentas informara al Consejo Nacional sobre la evolucién financiera, el sistema de
control interno y las cuentas anuales de Esquerra Republicana.

La Comisién Censora de Cuentas esta formada por una Presidencia y dos vocalias con formacién y experi-
encia contrastada en el &mbito de las finanzas. Dichas personas deberan tener una afiliacién superior a los
cuatro afios. Asimismo, no pueden ser miembros del Consejo Nacional ni de la Ejecutiva Nacional ni mante-
ner una relacion laboral con Esquerra Republicana. Tampoco pueden ostentar ninguna responsabilidad or-
géanica en materia de contratacion y finanzas en ningun nivel de la organizacidn, ni ser socios ni formar parte
del érgano de administracion de ninguna empresa, entidad o asociacién que tenga relacién o colabore con
Esquerra Republicana.

El funcionamiento de la Comisién Censora de Cuentas se establece reglamentariamente, asi como mayo-
res causas de incompatibilidad para ser miembro de esta por posibles relaciones de dependencia o conflic-
tos de intereses.

Seccion 32. Comision de Revision Disciplinaria

Articulo 83. Comision de Revision Disciplinaria

La Comisién de Revisidon Disciplinaria es un érgano de caracter permanente responsable de resolver los re-
cursos presentados contra las resoluciones de la Ejecutiva Nacional de sancién en los expedientes disci-
plinarios. También es el érgano que dirime, en caso de conflicto, qué érgano de control es competente para
abordar un expediente en cualquier fase del procedimiento.

La Comisidn esta formada por una Presidencia y dos vocalias, elegidas por el Consejo Nacional por mayoria
absoluta, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, de entre las personas afiliadas al partido con una afiliacion
superior a los cuatro afios, que no sean miembros del Consejo Nacional ni de la Ejecutiva Nacional ni man-
tengan una relacidn laboral con Esquerra Republicana.

La Comisidon de Revision Disciplinaria puede nombrar a una persona para desempefiar las funciones de
Secretaria Técnica.

El funcionamiento de la Comisién de Revision Disciplinaria se establece reglamentariamente, asi como
mayores causas de incompatibilidad para ser miembro de esta por posibles relaciones de dependencia o
conflictos de intereses.
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Seccion 42. Responsable de cumplimiento

Articulo 84. Responsable de cumplimiento
La persona responsable de cumplimiento es un érgano unipersonal permanente responsable del control del
cumplimiento normativo y la ética en el partido.

Actua con interlocucion directa con los érganos de gobierno del partido, pero con completa autonomia e
independencia.

La persona responsable de cumplimiento debe acreditar conocimientos o experiencia profesional (de
dos afios como minimo) en el &mbito del cumplimiento, no tener ninguln cargo organico en el partido ni en
entidades vinculadas y ser nombrada por la Ejecutiva Nacional, la cual informara al Consejo Nacional del
nombramiento.

Sus funciones son las siguientes:

Su funcidn principal es supervisar el funcionamiento y cumplimiento del modelo de cumplimiento nor-
mativo para la prevencion de delitos, sin perjuicio de la adecuada implicacién a todos los niveles.
Trasladar a la Comisidn de Garantias las investigaciones y la informacidn relativa susceptible de deter-
minar infracciones disciplinarias para la incoacién e instruccién del expediente que corresponda.
Todas las funciones que se establezcan reglamentariamente.

Seccion 52. Sindicatura de la Militancia

Articulo 85. Sindicatura de la Militancia

La Sindicatura de la Militancia es un érgano unipersonal permanente formado por la persona sindica de la
militancia, cuya misién es asistir, asesorar y defender los derechos de las personas militantes en relacién
con el partido.

Las personas afiliadas pueden acudir a la Sindicatura en caso de agravios derivados de la actuacién de los
érganos de Esquerra Republicana.

Actua con interlocucion directa con los érganos de gobierno del partido, pero con completa autonomia e
independencia.

La persona sindica de la militancia debe tener una afiliacién superior a los cuatro afios, ser elegida por el
Consejo Nacional a propuesta de la Ejecutiva Nacional y no puede formar parte de ninguin érgano del parti-
do ni tener una relacion laboral con Esquerra Republicana.

La persona sindica de la militancia puede hacer recomendaciones a los érganos del partido en defensa de
los derechos de las personas militantes, y debe elaborar un informe anual, que pondra a disposicién de la
Ejecutiva Nacional y el Consejo Nacional.

Las funciones y competencias, asi como los procedimientos que pueda llevar a cabo la Sindicatura de la
Militancia, se estableceran reglamentariamente.

Seccion 62. Comisién de Etica y Cumplimiento Normativo

Articulo 86. Naturaleza de la Comisién de Etica y Cumplimiento Normativo
La Comisién de Etica y Cumplimiento Normativo es un érgano colegiado de caracter permanente, respon-
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sable de coordinar los compromisos éticos del partido y garantizar el buen funcionamiento del Canal Etico,
sin perjuicio de las funciones y competencias del resto de érganos de control.

La Comisién de Etica y Cumplimiento Normativo puede nombrar a una persona para desempefiar las funci-
ones de Secretaria Técnica.

La composicidn, las funciones y las competencias de la Comisién de Etica y Cumplimiento Normativo se
estableceran reglamentariamente.

Capitulo ll. Comisiones sectoriales

Articulo 87. Naturaleza

Las comisiones sectoriales son érganos técnicos de debate y de trabajo, con capacidad de influir en los po-
sicionamientos de Esquerra Republicana, que se constituyen en funcién de areas tematicas para colaborar
en la elaboracidn del discurso, el planteamiento de propuestas, de politicas publicas y del posicionamiento
publico de Esquerra Republicana en los aspectos que les sean propios.

El Consejo Nacional, mediante un reglamento, determinara la cantidad y el nombre de las comisiones
sectoriales.

Las comisiones sectoriales estan formadas por personas afiliadas y amigas vinculadas a su ambito de ac-
tuacién. Cada persona puede formar parte de hasta un maximo de dos comisiones sectoriales, aunque solo
puede ser miembro de una Unica Ejecutiva sectorial.

La responsabilidad sobre las comisiones sectoriales, asi como las funciones de representacion, recaen en
las presidencias y las secretarias generales de las comisiones sectoriales, las cuales actuaran de forma co-
ordinada con los miembros de la Ejecutiva Nacional que tengan responsabilidades de caracter sectorial.

Articulo 88. Funciones
Las funciones béasicas de las comisiones sectoriales son:

Contribuir a sentar las bases del discurso politico de Esquerra Republicana en su dmbito de actuacion.
Asesorar a la representacion institucional y a los cargos publicos de Esquerra Republicana y hacer
propuestas en sus campos especificos.

Participar en la elaboracién de los programas electorales en el ambito sectorial especifico.

Participar en los planes de formacién del partido y fomentar el debate politico.

Elevar a los érganos superiores las inquietudes, informaciones y documentacién que consideren im-
portantes para el partido o para los érganos territoriales correspondientes.

Promover posicionamientos mediante propuestas de resolucion, que se debatiran y, si procede, se
aprobaran en el Consejo Nacional.

Posibilitar un marco de actuacién a las personas profesionales y expertas en tematicas sectoriales.
Coordinarse con la Vicesecretaria General responsable del municipalismo para promover el debate es-
tratégico elevando informaciones de interés para el mundo municipal y participando en el asesorami-
ento en los ambitos que sean requeridos.

Actuar como nexo de unidn con las organizaciones y entidades sociales representativas en cada am-
bito sectorial especifico.
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Articulo 89. Organos de las comisiones sectoriales
El érgano basico de la Comisidn Sectorial es la Asamblea, de la cual forman parte todas las personas afilia-
das y amigas que estén inscritas en ella. La Asamblea se reunird, como minimo, una vez al afio.

La Presidencia, la Secretaria General y la Ejecutiva de cada Comisidn Sectorial son elegidas por la
Asamblea Sectorial en los tres meses siguientes a la aprobacién del reglamento de las comisiones secto-
riales por parte del Consejo Nacional. Para presentar una candidatura a la Presidencia, es necesario tener
la condicidon de persona afiliada y, como minimo, seis meses de antigliedad como miembro de la Comisién
Sectorial. Deberan presentarse también los avales requeridos reglamentariamente y una propuesta de
Ejecutiva sectorial, que debera ser paritaria en el conjunto de la candidatura, asi como entre Presidencia
y Secretaria General.

En caso de que la persona candidata a la Presidencia de una Comisién Sectorial renuncie a ser consejera
nacional, debera designar a la persona que ocupara la plaza de consejera nacional de entre los miembros de
la candidatura.

Las ejecutivas sectoriales se reunirdn, como minimo, trimestralmente.

Articulo 90. Coordinadora Sectorial

La Coordinadora Sectorial es el érgano responsable de coordinar la labor de las comisiones sectoriales.
Esta formada por la vicesecretaria o vicesecretarias generales responsables de las comisiones sectoria-
les, por las secretarias nacionales vinculadas a estos érganos y por las presidencias y las secretarias gene-
rales sectoriales, la Presidencia de la Coordinadora de Politicas LGBTI+, la Presidencia de la Coordinadora
de Personas Mayores, la Presidencia de la Coordinadora de Movimientos Sociales y la Presidencia de la
Asamblea Nacional de las Mujeres.

Podran asistir, cuando sea oportuno, los miembros de la Permanente de las llles Balears y Pitilises y del Pais
Valencia responsables de la politica sectorial en los territorios respectivos.

Capitulo lll. Organos consultivos
Seccion 12. Consejo Asesor de Esquerra Republicana

Articulo 91. Consejo Asesor
El Consejo Asesor es un érgano permanente asesor de la Presidencia de Esquerra Republicana, en materia
de reflexion, debate, orientacion y apoyo a la politica general del partido.

La composicién y el nombramiento del Consejo Asesor de Esquerra Republicana deberan aprobarse en
Ejecutiva Nacional a propuesta de la Presidencia del partido, previo informe a las respectivas federaciones
regionales o territoriales del &mbito territorial de las personas propuestas. Esta formado por personas con
una reconocida trayectoria de servicio al pais en los ambitos politico, civico y profesional.

El Consejo Asesor se renovara después de cada Congreso Nacional y lo convocard la Presidencia de Esquerra
Republicana como minimo una vez al afio.
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Seccioén 22. Organos consultivos municipalistas

Articulo 92. Mesa Institucional Municipal

La Mesa Institucional Municipal es el érgano de coordinacion de la representacion de Esquerra Republicana
en las instituciones locales que tiene, entre otras funciones, la participacion, el asesoramiento, el debate y
el impulso de las propuestas en los ambitos que tengan incidencia en el mundo local.

La Mesa Institucional Municipal debe constituirse después de las elecciones municipales y la Ejecutiva
Nacional aprobara su composicidn, garantizando el equilibrio territorial.

Este érgano se reline a propuesta de la Presidencia del mismo. La Secretaria recae en la Secretaria Nacional
responsable de la coordinacién de las entidades supramunicipales.

La Mesa Institucional Municipal elegira, una vez constituida y seguin se determine reglamentariamente, a
diez personas afiliadas en representacion del mundo local como miembros del Consejo Nacional. En todos
los casos, dicha eleccidn se hara garantizando el equilibrio territorial.

La Presidencia de la Mesa Institucional Municipal, en coordinacién con la Secretaria Nacional responsable
del ambito municipal, puede convocar al mundo local de Esquerra Republicana para abordar las cuestiones
que se consideren oportunas en cada momento.

Dicha convocatoria podra ser plenaria o también podra adoptar la forma de Consejo de Alcaldias y Gobiernos
Locales (con todas las alcaldias en representacion de Esquerra Republicana vy, si procede, también los por-
tavoces de grupo municipal en gobiernos de coalicién), la forma de Consejo de Portavoces en la oposicion,
o podra ser convocada por ambitos sectoriales o por ambitos de tramos de poblacidn, seguin proceda.

Como minimo unavezal afio, se celebrara una convocatoria plenaria del mundo local de Esquerra Republicana,
una de Consejo de Alcaldias y Gobiernos Locales y una de Consejo de Portavoces en la oposicion.

Articulo 93. Mesa Metropolitana
La Mesa Metropolitana es un érgano consultivo cuyas funciones, entre otras, son el asesoramiento, el deba-
te y la elaboracién de un relato metropolitano.

La Mesa Metropolitana debe constituirse después de las elecciones municipales, y la Ejecutiva Nacional
es la encargada de aprobar su composicion. La Secretaria de la Mesa Metropolitana recae en la Secretaria
Nacional responsable de la politica municipal de las grandes ciudades.

Articulo 94. Mesa de Ruralidades y de Montafia

La Mesa de Ruralidades y de Montafia es un érgano consultivo integrado por personas afiliadas de todos
los territorios del ambito rural o de montafia, cuya finalidad, entre otras, es el asesoramiento, el debate y la
elaboracién de un relato rural.

La Mesa de Ruralidades y de Montafia debe constituirse después de las elecciones municipales, y la
Ejecutiva Nacional es la encargada de aprobar su composicion. La coordinacién de la Mesa de Ruralidades
y de Montafia recae en la Secretaria Nacional responsable de la politica municipal de municipios rurales.
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Seccion 32. Asamblea Nacional de las Mujeres

Articulo 95. Naturaleza y funciones

La Asamblea Nacional de las Mujeres es un érgano de participacion, de asesoramiento, de debate y de im-
pulso de las politicas de género de Esquerra Republicana, tanto en el &mbito interno como en el externo. Se
estructura bajo la coordinacién de la persona o personas de la Ejecutiva Nacional responsables del ambito
de feminismos.

Sus funciones basicas son:

Promover la participacion y la presencia de las mujeres en todos los ambitos de la organizacion, asi
como que Esquerra Republicana asuma la defensa de los derechos de las mujeres, en especial, en sus
programas electorales.

Intervenir y participar, en representacion de Esquerra Republicana, en los ambitos sociales de defensa
y reivindicacion de las politicas de igualdad.

Actuar como nexo de unién con las organizaciones y entidades sociales representativas de los
feminismos.

Actuar como espacio de confianza e impulso que fomente la generacién de red, el reconocimiento y el
apoyo mutuo entre mujeres.

Generar conocimiento y discurso sobre la materia a partir del reconocimiento y las experiencias de las
miembros y participantes.

La Asamblea Nacional de las Mujeres, a propuesta de su Presidencia y coordinadamente con la persona
que ostente la responsabilidad en el ambito de feminismos de la Ejecutiva Nacional, puede constituir un
dérgano permanente de apoyo a la propia Asamblea y al conjunto de érganos y cargos organicos y publi-
cos de Esquerra Republicana que lo necesiten. Dicho érgano estara formado por miembros de la Asamblea
Nacional de las Mujeres de reconocido valor y que acumulen talento y experiencia en feminismos. El funcio-
namiento, la composicidn y las funciones de dicho érgano se estableceran reglamentariamente.

Las ejecutivas territoriales pueden aprobar el despliegue, en su dmbito territorial, de la Asamblea Nacional
de las Mujeres.

Articulo 96. Composicion
La Asamblea Nacional de las Mujeres esta formada por todas las mujeres afiliadas a Esquerra Republicana.
También se puede otorgar participacién a las mujeres amigas.

Tras la celebracion del Congreso Nacional, a propuesta de la Presidencia de Esquerra Republicana, la
Ejecutiva Nacional elegira a una presidenta de entre las mujeres miembro de la Asamblea Nacional de las
Mujeres, que tendra que ser ratificada por el mismo érgano.

Se celebrara una Asamblea Nacional de las Mujeres, como minimo, anualmente, y debera convocarla la
presidenta, que se encargara de elaborar el orden del dia, presidir la Asamblea y velar por la difusién de las
conclusiones.

Seccion 42. Coordinadora de Politicas LGBTI+

Articulo 97. Naturaleza y funciones

La Coordinadora de Politicas LGBTI+ de Esquerra Republicana es un érgano de participacién, asesorami-
ento, debate e impulso de propuestas en el ambito de la diversidad sexoafectiva y de género y las politicas
LGBTI+.
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Sus funciones béasicas son:

Promover la participacion de las personas afiliadas pertenecientes al colectivo LGBTI+, y reforzar el
compromiso de Esquerra Republicana con la diversidad sexoafectivay de géneroy con la lucha contra
las desigualdades, violencias y discriminaciones por razén de orientacidon sexual, identidad y expresion
de género.

Intervenir y participar, en representaciéon de Esquerra Republicana, en los ambitos sociales de de-
fensa y reivindicacion de la diversidad sexoafectiva y de género y las politicas dirigidas al colectivo
LGBTI+.

Actuar como nexo de unidn con las organizaciones y entidades sociales representativas de su dmbito.

Articulo 98. Composicion
La Coordinadora de Politicas LGBTI+ de Esquerra Republicana esta formada por las personas afiliadas y
amigas que se inscriban en ella.

Tras la celebracion del Congreso Nacional, a propuesta de la Presidencia de Esquerra Republicana, la
Ejecutiva Nacional elegira a una Presidencia, de entre los miembros de la Coordinadora de Politicas LGBTI+,
que sera ratificada por el propio érgano.

Se celebrara una reunién de la Coordinadora como minimo una vez al afio, y debera convocarla la Presidencia
del propio drgano, que elaborara el orden del dia, presidira las sesiones y velard por la difusién de las
conclusiones.

Seccion 52. Coordinadora de Personas Mayores

Articulo 99. Naturaleza y funciones

La Coordinadora de Personas Mayores de Esquerra Republicana es un érgano de participacién, asesora-
miento, debate e impulso de politicas para garantizar un envejecimiento activo y velar por una vejez digna
y segura.

Sus funciones bésicas son:

Promover la participacion de las personas mayores afiliadas y reforzar el compromiso de Esquerra

Republicana con este colectivo, con la promocidn de politicas de envejecimiento activo y con la ga-
rantia de sus derechos.

Facilitar su participacion en los érganos del partido.

Interveniry participar, en representacion de Esquerra Republicana, en los ambitos sociales de defensa

y reivindicacidn del envejecimiento y activo y los derechos y las necesidades de las personas mayores,
en especial la necesidad de pertenencia y escucha por parte del partido, ante una realidad de soledad

y aislamiento de este segmento de la poblacidn.

Actuar como nexo de unidén con las organizaciones y entidades sociales representativas de su dambito.

Articulo 100. Composicion
La Coordinadora de Personas Mayores de Esquerra Republicana estéa formada por las personas afiliadas y
amigas que se inscriban en ella.

Tras la celebracion del Congreso Nacional, a propuesta de la Presidencia de Esquerra Republicana, la
Ejecutiva Nacional elegira a una Presidencia de entre los miembros de la Coordinadora de Personas Mayores,
que sera ratificada por el propio érgano.
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Se celebrara una reunién de la Coordinadora como minimo una vez al afio, y debera convocarlala Presidencia
del propio érgano, que elaborara el orden del dia, presidird las sesiones y velara por la difusion de las
conclusiones.

Seccion 62. Coordinadora de Paisos Catalans

Articulo 101. Naturaleza y funciones

La Coordinadora de Paisos Catalans de Esquerra Republicana es el mecanismo de coordinacién de las es-
tructuras orgdnicas y de la accidn politica de la organizacidn respecto a las politicas que implican a los dis-
tintos territorios de los Paisos Catalans.

Atendiendo a la realidad de cada uno de los territorios, esta coordinacion se articulara mediante reuniones
bilaterales, como minimo trimestralmente, entre la Ejecutiva Nacional de Esquerra Republicana y las ejecu-
tivas territoriales de las llles Balears y Pitilises y del Pais Valencia para garantizar el funcionamiento éptimo
de la organizacién.

A partir de la coordinacion con las federaciones territoriales del Pais Valencia e llles Balears y Pitilses,
se desplegaran acciones mediante las secretarias nacionales y las comisiones sectoriales, asi como del
Consejo Nacional de Esquerra Republicana, con los objetivos siguientes:

Promover espacios de encuentro e intercambio entre las personas afiliadas para conocer las distintas
realidades de los Paisos Catalans.

Intervenir y participar activamente, en representacién de Esquerra Republicana, en los ambitos de
actuacion ciudadana que guarden relacién con la defensa de la lengua, la identidad, el territorio, la
economia y el espacio comunicacional de nuestra nacidén, desde una perspectiva favorecedora de la
vertebracién de los Paisos Catalans.

Promover foros, cursos y actividades para las personas afiliadas a fin de ahondar en el conocimiento
de la realidad politica de los Paisos Catalans.

Seccion 72. Coordinadora de Movimientos Sociales

Articulo 102. Naturaleza y funciones

La Coordinadora de Movimientos Sociales de Esquerra Republicana es un érgano de participacion, aseso-
ramiento, debate e impulso de politicas en el ambito de la incidencia, la red y la interaccién con el entorno
social asociado y organizado de los Paisos Catalans.

Sus funciones basicas son:

Promover espacios de encuentro e intercambio entre el conjunto de las personas afiliadas para cono-
cer las distintas realidades de los movimientos sociales.

Intervenir y participar activamente, en representacion de Esquerra Republicana, en los ambitos de ac-
tuacidn ciudadana para crear una red y fomentar la permeabilidad de la organizacién con el entorno,
asi como canalizar politicamente las demandas de la sociedad.

Promover foros, cursos y actividades para las personas afiliadas con la finalidad de fomentar la parti-
cipacion de la militancia en la sociedad.

Promover y formar a la militancia del partido en el activismo.

Articulo 103. Composicidn
La Coordinadora de Movimientos Sociales esta formada por las personas afiliadas y amigas que se inscri-
ban en ella.
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Tras la celebracion del Congreso Nacional, a propuesta de la Presidencia de Esquerra Republicana, la
Ejecutiva Nacional elegirda una Presidencia, de entre los miembros de la Coordinadora de Movimientos
Sociales, que sera ratificada por el propio érgano.

Se celebrara una reunién de la Coordinadora de Movimientos Sociales como minimo una vez al afio, y debera
convocarla la Presidencia del propio érgano, que elaborara el orden del dia, presidira las sesiones y velara
por la difusién de las conclusiones.

Seccion 82. Mesa Institucional Internacional

Articulo 104. Naturaleza y funciones

La Mesa Institucional Internacional es un érgano cuyo objetivo es dotar de coordinacién y coherencia a las
acciones que llevan a cabo las personas representantes del partido y los cargos publicos en el ambito de la
accién internacional, siguiendo la linea politica de Esquerra Republicana.

Articulo 105. Composicidn
La Mesa Institucional Internacional esta formada, como minimo, por:

La Presidencia de Esquerra Republicana o la persona en la cual delegue.

Los miembros de la Ejecutiva Nacional responsables del ambito internacional.

Los cargos electos responsables de las comisiones parlamentarias en el ambito internacional.

Las presidencias de las sectoriales que dependan del responsable de politica internacional de la
Ejecutiva Nacional del partido.

Una persona representante del Jovent Republica.

La Presidencia de la Mesa Institucional Internacional la ostentard la persona miembro de la Ejecutiva
Nacional encargada de este ambito o, si no la hubiere, la persona que designe la Ejecutiva Nacional de en-
tre sus miembros.

Si procede, la Presidencia de la Mesa Institucional Internacional puede invitar a formar parte del érgano a
cargos publicos de Esquerra Republicana de las distintas instituciones, siempre que tengan responsabili-
dades en el ambito internacional.

Se celebrara una reuniéon de la Mesa Institucional Internacional como minimo una vez al afio, y debera con-
vocarla la Presidencia del propio érgano, que elaborara el orden del dia, presidira las sesiones y velara por la
difusion de las conclusiones.
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TITULO V. DEL JOVENT REPUBLICA

Articulo 106. Jovent Republica

Las Juventuts d’Esquerra Republicana (Jovent Republica) es una organizacién politica juvenil con persona-
lidad juridica propia que comparte y hace suya la Declaracién Ideoldgica de Esquerra Republicana.

Articulo 107. Protocolo de relaciones

Las relaciones entre Esquerra Republicana y el Jovent Republica se orquestan a partir de un protocolo pro-

puesto por una comisiéon mixta y paritaria de ambas organizaciones, y aprobado por los respectivos conse-
jos nacionales.
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TITULO VI. DE LA APERTURA, PARTICIPACION
Y REGULACION INTERNA

Capitulo I. Entidades

Articulo 108. Entidades de Esquerra Republicana

Son entidades de Esquerra Republicana las asociaciones, las agrupaciones, los clubes, las secciones de
estudio y similares que estén formadas exclusivamente por personas vinculadas a Esquerra Republicana.
También se consideran entidades de Esquerra Republicana las entidades y los antiguos partidos politicos
que fueron fundadores de Esquerra Republicana de Catalunya.

Para ser admitida o excluida como entidad de Esquerra Republicana, se requiere la mayoria del Consejo
Nacional, a propuesta de la Ejecutiva Nacional.

Articulo 109. Entidades asociadas a Esquerra Republicana

Son entidades asociadas al partido las que comparten total o parcialmente sus objetivos politicos y asu-
men su defensa, ya sea en el ambito nacional, territorial, local o sectorial. La coordinacion entre las entida-
des asociadas y Esquerra Republicana se hara en la forma que determine la Ejecutiva Nacional para cada
caso, y mediante un protocolo que debe aprobar el Consejo Nacional.

Para ser admitida o excluida como entidad asociada a Esquerra Republicana, se requiere la mayoria del
Consejo Nacional, a propuesta de la Ejecutiva Nacional.

Las personas que formen parte de las entidades asociadas a Esquerra Republicana podran participar, como
reglamentariamente se determine, en los érganos y los procesos electivos y consultivos.

Capitulo Il. Referéndums y consultas

Articulo 110. Disposiciones generales
Las personas vinculadas a Esquerra Republicana deben poder participar en los procesos de toma de decisi-
ones internos sobre cuestiones de especial relevancia politica. Tienen que regularse mediante un reglamen-
to las condiciones de celebracién de cada uno de estos procesos participativos, que pueden contemplar la
posibilidad de emitir votaciones electrénicas.

Dichos procesos participativos en la toma de decisiones de las personas vinculadas a Esquerra Republicana
se llevaradn a cabo por instancia de la mayoria absoluta de los miembros que constituyen la Ejecutiva
Nacional o el Consejo Nacional, o del 10 % de las personas afiliadas al partido.

La modalidad de participacion se lleva a cabo mediante tres procesos:
Asambleas.

Referéndumes.
Consultas no vinculantes.
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Articulo 111. Asambleas territoriales

Las asambleas territoriales pueden ser tanto las preceptivas y previas a los referéndums como las que se
convoquen para favorecer la participacion en los procesos internos de toma de decisiones sobre cuestio-
nes de especial relevancia politica o bien informativas y de valoracion sobre el momento politico. Se llevaran
a cabo en el ambito territorial afectado por la cuestidon formulada.

Articulo 112. Referéndums

El resultado de la votacién en un referéndum es de caracter vinculante para todos los érganos y cargos del
partido e institucionales. En el caso de que la propuesta que se someta a referéndum sea rechazada por la
mayoria de las personas vinculadas a Esquerra Republicana que hayan participado, no podra volver a plan-
tearse la misma cuestion hasta pasados cuatro afios, salvo acuerdo en contrario de dos terceras partes del
Consejo Nacional.

Articulo 113. Consulta no vinculante
La consulta no vinculante tiene un caracter consultivo para los drganos de direccion del partido.

Los érganos territoriales también pueden organizar consultas no vinculantes sobre cuestiones que afecten
a su ambito territorial concreto. También pueden impulsar una consulta no vinculante el 20 % de las per-
sonas afiliadas adscritas al territorio que la organice, y debera abordar cuestiones que afecten al &mbito
territorial en cuestion. No podran organizarse consultas no vinculantes referidas a posicionamientos que
haya establecido o deba establecer la Ejecutiva Nacional o el Consejo Nacional. La peticidn se enviard a la
Ejecutiva Nacional, que debera darle el visto bueno.

Capitulo lll. Corrientes internas

Articulo 114. Corrientes internas

Esquerra Republicana reconoce y respeta el pluralismo de las opciones ideoldgicas, culturales y politicas
en su composicion interna como parte inherente de su democracia interna. Por ello, las personas afiliadas
pueden constituirse en corrientes internas.

Las corrientes internas son agrupaciones internas de personas afiliadas de Esquerra Republicana de ambi-
to nacional que comparten una determinada sensibilidad ideoldgica, programatica o estratégica dentro del
marco de los principios y los valores de Esquerra Republicana, plasmados en la «Declaracién ideoldgicay.

La finalidad de las corrientes internas es fomentar el debate interno, enriquecer la pluralidad de ideas y con-
tribuir al desarrollo de las propuestas del partido.

Las corrientes internas deben respetar la normativa interna de Esquerra Republicana y sus actuaciones se
restringiran al ambito interno del partido.

Articulo 115. Constitucion, funcionamiento y composicion de las corrientes internas
Para solicitar a la Ejecutiva Nacional que tramite la constitucion de una corriente interna, las personas afili-
adas que deseen agruparse en una deberan obtener el aval de, como minimo, el 3 % de la militancia de ple-
no derecho, en los términos que se establezcan reglamentariamente. El Consejo Nacional debera ratificar la
creacion de cada corriente interna, a propuesta de la Ejecutiva Nacional.
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Reglamentariamente, se estableceran sus derechos y deberes, asi como su funcionamiento interno, funci-
ones, acceso a los medios de comunicacidn internos, participacion en los érganos de Esquerra Republicana
y representacion, que debera garantizar la transparencia, la democracia internay el resto de principios a los
que estan sujetos el resto de érganos del partido.

Capitulo IV. Cargos publicos y organicos

Articulo 116. Cargos publicos

Son cargos publicos de Esquerra Republicana las personas designadas por los érganos del partido y elegi-
das en listas presentadas bajo el nombre de Esquerra Republicana o denominaciones especificas, asi como
las personas propuestas por Esquerra Republicana para ocupar cargos publicos de designacién directa. No
seran cargos publicos de Esquerra Republicana las personas que accedan a ellos en representacion de otra
formacidn politica en coalicién con Esquerra Republicana.

Los cargos publicos de Esquerra Republicana ejerceran sus responsabilidades con correccién, transparen-
cia, dedicacidn, austeridad, servicio a la ciudadania y al pais, y con el debido respeto institucional.

Se evitaran las acumulaciones de cargos publicos injustificadas que dificulten su ejercicio correcto y efici-
ente. La Ejecutiva que haya designado a cada cargo publico o que sea responsable del ambito territorial de
la administracion en cuestion evaluara la afectacion de cada posible acumulacién de cargos y debera prever
como evitarlas segun lo que se establezca reglamentariamente.

Articulo 117. Derechos y deberes de los cargos piiblicos
Los cargos publicos tienen los derechos siguientes:

A ser respetados en el ejercicio de sus funciones por Esquerra Republicana.

A recibir informacidn sobre las decisiones que les afecten o sean de su competencia.

A recibir asistencia técnica y el apoyo de la organizacion para el desempefio de su actividad.

A recibir asesoramiento juridico en los problemas derivados del ejercicio de su cargo.

A representar publicamente a Esquerra Republicana en la institucion en la que desempefien su
actividad.

A acudir al Canal Etico para formular consultas, denuncias y comunicaciones relativas al cédigo ético,
al cédigo de conducta y al cumplimiento normativo.

Los cargos publicos tienen los deberes siguientes:

Mantener su lealtad y compromiso con Esquerra Republicana.

Cumplir las funciones del cargo e informar a la organizacién periédicamente de su actuacion.
Participar en las reuniones de los érganos del partido que les corresponda e implicarse en los proyec-
tos y las actividades del partido de caracter territorial, sectorial o nacional, donde les requieran los 6r-
ganos pertinentes en cada caso.

Presentar las declaraciones de actividades, de bienes patrimoniales y de intereses a la institucion de
la que forman parte, de conformidad con la legislacién vigente, y a Esquerra Republicana cuando lo re-
quieran los érganos de direccion.

Cumplir la normativa de incompatibilidades vigente aplicable a su cargo.

Nombrar a los cargos eventuales de los grupos politicos tras recibir la aprobacidn de la Ejecutiva ter-
ritorial correspondiente o bien de la Ejecutiva Nacional.

Cumplirla Carta Financieray velar por el cumplimiento de los cargos publicos de Esquerra Republicana
que de ella dependan.
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Ser coherentes con los acuerdos y las resoluciones que adopten los érganos del partido, asi como con

los compromisos electorales.

Poner su cargo a disposicién del érgano de Esquerra Republicana correspondiente cuando se les soli-
cite, y siempre en el caso de abandonar el partido o de incoarse un proceso disciplinario interno o dic-
tarse contra ellos acto resolutorio de apertura de juicio oral en delitos relacionados con la corrupcion,
por delitos contra la libertad o indemnidad sexuales o por discriminacién por razén de sexo, orienta-
cién sexual o identidad de género, o por cualquier otro delito que pueda perjudicar la reputacién de

Esquerra Republicana.

Regirse por los estatutos, el cddigo ético y el cddigo de conducta de Esquerra Republicana, asi como

por otra normativa interna de ambito territorial.

Articulo 118. Cargos organicos
Son cargos organicos de Esquerra Republicana las personas que forman parte de un érgano interno del par-
tido: érganos de control y consultivos, sectoriales, territoriales y nacionales.

Los cargos orgénicos de Esquerra Republicana ejerceran sus responsabilidades con correccidn, transpa-
rencia, dedicacidn, austeridad, servicio a la ciudadania y al pais y con el debido respecto a las personas que
conforman el conjunto del partido.

Seran inelegibles para ejercer responsabilidades organicas las personas incursas en un proceso penal de un
caso de corrupcién o por un delito contra la libertad e indemnidad sexuales o por discriminacién por razén
de sexo, orientacién sexual o identidad de género o por cualquier otro delito que pueda perjudicar la repu-
tacion de Esquerra Republicana sobre el cual se haya dictado acto resolutorio de apertura de juicio oral, si-
empre que se haya vulnerado el cédigo ético y el cédigo de conducta de Esquerra Republicana.

Articulo 119. Derechos y deberes de los cargos organicos
Los cargos organicos tienen los derechos siguientes:

A serrespetados en el ejercicio de sus funciones por el conjunto de personas que conforman el partido.
A recibir informacién sobre las decisiones que les afecten o sean de su competencia.

A recibir asistencia técnica y el apoyo de la organizacidon para el desempefio de su actividad.

A recibir asesoramiento juridico en los problemas derivados del ejercicio de su cargo.

Los cargos organicos tienen los derechos siguientes:

Mantener su lealtad y compromiso con Esquerra Republicana.

Cumplir las funciones del cargo e informar periédicamente de su actuacion.

Cumplir la normativa de incompatibilidades vigente aplicable a su cargo.

Cumplirla Carta Financiera, si procede, y velar por el cumplimiento de los cargos organicos de Esquerra
Republicana que de ella dependan.

Ser coherentes con los acuerdos y las resoluciones que adopten los érganos del partido jerarquica-
mente superiores.

Poner su cargo a disposicion del érgano de Esquerra Republicana correspondiente cuando se les so-
licite, y siempre en el caso de incoarse un proceso disciplinario interno o dictarse contra ellos acto
resolutorio de apertura de juicio oral en delitos relacionados con la corrupcidon o contra la libertad o in-
demnidad sexuales o por discriminacion por razén de sexo, orientacién sexual o identidad de género, o
por cualquier otro delito que pueda perjudicar la reputacion de Esquerra Republicana.

Regirse por los estatutos, el cédigo ético y el cddigo de conducta de Esquerra Republicana, asi como
por otra normativa interna de ambito territorial.

A acudir al Canal Etico para formular consultas, denuncias y comunicaciones relativas al cédigo ético,
al cédigo de conducta y al cumplimiento normativo.
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Articulo 120. Limitaciones de mandatos de los cargos publicos

La duracién maxima de forma ininterrumpida en un mismo cargo publico institucional de caracter ejecutivo
y supralocal, en representacion de Esquerra Republicana, no superara los 12 afios, aunque siempre se podra
finalizar el mandato.

El resto de cargos publicos supralocales, si prevén superar la duracién ininterrumpida de 12 afios en un mis-
mo cargo publico institucional, deberan reunir un porcentaje de avales superior al minimo exigido, seguin se
establezca reglamentariamente, para optar a continuar.

Capitulo V. Listas electorales

Articulo 121. Inelegibilidad

Seran inelegibles las personas incursas en un proceso penal de un caso de corrupcién o por un delito contra
la libertad e indemnidad sexuales o por discriminacidn por razén de sexo, orientacidn sexual o identidad de
género o por cualquier otro delito que pueda perjudicar la reputacidn de Esquerra Republicana sobre el cual
se haya dictado acto resolutorio de apertura de juicio oral, siempre que se haya vulnerado el cédigo ético y
el cédigo de conducta de Esquerra Republicana.

Seccion 12. Elecciones municipales

Articulo 122. Elecciones municipales

Para las elecciones municipales, la Ejecutiva Nacional tiene que aprobar un reglamento, que debera ratifi-
car el Consejo Nacional, que regule el proceso electoral de eleccidn de la persona cabeza de lista y de con-
feccidn del resto de la lista. Dicho reglamento debe determinar la composicion de la Comisién Electoral
Municipal, que es la responsable de velar por el proceso.

Las ejecutivas locales (o regional en el caso de Barcelona) propondran a las respectivas asambleas locales
(o Congreso Regional en el caso de Barcelona) una comision electoral local, que se encargara de elaborar la
propuesta de lista, que tendra que ser ratificada por una Asamblea local o un Congreso posterior. Para ela-
borar la propuesta de lista, la Ejecutiva local o regional podra emplear los mecanismos de participacién que
se determinen reglamentariamente.

Seccion 22, Elecciones a camaras legislativas

Articulo 123. Disposiciones generales

Para las elecciones a las camaras legislativas, la Ejecutiva Nacional aprobara un reglamento, que debera rati-
ficar el Consejo Nacional, que determine, entre otros, el ambito territorial de celebracién de cada Congreso
para elegir a las personas candidatas para el territorio y el procedimiento de eleccion de la persona cabeza
de lista, del nimero uno en cada circunscripcion, de las personas candidatas en representacion de los am-
bitos sectoriales y del resto de la lista y la composicién de la Comisién Electoral.

Para garantizar el debido equilibrio territorial y su traslado a las listas electorales, la Comisién Electoral con-
tard con la presencia, como minimo, de las presidencias regionales y de las comarcales del Baix Penedés, el
Solsonés y la Cerdanya en el caso de Catalunya. También debe contemplar el traslado de la representacion
de los &mbitos sectoriales en las listas.

Para las elecciones a las cdmaras legislativas del Pais Valencia y las llles Balears, las ejecutivas podran apro-
bar un reglamento especifico, que debera ratificar el Consejo Nacional. Dicho reglamento debe seguir los
principios generales que motivan este capitulo, adaptados al &mbito territorial en cuestion.
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Articulo 124. Eleccion de la cabeza de lista

Cualquier persona puede presentar su candidatura a cabeza de lista. Para poder concurrir al proceso, las
personas que opten a ser cabeza de lista tendran que contar como minimo con un 5 % de avales de entre las
personas afiliadas del &mbito territorial, con un tercio de avales de los miembros de la Ejecutiva Nacional o
bien con una cuarta parte del Consejo Nacional.

En caso de que la Comisidn de Garantias proclame una sola candidatura, quedara proclamada directamen-
te como cabeza de lista. En caso de proclamar mas de una candidatura, se procedera a la eleccién de la ca-
beza de lista mediante un proceso de primarias o, en caso de que los plazos no lo permitan, por mayoria del
Consejo Nacional.

Articulo 125. Eleccion y ordenacion del resto de la lista

Respecto a la eleccidn del resto de personas que formaran parte de las listas electorales, los congresos
correspondientes elegiran a las personas candidatas en proporcién al nimero de personas militantes que
tenga cada federacion.

Para optar a la primera persona candidata de la comarca o region en la lista electoral, es necesario aportar
un aval minimo del 3 % de las personas afiliadas del ambito territorial.

El reglamento puede prever la posibilidad de reservar un porcentaje de plazas y el orden previsto en las
listas para las personas propuestas por la Presidencia, y que cuenten con el visto bueno de la Ejecutiva
Nacional, asi como la inclusién en las listas electorales de personas propuestas por las asambleas de las
comisiones sectoriales.

El reglamento y la comisidn electoral garantizaran una representacion territorial equilibrada.

Una vez celebrados los congresos territoriales y las asambleas sectoriales, la comisidon electoral debera ela-
borar una propuesta de ordenacion de la lista para cada circunscripcion, que podra tener en cuenta el orden
propuesto por las federaciones regionales, excepto por cuestiones de encaje de paridad con otras federa-
ciones de la misma circunscripcion. Dicha propuesta debe ser aprobada por la Ejecutiva Nacional y ratifica-
da por el Consejo Nacional.

Seccion 32. Primarias

Articulo 126. Primarias para la eleccion de la persona cabeza de lista

Los reglamentos reguladores de los procesos de eleccion de la persona cabeza de lista de las camaras le-
gislativas deben prever, como principio general, mecanismos de elecciones primarias en los que participen
las personas vinculadas a Esquerra Republicana. Los mecanismos de elecciones primarias también pueden
aplicarse a las elecciones municipales.

Capitulo VI. Cadigo ético

Articulo 127. Codigo ético

El cédigo ético, que tiene la consideracidon de anexo en los estatutos, es la pauta que regula los valores y
principios que deben conformar el comportamiento publico e interno de las personas vinculadas a Esquerra
Republicana.

El cédigo de conducta es el reglamento que desarrolla el cédigo ético y plasma normativamente el sistema
de prevencion de riesgos penales y proteccion de la integridad del partido haciendo efectivo su firme com-
promiso y dando cumplimiento a las exigencias de la legislacién vigente.
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El cédigo ético y el cddigo de conducta se aplican a cualquier persona afiliada o que represente a Esquerra
Republicana —como cargo organico o publico—, asi como al personal laboral y contratado directa o indi-
rectamente por Esquerra Republicana, que debera aceptar los principios y cumplir las normas que en ellos
se regulan.

Capitulo VII. Plan por la Igualdad y herramienta para la prevencion
y erradicacion del acoso sexual y por razon de sexo o expresion de género

Articulo 128. Plan por la Igualdad

El Plan por la Igualdad, que en los presentes Estatutos tiene consideracion de anexo, es la pauta que regula
las medidas y los ejes a implementar por el partido con el objetivo de garantizar las condiciones de parti-
cipacion paritaria con el acceso a las mujeres a todos los ambitos de representacién y toma de decisiones,
contribuyendo a la feminizacién del partido, consiguiendo atraer a talento femenino, dandole visibilidad y
equilibrando la representaciéon también por géneros, y sobre todo incorporando la perspectiva feminista en
toda la accidn de la organizacién.

El Plan por la Igualdad se dirige a cualquier persona afiliada o que represente a Esquerra Republicana —
como cargo organico o publico—, asi como al personal laboral y contratado directa o indirectamente por
Esquerra Republicana, que debera aceptar los principios y cumplir las normas que en él se regulan.

Articulo 129. Herramienta para la prevencion y erradicacion del acoso sexual

y por razon de sexo o expresion de género

La herramienta para la prevencion y erradicacién del acoso sexual y por razén de sexo o expresion de gé-
nero, que en los Estatutos tiene la consideracion de anexo, es la pauta que define el marco de actuacién en
relacién con los casos de acoso sexual o por razén de sexo y discriminacién por razén de sexo, orientacion
sexual o identidad de género con la finalidad explicita de erradicar este tipo de conductas en el ambito de
Esquerra Republicanay de procurar espacios de convivencia seguros, libres y de respeto entre las personas
y, en consecuencia, libres de situaciones de acoso sexual y por razén de sexo y discriminacion.

La herramienta para la prevencidn y erradicacion del acoso sexual y por razén de sexo o expresion de géne-
ro se dirige a cualquier persona afiliada o que represente a Esquerra Republicana —como cargo orgdanico o
publico—, asi como al personal laboral y contratado directa o indirectamente por Esquerra Republicana, que
debera aceptar los principios y cumplir las normas que en ella se regulan.

Capitulo VIIl. Régimen disciplinario

Articulo 130. Expedientes disciplinarios
La funcidn de los expedientes disciplinarios es enjuiciar las conductas de las personas afiliadas que sean
susceptibles de ser contrarias al cuerpo normativo de Esquerra Republicana.

El expediente disciplinario se iniciara por decisién motivada de la Ejecutiva Nacional, de las ejecutivas del
Pais Valencia, las llles Balears y Pitilises y regionales, o por decisién de la propia Comisién de Garantias a
partir de informes de investigacion elaborados por el responsable de cumplimiento. Siinician el expediente
los érganos territoriales o la Comisién de Garantias, deberd comunicarse a la Ejecutiva Nacional.

El expediente se tramitara bajo el principio de confidencialidad y se garantizara que la persona afectada
tenga pleno conocimiento del mismo para garantizar sus derechos individuales.



60 Estatutos ESQUERRA REPUBLICANA

La Comision de Garantias instruye los expedientes disciplinarios. Dicha instruccién, necesariamente con-
tradictoria, escuchara a la persona expedientada, y terminara presentando una propuesta de resolucion a
la Ejecutiva Nacional, que es el érgano encargado de acordar las eventuales sanciones, de forma motiva-
da. La persona sancionada puede interponer un recurso contra la resolucién de la Ejecutiva Nacional ante la
Comisién de Revisidn Disciplinaria mediante escrito fundamentado.

Una vez iniciado el expediente, debera resolverse en el plazo maximo de nueve meses.

Articulo 131. Medidas cautelares

La Ejecutiva Nacional puede acordar la suspension preventiva de la condicidon de persona afiliada solo si
la presunta infraccién comporta la sancién de separacion temporal de militancia o expulsién. La Ejecutiva
Nacional puede acordar otras medidas cautelares que se estimen oportunas.

La Comision de Garantias puede levantar las medidas cautelares en el plazo maximo de 21 dias naturales,
de oficio 0 a instancia de la parte.

En caso de que se produzca una suspension preventiva a raiz de que la persona expedientada esté incursa
en un proceso penal respecto al cual se haya dictado acto resolutorio de apertura del juicio oral por un delito
relacionado con la corrupcién o por un delito contra la libertad e indemnidad sexuales o por discriminacion
por razén de sexo, orientacién sexual o identidad de género, dicha suspension serd automatica y no podra
levantarse en ningtn caso.

Articulo 132. Instruccion, resolucion y recurso

La Comisidn de Garantias notificara de forma fehaciente a la persona expedientada la incoacion del expedi-
ente disciplinario, indicandole el érgano impulsor, los hechos que motivan el expediente y el nombre del po-
nente que lo instruye. En la misma notificacion se le dara un plazo de veinte dias naturales, a contar desde
la recepcion de la notificacidon, para formular un pliego de descargo, aportar la documentacion que estime
oportunay proponer las pruebas que quiera hacer valer para defenderse.

Cuando se ignore el lugar de notificacidn de las personas interesadas en un procedimiento, o bien no se
haya podido llevar a cabo la notificacion, esta se hara efectiva poniéndola a disposiciéon de las mismas en la
Sede Nacional de Esquerra Republicana durante un mes desde la acreditacion de la infructuosidad. En cu-
alquier caso, la Comisién de Garantias puede determinar formas de notificacién complementarias.

Una vez cerrada la instruccidn, y después de la deliberacién, la Comisién de Garantias eleva un informe con
la propuesta de resolucidn razonada a la Ejecutiva Nacional, que es el érgano competente de acordar even-
tuales sanciones y resoluciones.

La decision motivada de la Ejecutiva Nacional se comunicara de forma fehaciente a la persona expedientada.

Cuando se ignore el lugar de notificacidn de las personas interesadas en un procedimiento, o bien no se
haya podido llevar a cabo la notificacion, esta se hara efectiva poniéndola a disposicion de las mismas en la
Sede Nacional de Esquerra Republicana durante un mes desde la acreditacién de la infructuosidad. En cu-
alquier caso, la Comision de Garantias puede determinar formas de notificacién complementarias.

La persona sancionada puede interponer recurso contra la resolucién de la Ejecutiva Nacional presentando
un escrito fundamentado ante la Comisién de Revisidn Disciplinaria en el plazo de quince dias a contar des-
de la notificacion de la resolucidn del expediente.

La Comisidn de Revisidn Disciplinaria resuelve estimando o desestimando el recurso de la persona sancio-
nada en un plazo maximo de tres meses, a contar desde el dia siguiente a la presentacion del recurso.
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Articulo 133. Infracciones
Constituyen infracciones los actos o conductas que cometan las personas afiliadas por accién u omisién
que sean contrarios al cuerpo normativo de Esquerra Republicana.

Las infracciones pueden ser leves, graves y muy graves. No se impondra sancién disciplinaria alguna por ac-
tos que no estén tipificados como infracciones en este capitulo, sin perjuicio de la remision a disposiciones
reglamentarias para completar el tipo, ni sin la tramitacidn previa de un expediente disciplinario.

Son infracciones leves:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

La descalificacion publica leve del ejercicio de los cargos orgénicos y publicos de Esquerra Republicana.
Perjudicar la imagen del partido haciendo publicos los debates internos a los que se haya asistido.

La inobservancia de los acuerdos adoptados por los érganos de Esquerra Republicana en ejercicio de
sus funciones.

La inasistencia reiterada e injustificada a reuniones o la dejadez de funciones en el ejercicio de un car-
go de naturaleza organica.

La falta de diligencia en la custodia de documentos o la infraccidn de la normativa de proteccién de
datos, obviando lo que dispone el protocolo correspondiente o no atendiendo a los requerimientos de
los responsables de proteccidn de datos de caracter personal.

No atender a los requerimientos efectuados por los érganos de control ante el incumplimiento de nor-
mas y actuaciones previstas en la normativa ética y de cumplimiento normativo.

Cualquier otro incumplimiento de los deberes de las personas afiliadas previstos en los presentes es-
tatutos, asi como presentar conductas contrarias a los principios y la normativa ética y de cumpli-
miento normativo de Esquerra Republicana, salvo que dichas conductas estuvieran expresamente
previstas en otras disposiciones de este capitulo.

Son infracciones graves:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

y)

La reincidencia en la comisién de infracciones leves. Tendra caracter grave cualquier infraccién pre-
vista en el punto anterior cuando se hubiera sancionado al infractor al menos en dos ocasiones por in-
fraccion leve en los dos afios anteriores al momento de cometer la infraccion.

No atender a los requerimientos de colaboracién en la instruccidn de expedientes o en las investigaci-
ones, o incumplir los deberes relativos al respeto por la autonomia e independencia de los érganos de

control.

El incumplimiento, en el ejercicio de su funcién como cargo publico, de los acuerdos adoptados por
los 6rganos de Esquerra Republicana, sin perjuicio de su autonomia en el desarrollo de las funciones

inherentes a su cargo y del marco juridico de las instituciones de las que forma parte.

La descalificacion publica grave de los cargos organicos y publicos de Esquerra Republicana que con-
trarie el Cddigo ético, aun garantizando la libertad de expresion.

Desprestigiar a Esquerra Republicana con su actuacién publica, ya sea expresando opiniones contra-
rias a la ideologia del partido como censurando explicitamente la linea politica basica adoptada por el

Congreso Nacional, o bien emprendiendo cualquier accidn que resulte en el desprestigio de Esquerra

Republicana.

La inasistencia reiterada e injustificada a reuniones o la dejadez de funciones en el ejercicio de un car-
go publico.

Incumplir acuerdos en el ejercicio de un cargo publico, incluidos los relativos al sentido del voto, que

adopten los érganos o grupos politicos de Esquerra Republicana.

Apoyar, participar en campafas o formar parte de listas electorales de otras organizaciones politicas

y candidaturas sin la autorizacion de la Ejecutiva Nacional, en los casos en que ni el partido ni una lista

asociada concurran en la misma circunscripcion electoral.

Ocultar u obviar la existencia de un conflicto de intereses cuando se participe en cualquier proceso de

toma de decisiones.

Estatutos 61
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k)

n)

0)

Manifestar conductas vejatorias, discriminatorias graves o contrarias a la normativa interna de pre-
vencién y abordaje del acoso sexual y por razén de sexo. Impedir o dificultar el cumplimiento por parte
del partido de sus obligaciones en esta materia.

Proporcionar intencionadamente informacién falsa que perjudique u obstaculice la actividad de
Esquerra Republicana. Impedir o dificultar el cumplimiento por parte del partido de sus obligaciones
de transparencia publica.

Ocultar a los érganos y cargos responsables de Esquerra Republicana informacién relevante sobre
hechos constitutivos de infraccidn disciplinaria, administrativa o penal —en especial en casos de cor-
rupcidon— o sobre la existencia de procedimientos de investigacién respecto a dichas infracciones que
puedan afectar al partido.

Presentar denuncias relativas a la ética y al cumplimiento normativo con conocimiento de su falsedad
o faltando de forma temeraria a la verdad.

Represaliar, perjudicar o contribuir a la limitaciéon de derechos y garantias de aquellas personas que
hayan denunciado infracciones de la normativa ética o de cumplimiento normativo, o de aquellas que
hayan promovido o contribuido a averiguar las infracciones y su sancién.

Cualquier incumplimiento de los deberes previstos en los presentes estatutos, asi como el desarrollo
de conductas contrarias a los principios y la normativa ética y de cumplimiento normativo de Esquerra
Republicana cuando —por las caracteristicas, las consecuencias del hecho o el potencial perjuicio o
desprestigio para Esquerra Republicana— tuviera la consideracién de grave, salvo que dichas conduc-
tas estuvieran expresamente previstas en otras disposiciones de este capitulo.

Son infracciones muy graves:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)
y)

k)

La reincidencia en la comisién de infracciones graves sancionadas con separacién temporal del parti-
do. Tendra consideracion de muy grave cuando la persona infractora hubiera sido previamente sancio-
nada al menos dos veces, y la suma de los periodos de separacion temporal no supere un afio y medio.
El uso de recursos econdmicos o financieros de Esquerra Republicana con fines impropios.

Estar vinculado formalmente a otra organizacion politica que no sea Esquerra Republicana o el Jovent
Republica sin la autorizacion de la Ejecutiva Nacional, salvo que sea de fuera de los Paisos Catalans
Apoyar, participar en campafias o formar parte de listas electorales de otras organizaciones politicas
y candidaturas sin la autorizacién de la Ejecutiva Nacional, en los casos en los que el partido o una lista
asociada concurran en la misma circunscripcion electoral implicada.

Cualquier acto que suponga un incumplimiento de los deberes de las personas afiliadas o de las que
ejercen cargos publicos previstos en los presentes estatutos, y que sea contrario a la éticay al cum-
plimiento normativo de Esquerra Republicana o de otra norma que le afecte por razén de cargo publi-
co, cuando las conductas sean infracciones administrativas graves o muy graves y puedan suponer un
desprestigio para Esquerra Republicana.

Manifestar conductas vejatorias, discriminatorias o contrarias a la normativa interna de prevencion y
abordaje del acoso sexual y por razén de sexo cuando, por sus caracteristicas o consecuencias, revis-
tan un caracter muy grave.

No renunciar a cualquier cargo publico para el ejercicio del cual dicha persona haya sido elegida o de-
signada en representacion de Esquerra Republicana cuando asi lo exijan los érganos del partido en
ejercicio de sus atribuciones y asi lo ratifique la Ejecutiva Nacional.

Toda participacion en actividades relacionadas con la corrupcion.

El apoyo a mociones de censura a instancias de otros partidos o coaliciones o por iniciativa propia
contra alcaldes u otros cargos institucionales de Esquerra Republicana o de las coaliciones, acuerdos
electorales y pactos de gobierno establecidos, sin la autorizacién de la secretaria nacional competente.
Actuar en nombre o representacion del partido sin legitimacidn, atribuyéndose facultades o cargos
organicos que no se ostentan.

La comisidén de actos contrarios a la normativa éticay de cumplimiento normativo que tengan caracter
delictivo, que puedan generar responsabilidad penal o civil de Esquerra Republicana de Catalunya.
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Articulo 134. Sanciones
Los actos constitutivos de infraccién seran sancionados de conformidad con los criterios siguientes:

Las infracciones leves, con una advertencia.

Las infracciones graves, con la separacion temporal del partido y la imposibilidad de ser designado
como cargo publico durante un periodo no superior a dos afos.

Las infracciones muy graves, con la expulsidn del partido y la inhabilitacién para ejercer cargos publi-
cos por eleccidén o designacion.

Las sanciones se impondran teniendo en cuenta la gravedad de los hechos, la reiteracion y la trascendencia
internay externa al partido, la produccidn efectiva de perjuicios o el puesto de responsabilidad en Esquerra
Republicana, en la medida en que los liderazgos comportan mas exigencia de integridad.

Articulo 135. Prescripcion
Las infracciones prescriben:

Las leves, al afio.

Las graves, a los tres afios.

Las muy graves, a los cinco afios, salvo las relacionadas con la corrupcion o los delitos contra la liber-
tad e indemnidad sexuales o por discriminacion por razén de sexo, orientacion sexual o identidad de
género, que no prescriben.

Los acuerdos de apertura de investigacion por parte de la persona responsable de cumplimiento o de aper-
tura de expediente sancionador por parte de la Ejecutiva Nacional, territorial o regional interrumpen el cé-
mputo del plazo de prescripcion.
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TITULO VII. DEL REGIMEN ECONOMICO,
ADMINISTRATIVO Y JURIDICO

Capitulo I. Régimen administrativo y juridico

Articulo 136. Capacidad juridica

Esquerra Republicana tiene plena capacidad juridica para obrar y, en concreto, para adquirir, alienar y efec-
tuar todos los actos de disposicidn que considere necesarios sobre sus bienes y derechos, seguin acuerden
los érganos de direccidn, en el ambito de sus competencias.

Articulo 137. Representacion legal
La representacion legal del partido recae en la Presidencia, la Secretaria General y la persona miembro de
la Ejecutiva Nacional responsable de las finanzas.

La Presidencia, la Secretaria General y la persona miembro de la Ejecutiva Nacional responsable de las fi-
nanzas pueden otorgar los apoderamientos generales o especiales que estimen convenientes para el buen
funcionamiento de la administracidon de Esquerra Republicana.

También tienen plenas facultades para contratar en nombre de Esquerra Republicana y obligar al partido
vélidamente para cualquier titulo y en cualquier forma admitida en derecho.

Articulo 138. Régimen de contratacion

Esquerra Republicana aplicara las instrucciones internas de contratacion aprobadas a los contratos desti-
nados a obras y servicios y a adquirir bienes en nombre de la organizacién. Estas instrucciones deberan pu-
blicarse en el sitio web del partido.

Las instrucciones de contratacidn se inspiran en los principios de publicidad, concurrencia, transparencia,
confidencialidad, igualdad y no discriminacidn, sin perjuicio del respecto a la autonomia de la voluntad y de
la confidencialidad cuando proceda.

Esquerra Republicana se abstendra de contratar a empresas que vulneren derechos fundamentales, y pri-
orizara a las que asuman valores de responsabilidad social corporativa en los ambitos social, ambiental, de
buen gobierno y de transparencia.

Articulo 139. Disolucion y destino del patrimonio

La disoluciéon del partido solo puede acordarse en Congreso Nacional extraordinario por mayoria de dos
tercios. El propio Congreso Nacional tendra que decidir el destino del patrimonio neto que resulte de la li-
quidacién y designara a una Comisién Liquidadora, a propuesta de la Ejecutiva Nacional, que adoptara las
decisiones oportunas para la liquidacién de bienes y derechos.

Articulo 140. Régimen de documentacion y proteccion de datos
La Secretaria Nacional de Finanzas u érgano equivalente se encargara de archivar y custodiar las actas de
los érganos de direccidn nacional del partido y de las asambleas y congresos territoriales.
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Esquerra Republicana garantizara el cumplimiento de la normativa vigente en materia de protecciéon de da-
tosy privacidad y la seguridad en el tratamiento de los datos personales de las personas vinculadas al partido.

Capitulo Il. Régimen econémico

Articulo 141. Patrimonio
Esquerra Republicana no dispone de patrimonio fundacional. Su patrimonio esta constituido por los bienes
y derechos de cualquier clase, adquiridos por cualquier titulo legal, y es indivisible. La expulsién o baja de
militancia o la disolucién de federaciones regionales, comarcales e insulares y secciones locales no confie-
re ningun derecho a cuotas, reembolsos o divisiones del patrimonio, que siempre sera de exclusiva titulari-
dad de Esquerra Republicana.

Articulo 142. Recursos econémicos
Los recursos econémicos y financieros de Esquerra Republicana estan formados por:

Las cuotas ordinarias de las personas afiliadas.

Las aportaciones econdmicas de los cargos publicos.

Las aportaciones econémicas extraordinarias que puedan acordar los érganos de direccion.

Los rendimientos del patrimonio.

El producto de las actividades.

Las donaciones, los legados y las subvenciones que reciba.

Los créditos o préstamos que concierte.

Los recursos publicos que reciba por subvenciones y aportaciones de los grupos politicos a las
instituciones.

La Ejecutiva Nacional establecerd la cuota de las personas afiliadas, que sera ratificada anualmente por el
Consejo Nacional.

Articulo 143. Responsable econdmico-financiera

La persona miembro de la Ejecutiva Nacional responsable de las finanzas sera responsable econdémico-fi-
nanciera de Esquerra Republicana. A fin de garantizar la transparencia y el buen gobierno de su funcién, la
persona responsable del ambito de las finanzas no podra asumir responsabilidades de otros dmbitos que
comporten ejecucion de gasto, a no ser que, de forma excepcional, el Congreso Nacional lo avale mediante
la votacion en las candidaturas. Dicha persona tendra que acreditar conocimientos o experiencia profesi-
onal en el &mbito econdmico, cumplir la condicién de honorabilidad y responder de la regularidad contable
de la actividad reflejada en las cuentas anuales.

No pueden ser responsables de la gestidon econédmico-financiera las personas funcionarias en activo al ser-
vicio de la Administracién Publica ni las que estén afectadas por una incompatibilidad legal.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, la persona responsable econémico-financiera puede im-
partir instrucciones especificas y criterios de actuacién de los responsables de finanzas de los distintos
ambitos territoriales.

Articulo 144. Recursos humanos
Esquerra Republicana debe dotarse de los recursos humanos necesarios para desempefiar su actividad.
El personal laboral se distribuye entre los servicios nacionales, territoriales permanentes y territoriales no
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permanentes. La persona responsable econdmico-financiera administra y gestiona el personal adscrito a
los servicios nacionales y territoriales permanentes, y debera rendir cuentas anualmente en el Consejo
Nacional, presentando el organigrama y la relacién de puestos de trabajo con el coste correspondiente dis-
tribuido por centros de coste. Las instrucciones de contratacién del personal laboral se inspiraran en los
principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad e igualdad. Respetando estos prin-
cipios, se adoptaran medidas para favorecer que la composicién del personal de Esquerra Republicana sea
representativo de la diversidad de la sociedad catalana.

Articulo 145. Régimen contable
El ejercicio econdmico es anual y se cierra a 31 de diciembre de cada afio.

Esquerra Republicana debe llevar una contabilidad que permita conocer la imagen fiel de la actividad
desarrollada en el ejercicio econdmico de su patrimonio y la situacién financiera. Los libros de contabilidad
incluyen el libro diario, de inventarios y balances. Las cuentas anuales estan integradas por el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria.

La contabilidad debe llevarse de acuerdo con la normativa aplicable y, en especial, de conformidad con el
Plan de Contabilidad Adaptado a las Formaciones Politicas aprobado por el Tribunal de Cuentas.

Esquerra Republicana consolida los estados contables de la organizacidn, entendido como la agregacion de la
contabilidad de sus unidades organizativas, con independencia del grado de autonomia funcional establecido.

La persona de la Ejecutiva Nacional responsable de finanzas elaborara un sistema de control interno para
garantizar la adecuada intervencidn y contabilizaciéon de todos los actos y documentos de los cuales se
deriven derechos y obligaciones de contenido econémico.

Articulo 146. Presupuesto
La persona miembro de la Ejecutiva Nacional responsable de las finanzas elabora el presupuesto anual, la liqui-
dacién del ejercicio y las cuentas anuales y los presenta a la Ejecutiva Nacional para que les dé el visto bueno.

La Comision Censora de Cuentas es la encargada de supervisar el control interno y las cuentas anuales y
debe presentar un informe previo a la aprobacién de las cuentas ante el Consejo Nacional.

El Consejo Nacional debe aprobar el presupuesto anual antes del 31 de diciembre del afio anterior al ejerci-
cio presupuestario y la liquidacidn del ejercicio anterior y las cuentas anuales, antes del 30 de junio.

Una vez que las cuentas anuales han sido aprobadas por el Consejo Nacional, la persona miembro de la
Ejecutiva Nacional responsable de las finanzas debe remitirlas al Tribunal de Cuentas en el plazo estable-
cido legalmente.

Ante la convocatoria de un proceso electoral, la persona de la Ejecutiva Nacional responsable de las finan-
zas elaboraré un presupuesto extraordinario que contemple las previsiones de ingresos y gastos necesarios
para concurrir en los comicios, siempre respetando los limites de gasto electoral legalmente establecidos,
y debe presentarlo ante la Ejecutiva Nacional para su aprobacion.

Articulo 147. Fondo de formacion

La persona de la Ejecutiva Nacional responsable de las finanzas creara un fondo de formacidn, cuyo objeti-
VO serd generar ingresos recurrentes que permitan financiar las acciones de formacién de forma sostenida,
independientemente de las coyunturas econdémicas y politicas puntuales del partido.



ESQUERRA REPUBLICANA Estatutos 67

Se requerira el acuerdo del Consejo Nacional para movilizar recursos del fondo de formacién para finalida-
des distintas a las acciones de formacion. El fondo se dotara con aportaciones anuales provenientes de los
recursos privados que genera el partido. El funcionamiento del fondo se decidira reglamentariamente.

Capitulo lll. La Carta Financiera

Articulo 148. Carta Financiera

La gestidn y administracién de los recursos econémicos y financieros de Esquerra Republicana en forma de
Carta Financiera se determinaran en un reglamento especifico que debe aprobar el Consejo Nacional a pro-
puesta de la Ejecutiva Nacional y con la previa aprobacién de la Comisién Censora de Cuentas.
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TITULO VIIl. DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS
Y LA APROBACION DE LA NORMATIVA INTERNA

Articulo 149. Reforma de los estatutos

Los estatutos pueden ser modificados de forma ordinaria por el Congreso Nacional o mediante un plenario
extraordinario.

Ainiciativa de la Ejecutiva Nacional, el Consejo Nacional puede modificar los estatutos en lo que respecta a
las siglas y el simbolo del partido, el domicilio, el sitio web y el correo electrénico.

A iniciativa de la Ejecutiva Nacional, el Consejo Nacional también puede adaptar los estatutos a la legisla-
cién vigente y adecuarlos a eventuales cambios en la organizacién administrativa y territorial, como es el
caso de la sustitucién de provincias por veguerias y de la denominacidn de los érganos.

Las modificaciones de los estatutos, a iniciativa de la Ejecutiva Nacional, deben remitirse a las personas
consejeras nacionales en el plazo de treinta dias antes de la fecha de celebracion del Consejo Nacional en
el que se procedera a la ratificacion.

Articulo 150. Aprobacion de reglamentos reguladores de la actividad interna

El presente articulo regula la potestad reglamentaria de la actividad interna de Esquerra Republicana con
caracter permanente. Pueden aprobarlos tanto la Ejecutiva Nacional como las ejecutivas del Pais Valencia,
de las llles Balears y Pitilises y de la Federacion de Barcelona. En todos los casos, debera ratificarlos el
Consejo Nacional.

Los reglamentos reguladores de la actividad interna con caracter permanente deben elaborarse a partir de
comisiones redactoras aprobadas por la Ejecutiva Nacional y deben remitirse a las personas consejeras na-
cionales en el plazo de treinta dias antes de la fecha de celebracién del Consejo Nacional en el cual se pro-
cederd a su ratificacion. Podran presentarse enmiendas hasta quince dias antes de la fecha de celebracién
del Consejo Nacional.

Los reglamentos tienen que ser dictaminados por la Comisién de Garantias antes de que los ratifique el
Consejo Nacional.

Una vez ratificado cada reglamento, deberd comunicarse a la militancia por cualquier medio escrito. La
comunicacidn incluira el texto aprobado y se llevara a cabo en un plazo maximo de diez dias a partir de su
ratificacion.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera

El procedimiento de sustitucidn de la Presidencia del Consejo Nacional, en caso de quedar vacante, a tra-
vés de un sistema de votacidn universal de la militancia, entrara en vigor a partir de la celebracién de la si-
guiente jornada electoral de Congreso Nacional. Hasta entonces, en caso de que la Presidencia del Consejo
Nacional quede vacante, la Ejecutiva Nacional propondra una nueva Presidencia de entre los miembros del
Consejo Nacional para que resulte elegida en el siguiente Consejo Nacional. Entretanto, la vicepresidencia
del Consejo Nacional asumira sus funciones.

Disposicion adicional segunda

Las renovaciones de las ejecutivas de las comisiones sectoriales del mandato del 30.2 Congreso Nacional
se produciran segun el plazo fijado en el Consejo Nacional constituyente del 11 de enero de 2025, de forma
que la disposicién del articulo 89 sobre el periodo de renovacion de las ejecutivas de las comisiones secto-
riales no entrara en vigor hasta pasado el siguiente Congreso Nacional.

Disposicion adicional tercera

Un afio antes del siguiente Congreso Nacional ordinario, la Ejecutiva Nacional creara un grupo de estudio
para analizar el modelo de partido y proponer eventuales cambios para mejorar aspectos como la regenera-
cién democratica y los mecanismos de participacion u otros que de estos se deriven.

En el plazo de seis meses, el grupo de estudio debera presentar sus conclusiones a la Ejecutiva Nacional y
al Consejo Nacional. Se pondra en marcha un proceso participativo con la militancia con el fin de elaborar
un documento que servird como base para la ponencia estatutaria del préximo Congreso Nacional ordinario.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria primera

En el plazo maximo de doce meses desde la celebracion del Congreso Nacional que apruebe los presen-
tes estatutos, la Ejecutiva Nacional presentara al Consejo Nacional los reglamentos que se derivan de ellos
para su aprobacion.

Disposicion transitoria segunda
El protocolo de relaciones entre Esquerra Republicana y el Jovent Republica se mantiene en vigor mientras
no sea denunciado por alguna de las partes de conformidad con el protocolo.

Disposicion transitoria tercera
En el plazo maximo de tres meses desde la celebracién del Congreso Nacional que apruebe los presen-
tes estatutos, la Ejecutiva Nacional presentara al Consejo Nacional el reglamento de funcionamiento del
Consejo Nacional para que lo apruebe.

Disposicion transitoria cuarta

En el plazo maximo de un afio desde la celebracidn del Congreso Nacional que apruebe los presentes esta-
tutos, la Ejecutiva Nacional presentara al Consejo Nacional, previa ratificacion por la Asamblea Nacional de
las Mujeres y la Coordinadora de Politicas LGBTI+, una propuesta de actualizacién de la herramienta para
la prevencidn y erradicacion del acoso sexual y por razén de sexo o expresion de género y del Plan por la
Igualdad.

Disposicion transitoria quinta

En el plazo maximo de seis meses desde la celebracién del Congreso Nacional que apruebe los presentes
estatutos, la Ejecutiva Nacional presentara al Consejo Nacional el reglamento que regula las corrientes in-
ternas para su aprobacion.
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DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera
Los presentes estatutos de Esquerra Republicana entraran en vigor una vez aprobados por el plenario del
Congreso*.

* Aprovados por el Plenario del 30& Congrés Nacional de Esquerra Republicana,
celebrado en Martorell los dias 15 y 16 de marzo de 2025.
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. EXPOSICION DE MOTIVOS

Esquerra Republicana es un partido profundamente arraigado al pais y a las necesidades de su gente, que
conforma tanto un espacio social y cultural como una actitud ética y comprometida con la colectividad.

En el transcurso de sus mas de noventa afos de historia, el partido ha defendido una serie de principios y
valores que han quedado reflejados en los documentos basicos que conforman nuestra historia.

En el contexto actual —y en el proceso de construccién de un marco de convivencia mas democratico—, la
ciudadania reclama, hoy mas que nunca, un ejercicio ético del poder, que se concrete en una actitud ética,
entendida como la pauta de comportamiento publico que debe observar la militancia, de forma individual y
colectiva, asi como los cargos electos y otras personas que acttien en representacion del partido.

Creemos firmemente que la ética y la politica deben constituir un binomio estrecho y permanente, en con-
tinua revisidn. En consecuencia, la actividad politica de Esquerra Republicana se basa en una nocidn del

poder politico como instrumento para el progreso social y nacional, que busca construir una ética desde la

politica, con conciencia de que el poder ejercido desde la democracia representativa y la propia funcion pu-
blica tienen una influencia vital en la comunidad social y la ciudadania.

Este cédigo ético se enmarca en la voluntad de constituir un instrumento de expresién de los principios que
Esquerra Republicana se ha hecho propios, como valores que, dia a dia, inspiran nuestras acciones y decisi-
ones. En este sentido, Esquerra Republicana afirma y se hace suya la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos, aprobada en la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948, y las ampliaciones posteriores.

Para Esquerra Republicana, la transparencia constituye un eje estructural del nuevo Estado y un antido-
to contra la corrupcidn, las conductas ilicitas y los conflictos de intereses. Por esta razén, en el proceso de
construccién de otra cultura de trabajo politico y administrativo, Esquerra Republicana asume un compro-
miso con el despliegue y el impulso prioritario de los principios de transparencia y buen gobierno. A estos
efectos, a través de este cddigo ético, Esquerra Republicana da cumplimiento a la normativa vigente para
consolidar la democracia catalana y garantizar que la politica y la ética vayan de la mano y, al mismo tiempo,
favorecer la participacion y el compromiso de la ciudadania en la definicion de las politicas publicas.

A fin de facilitar el cumplimiento y la defensa de los principios basicos de la tradicién democratica y de iz-
quierda que se mencionan a continuacion, se aprueba el siguiente cddigo ético, que adopta la considera-
cién de anexo en los estatutos de Esquerra Republicana.
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Il. OBJETO

El presente cddigo ético regula los principios basicos que rigen el comportamiento de las personas mili-
tantes, de los érganos internos, de los cargos publicos y, en general, de las personas vinculadas al proyec-
to politico de Esquerra Republicana de Catalunya, tanto individual como colectivamente, en la actividad
diaria en relacién con el partido, las instituciones y la ciudadania, asi como en la esfera privada respecto a
los comportamientos personales susceptibles de perjudicar la reputacion y el buen nombre de Esquerra
Republicana.

Por esta razén, la voluntad del cddigo ético es plasmar los pilares basicos que deben enmarcar la organi-
zacion del trabajo y las acciones vinculadas al partido, mas alla de las exigencias legales, con el objetivo de
reforzar la credibilidad mediante la coherencia entre la forma de pensar, de ser y de actuar con relacién al
proyecto de Esquerra Republicana.

El cédigo ético tiene caracter constitutivo y, como tal, tiene la consideraciéon de anexo y pauta de inter-
pretacion de los estatutos vigentes de Esquerra Republicana, asi como del resto de normativa interna del
partido.
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llIl. AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION

El cédigo ético se aplica a cualquier persona que milite en Esquerra Republicana o la represente en cuanto
cargo organico o publico, asi como al personal laboral y contratado directa o indirectamente por Esquerra

Republicana.

Todas ellas deben aceptar explicitamente los principios regulados en este cédigo ético y cumplir lo estipu-
lado en el cédigo de conducta que, con el rango de reglamento, lo desarrolla.
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IV. PRINCIPIOS GENERALES

La actividad politica de Esquerra Republicana se basa en los valores siguientes:

a. Honestidad

Las personas vinculadas a Esquerra Republicana deben ser ciudadanas de referencia por la rectitud en su
conducta, y cumplir con dedicacién, esfuerzo y buena fe las funciones que les han sido atribuidas, sin ob-
tener ventajas personales, mas alla de las implicitas en el cumplimiento de sus obligaciones. La honestidad
constituye la guia de actuacion de Esquerra Republicana.

b. Servicio a la sociedad

El servicio a la sociedad se entiende como la actitud de servicio y predisposicién a la ciudadania, lo cual im-
plica anteponer los intereses de la sociedad a los intereses particulares. Lleva asociado el compromiso fiel

de actuar con profesionalidad, imparcialidad y eficiencia en favor de la ciudadania y del bien comun, respe-
tando los principios del partido.

c. Transparencia

Los érganos internos y los cargos electos tienen que garantizar el acceso a la informaciéon y documentacion
veraz y rigurosa en cualquiera de sus ambitos de actuacién y de acuerdo con sus obligaciones como parti-
do politico. La transparencia garantiza a la ciudadania el derecho a la informacidn, mediante la evaluacién
y rendicién de cuentas de las acciones politicas y de las decisiones relacionadas con la administracion de
los recursos publicos.

En el ambito de la organizacidn, los érganos internos han de velar por el derecho a la informacidn de las per-
sonas vinculadas a Esquerra Republicana y por una gestion de los recursos eficiente, basada en criterios
preestablecidos y requisitos de objetividad.

d. Respeto

En el ejercicio de nuestra actividad, tanto en el ambito interno de la organizacién como en la accién politica,
debemos actuar con empatia y consideracion hacia la dignidad del otro, en cuanto que sujetos de derechos
y obligaciones con relacidn a las demas personas, a los seres vivos, al uso sostenible de los recursos natu-
rales y a los elementos constitutivos del patrimonio material e inmaterial.

La dignidad de la persona constituye un principio informador del pensamiento y la actuacién en el ambito
de Esquerra Republicana, puesto que entendemos que la esencia de la libertad se fundamenta en la digni-
dad del otro. En el marco de la confrontacién politica, tanto interna como externa, mas alla de la discrepan-
cia, debemos demostrar un trato educado y un lenguaje respetuoso, que no aluda a cuestiones de caracter
privado ni de signo ofensivo.

e. Dialogo

Entendemos el didlogo como la voluntad de apoderar a la ciudadania escuchandola y dandole voz. Debemos
fomentar un modelo de trabajo politico basado en el didlogo, razonado y reflexivo, que dé lugar a un deba-
te riguroso que permita llegar a consensos amplios, integrando opiniones divergentes y respetando a las
minorias.

Con este objetivo, deben promoverse y aplicarse mecanismos de democracia participativa y negociacién
integradora lejos de tentaciones dirigistas, corporativistas y elitistas, rechazando toda actuacidn arbitraria
o discriminatoria.
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En el ambito interno, la participacion de toda la militancia en la toma de decisiones es un elemento distin-
tivo de Esquerra Republicana. Las decisiones adoptadas democraticamente en el seno del partido son vin-
culantes, con el respeto por la discrepancia manifestada desde la lealtad y canalizada democraticamente.

f. Integridad

En la actividad politica, promovemos una ética del trabajo basada en el esfuerzo personal y colectivo para
evitar cualquier actuacion irregular, sea por accién o por omisién. El ejercicio de un cargo no es un privile-
gio, sino que va vinculado a un mandato y a una gestion eficiente, equitativa y eficaz de los recursos publi-
cosy del partido.

Nos comprometemos a luchar contra la corrupcion, el trafico de influencias y los conflictos de intereses
que favorezcan los intereses privados en perjuicio de lo publico, asi como contra las conductas no desea-
das por Esquerra Republicana.

g- Corresponsabilidad
Entendemos la corresponsabilidad como la asuncidn de responsabilidades ante acciones irregulares y, por
tanto, desleales con el proyecto comun de Esquerra Republicana.

Los recursos publicos no pueden usarse para fines privados. En consecuencia, los cargos no comportaran
privilegios a titulo personal, ni familiar, ni del partido. Nunca hay que olvidar que formamos parte de un
proyecto colectivo al servicio de la sociedad; asi pues, las conductas irregulares tienen que estar defini-
dasy ser conocidas. Esquerra Republicana impulsara los mecanismos necesarios para prevenir, investigar y
sancionar cualquier actuacion irregular.
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V. DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion final primera
Esquerra Republicana se compromete a impulsar y velar por el cumplimiento de este cédigo ético median-
te su publicacién y difusién.

Disposicion final sgunda
El contenido de este cddigo ético se desarrolla mediante un cédigo de conducta en el que se establecen los
mecanismos concretos de actuacion, implementacion, control y sancién.

Disposicion final tercera

Cualquier consulta relativa a la interpretacién y aplicacion de este cddigo ético debe formularse ante la
Comisién de Garantias.

Disposicion final cuarta
Los conflictos éticos que surjan deben tratarse de conformidad con lo dispuesto en el cédigo de conducta
que lo desarrolla.

Disposicion final quinta
El cédigo ético entrara en vigor en el momento en que lo apruebe el Congreso Nacional por mayoria absolu-
ta de los votos emitidos y se publique en el sitio web de Esquerra Republicana.

Esquerra Republicana de Catalunya, partido politico fundado en Barcelona, el dia 19 de mazo de 1931, y legalmente inscrito
en el Registro de Partidos Politicos de la Subdireccién General de Politica Interior, del Ministerio de Interior, en el tomo |, folio
208 del libro de inscripciones, con fecha 2 de agosto de 1977, mediante acta de protocolizacién con fecha 4 de marzo de 1977,

instada frente al Notario Miguel Hernandez Pons, niimero 377 de su protocolo. Tiene su domicilio en Barcelona,
calle Calabria 166, interior, y NIF nimero GO8678120.
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