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ESQUERRA REPUBLICANA

Titol I. De la Comissio de Garanties

Capitol I. Naturalesa i funcions de la Comissio de Garanties

Aticle 311.1. Naturalesa de la Comissioé de Garanties

LLa Comissié de Garanties és un organ de caracter permanent, responsable de garantir i defensar el respecte a la demo-
cracia interna del partit i els drets de les persones afiliades.

Article 311.2. Funcions de la Comissio de Garanties

La Comissié de Garanties vetlla per la correcta interpretacié i aplicacié de la normativa interna, fot dictaminant l'adequa-
cié estatutaria, el Codi etic, el Codi de conducta i la normativa interna d’'Esquerra Republicana.

Els seus ambits d'actuacio son:

Enjudiciar conductes contraries al cos normatiu d'Esquerra Republicana, en el marc dels corresponents expedients
disciplinaris.

- Resoldre consultes planfejades sobre la interpretacioé i aplicacié dels Estatuts i la normativa que se'n deriva.

- Resoldre les impugnacions d'acords presos per organs del partit.

Dictaminar I'adequacié estatutaria i normativa dels reglaments interns elaborats per drgans territorials, i dels regla-
ments de caracter permanent elaborats pels drgans nacionals del partit.

Vetllar pels processos electorals interns, com també resoldre les queixes i els recursos sobre aquests processos.
- Vetllar pels processos participatius.

Capitol Il. Membres de la Comissié de Garanties

Article 312.1. Composicié de la Comissié de Garanties
LLa Comissié de Garanties esta formada per una Presidéncia i quatre vocalies.

Les persones membres de la Comissié de Garanties son escollides ple Consell Nacional per majoria absoluta, a pro-
posta de I'Executiva Nacional després de cada Congrés Nacional, d'entre les persones que tinguin una afiliacié al par-

fit superior als quatre anys, que no siguin membres del Consell Nacional ni de 'Executiva Nacional ni tinguin relacié
laboral amb Esquerra Republicana.

Article 312.2. Pérdua de la condicié de membre
Son causes de péerdua de la condicié de membre de la Comissio:
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- Venciment del mandat.

- Haver estat sancionat per aquest mateix organ.

- Dimissio.

- Defuncio.

- Aparicié sobrevinguda d’'una causa d'incompatibilitat.
- Perdua de la condicié de militant.

En el cas que hi hagi una vacant, es comunica a 'Executiva Nacional perqué el Consell Nacional la cobreixi.

Article 312.3. Presidéncia de la Comissio de Garanties i funcions
Sén funcions de la Presidéncia:

- Convocar les sessions de la Comissio de Garanfies.

- Ordenar el debat i presidir les sessions de la Comissio de Garanties.
- Coordinar les actuacions de la Comissio de Garanties.

- Representar, si s'escau, la Comissié de Garanties.

- Altres funcions que reglamentariament es prevegin.

Capitol lll. Funcionament de la Comissié de Garanties

Article 313.1. Sessions

Correspon a la Presidéncia convocar les sessions de la Comissié de Garanties, quan hi hagi afers que ho requereixin.
La Presidéncia tfambé ha de convocar sessions a sol-licitud d'un minim de tres persones membres de la Comissié de
Garanties, en un fermini no superior a set dies.

La convocatoria es fa de manera expressa i s'hi fa constar el dia, el lloc, 'hora i 'ordre del dia de la reunié, amb una ante-
lacié minima de quatre dies.

L'ordre del dia ha d'incloure tots els afers a fractar, indicant expressament, si s'escau, aquells que tenen caracter urgent.
La Presidéncia pot convocar sessions d'urgencia pel mateix dia.

Les sessions de la Comissid de Garanties poden celebrar-se presencialment, felematicament o de forma hibrida.

Article 313.2. Registre d’entrada

Tota peticid o comunicacio adrecada a la Comissid de Garanties ha de ser registrada a la Seu Nacional d'Esquerra
Republicana, de forma presencial o per correu postal (a 08015-Barcelona, carrer Calabria 166) o electronica (a l'adreca
de correu registre@esquerra.cat).

Article 313.3. Terminis

Sempre que no s'expressi un altre fipus de comput, quan els terminis s'assenyalin per dies, sSentendra que sén dies
naturals.

Es consideren dies inhabils els dissabtes, els diumenges i els dies declarats festius en els calendaris laborals oficials d'Es-
querra Republicana segons correspongui, que inclouran, en fot cas, el mes d'agost.
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Els terminis establerts amb dies comptaran a partir de 'endema de la comunicacié, notificacio o requeriment.
En els ferminis fixats en mesos o anys, el dia final del termini se situa en el dia que té el mateix ordinal.

Article 313.4. Presa de decisions
Les decisions de la Comissié de Garanties s'aproven per majoria simple. En cas d'empat, el vot de la Presidencia determi-
na el senftit de les decisions.

Qualsevol persona membre de la Comissid de Garanties que estigui afectada per un expedient disciplinari o presenti un
conflicte d'interés s’ha d'abstenir d'intervenir en la tramitacié de lexpedient.

Article 313.5. Secretaria técnica i funcions

Una persona dels serveis juridics d'Esquerra Republicana assumira les tasques de la Secretaria tecnica de la Comissié de
Garanties pel que fa a:

- Aixecar acta de les sessions de la Comissié de Garanties.

- Registre i custddia d'un llibre d'actes en suport digital.

- Portar el registre de les comunicacions, els assumptes i expedients que tracti la Comissié de Garanties.
- Portar un registre de les mesures cautelars i les sancions, amb fots els antecedents.

- Donar suport a la instruccié dels expedients i efectuar els actes de tramit.

- Altres funcions que reglamentariament es prevegin.

A la Secretaria tecnica no li seran d’aplicacié les causes d'incompatibilitat.

Capitol IV. Dels expedients de la Comissio de Garanties

Seccid 1a. Expedients

Article 314.1. Expedients

Els expedients sén el conjunt ordenat de documents, generats o rebuts, i actuacions que serveixen d'anfecedent i fona-
ment a l'actuacié de la Comissid de Garanfties, aixi com les actuacions encaminades a executar les resolucions.

Els expedients tindran, preferiblement, format electronic i es formaran mitjancant l'ordenacié de documents, proves, dic-
famens, informes, acords, notificacions i altres informacions que siguin d'interés.

Article 314.2. Tipus d’expedients

Donada la diversa naturalesa dels expedients que la Comissioé de Garanties ha de resoldre, s'estableixen cinc fipus d'ex-
pedients, que tenen una tramitacio diferent.

- Els expedients disciplinaris.

- Els expedients consultius.

- Els expedients d'impugnacié d'acords.

- Els expedients de control reglamentari.
- Els expedients dels processos electorals.

n
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Seccio 2a. Expedients disciplinaris

Article 314.3. Objecte

Els expedients disciplinaris tenen com a funcio I'enjudiciament de conductes de persones afiliades i si sén contraries al
cos normatiu d'Esquerra Republicana.

La Comissié de Garanties instrueix els expedients disciplinaris.

Article 314.4. Incoacié
L'expedient disciplinari s’ha d'iniciar per decisié motivada de I'Executiva Nacional o de les executives del Pais Valencia,
de les llles Balears i Pititises i regionals.

Si inicien 'expedient els organs territorials, s'ha de comunicar a 'Executiva Nacional en un termini maxim de dos dies.

Article 314.5. Mesures cautelars

L'Executiva Nacional pot acordar la suspensié preventiva de la condicié d'afiliat només si la presumpta infraccio porta
aparellada la sancié de separacié temporal de militancia o expulsié. L'Executiva Nacional pot acordar altres mesures cau-
telars que s'estimin oportunes.

La Comissié de Garanties pot aixecar les mesures cautelars en el termini maxim de 21 dies naturals, d'ofici o a instancia
de la part.

En el cas que la suspensid preventiva s'esdevingui com a conseqUencia que la persona expedientada esta incursa en un
procés penal respecte del qual s'’ha dictat acte resolutori d'obertura del judici oral per un delicte relacionat amb la cor-
rupcié, aguesta suspensid és automatica i no es pot aixecar en cap cas.

Article 314.6. Expedients

L'expedient es tramita sota el principi de secret i confidencialitat se n'assegura el ple coneixement a la persona afectada
per garantir-li els drets individuals. La resolucié de I'expedient és raonada i les proves de carrec o descarrec han de ser
sotmeses a verificacié objectiva.

Iniciat I'expedient, s’ha de resoldre en el fermini maxim de dotze mesos. Aquest termini de dotze mesos s'interromp en el
cas que hi hagi un procediment judicial obert pels fets que han originat la incoacié de l'expedient, fins a la resolucid fer-
ma del procediment judicial, moment en que torna a franscorrer el comput per resoldre I'expedient.

Article 314.7. Esmena de defectes formals

La Comissié de Garanties analitza préviament els aspectes formals de lexpedient presentat. En el cas que tingui algun
defecte esmenable, es retorna a I'executiva corresponent perque, en el termini de 10 dies des de la recepcio de la docu-
mentacid, esmeni els defectes que hi hagi.

Article 314.8. Instruccio

La Comissié de Garanties notifica de forma fefaent, a la persona expedientada, la incoacié de l'expedient disciplinari, indi-
cant-hi lorgan impulsor, els fets que motiven I'expedient i el nom de la persona ponent que l'instrueix. En la mateixa no-
tificacié se li dona un termini de vint dies naturals, a comptar des de la recepcié de la notificacio, perqué formuli un plec
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de descarrec, aporti la documentacié que li sembli oportuna i proposi les proves de qué es vulgui fer valer per defen-
sar-se. Els costos derivats de la practica de la prova van a carrec de qui les proposa.

Quan s'ignori el lloc de notificacid les persones inferessades en un procediment o bé no s’hagi pogut practicar la nofifi-
cacio, aquesta es fara mitjancant la posada a disposicié davant la Secretaria tfecnica de la Comissié de Garanties a la Seu
Nacional d'Esquerra Republicana durant un mes des de l'acreditacié de la infructuositat. En qualsevol cas, la Comissié de
Garanties pot establir formes de nofificacié complementaries.

Aquest plec de descarrec ha de ser frames a la Comissié de Garanties per mitja del registre de la Seu Nacional. La se-
cretaria de la Comissio de Garanties practica les diligéncies que es desprenguin de la instruccio per assolir l'objectiu dels
fets de l'expedient.

Aixi mateix, la persona instructora, amb la col-laboracié, si s'escau, de la Secretaria técnica de la Comissié de Garanfties
practica o ordena practicar totes les proves que sol-liciti la persona expedientada, excepte que resultin improcedents
pergue no puguin racionalment alterar la resolucio de l'expedient a favor de la persona expedientada. La decisié d'im-
procedéncia ha de ser motivada.

A la persona instructora li seran d'aplicacié les causes d’abstencié i recusacié recollides, com a criteri general, en la legis-
lacié contenciosa administrativa.

LLa persona ponent esta obligada a abstenir-se tan bon punt fingui coneixement de la concurrencia d'alguna de les cau-
ses, posant-ho en coneixement de la Presidencia de la Comissid de Garanties perqué designi una nova persona ponent.

El dret de recusacié podra exercir-se per les persones interessades en el termini de tres dies comptats des de I'endema
de la notificacié de la provisio que contingui la designacié de la persona instructora, davant la Comissié de Garanties que,
en el fermini de vuit dies, resoldra el que procedeixi sobre la recusacio, sense recurs ulterior.

Article 314.9. Elevacié a 'Executiva Nacional i resolucié de I'expedient
Un cop fancada la instruccié de I'expedient i formulada per la persona ponent una proposta raonada de resolucio, la
Presidéncia de la Comissié de Garanties convocara una sessio de la Comissié de Garanties trametent I'expedient.

En la celebracié d'aquesta sessio de la Comissié, es delibera sobre la proposta de la persona ponent.

LLa Presidencia de la Comissié de Garanties n'eleva un informe amb la proposta de resolucié raonada a I'Executiva
Nacional, perqué s'inclogui en la seglent sessié d'aquest drgan, que és competent d'acordar eventuals sancions i nacor-
da la resolucio.

Qualsevol membre de I'Executiva Nacional que estigui afectat per un expedient disciplinari sha d'abstenir d'intervenir en
la tramitacié de I'expedient.

Article 314.10. Notificacié de la resolucio
Si I'organ incoatiu de I'expedient disciplinari és una executiva territorial, se li comunica la decisié de I'Executiva Nacional.
La decisié de 'Executiva Nacional es comunica de manera fefaent i motivada a la persona expedientada.

Quan s'ignori el lloc de notificacio les persones interessades en un procediment o bé no s’hagi pogut practicar la no-
tificacio, aquesta es fara mitjancant la posada a disposicié a la Seu Nacional d’Esquerra Republicana durant un mes
des de l'acreditacié de la infructuositat. En qualsevol cas, la Comissié de Garanties pot establir formes de notificacié
complementaries.
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Les resolucions fermes es comuniquen a la persona Responsable de compliment, aixi com a les persones membres de la
Comissid d'etica i de compliment normatiu.

Article 314.11. Recurs davant la Comissié de revisié disciplinaria
La persona sancionada pot interposar recurs contra la resolucié de I'Executiva Nacional davant la Comissié de Revisid
Disciplinaria, d'acord amb l'establert en aquest Reglament.

Seccio 3a. Expedients consultius
Article 314.12. Objecte
Els expedients consultius tenen com a finalitat la interpretacié i aplicacié del cos normatiu d’'Esquerra Republicana.

Article 314.13. Iniciacio
Els expedients consultius s'inicien a instancia de qualsevol persona vinculada a Esquerra Republicana o organ del partit,
als quals se'ls presenta algun dubte o questié a I'hora d'aplicar la normativa interna.

Article 314.14. Resolucid
Els expedients consultius els resol la Comissio de Garanties, de forma motivada, en el termini maxim de tres mesos des
de l'endema de l'entrada al registre.

Article 314.15. Comunicacié de I'expedient

Les resolucions que posen fi als expedients consultius es comuniquen individualment a la persona consultant o a l'organ
del partit que I'hagi instat, com també a 'Executiva Nacional, a la persona Responsable de Compliment i a la Comissio
d'etica i de compliment normatiu.

Seccié 4a. Expedients d’impugnacié d’acords

Article 314.16. Objecte

Els expedients d'impugnacié d'acords tenen com a finalitat resoldre les impugnacions d'acords presos pels organs terri-
torials i sectorials d’'Esquerra Republicana, del Consell Nacional, el Congrés Nacional, i de les jornades electorals internes,
aixi com qualsevol acord susceptible d'impugnacio.

Article 314.17. Incoacié
Els expedients d'impugnacié d'acords s'inicien a instancia de les persones afiliades afectades pels acords presos pels or-
gans enumerats a l'article anterior, en un termini maxim de quinze dies a comptar a l'endema de la data de I'acord.

Article 314.18. Mesures cautelars
La Comissio de Garanties, com a mesura cautelar, pot suspendre provisionalment els acords impugnats abans de dictar
resolucio sobre el fons de l'assumpte.

La suspensié dels acords respon a una valoracié de la lesivitat dels efectes dels acords impugnats.
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Article 314.19. Instruccié
LLa Comissié de Garanties pot requerir a qualsevol de les parts laclariment d'algun fet, fixant els terminis que consideri
oportuns.

Article 314.20. Resolucié
LLa Comissié de Garanties resol, en un termini maxim de fres mesos, sobre la causa d'impugnacié, deferminant si els efectes
son els de la nullitat de ple dret o anul-labilitat, o bé si ja sadequaven a la normativa i, per tant, en desestima la impugnacio.

La nullitat o anul-labilitat d'un acte no implica la dels successius en el procediment que siguin independents del primer
Els acords anul-lables podran ser esmenats. L'acte de convalidacié produira efecte des de la data de l'esmena.

Article 314.21. Comunicacié de I'expedient

Les resolucions que posen fi als expedients d'impugnacié d'acords es comuniquen individualment a la persona impug-
nant i a la presidéncia de I'organ del partit sobre el qual s’hagi instat, aixi com també a 'Executiva Nacional, a la persona
Responsable de Compliment i a la Comissié d'ética i de compliment normatiu.

Seccid 5a. Expedients de control reglamentari

Article 314.22. Objecte

Els expedients de control reglamentari tenen com a finalitat el control de tota proposta de nou reglament o de modifi-
cacié d'algun de vigent a proposta de les executives del Pais Valencia, de les llles Balears i Pitilises o de la Federacio de
Barcelona, aixi com les propostes de reglaments nacionals de caracter permanent, proposades per I'Executiva Nacional,
per assegurar que s'ajusta als Estatuts d’Esquerra Republicana i a la normativa que se’'n deriva.

Article 314.23. Dictamen
Els reglaments han de ser dictaminats per la Comissié de Garanties abans que els ratifiqui el Consell Nacional.

Les propostes de nous reglaments o de modificacié s’han d'enviar a la Comissié de Garanties perque dictamini, en
un termini maxim de 15 dies, si s'ajusten totalment o parcialment als Estatuts i al marc normatiu o bé si hi entren en
contradiccio.

La Comissié de Garanties ha de dictaminar, si s'escau, lajustament de les esmenes que puguin haver estat presentades
per les persones conselleres nacionals o per la comissié redactora del reglament en questié.

Tota proposta de modificacié del tfext que s'introdueix després del dictamen de la Comissio de Garanties fambé ha de ser
informada favorablement.

Article 314.24. Propostes de reglament valides
Els dictamens de les propostes de reglament valides senvien a la Mesa del Consell Nacional perque els raftifiqui.

Article 314.25. Propostes de reglament nul parcialment

Sila Comissié de Garanties determina que les propostes de reglament tenen parts contradictories amb la normativa vi-
gent o dictamina I'adequacié normativa de la proposta de reglament amb condicionants, haura de remetre a la comissié
redactora o executiva corresponent el dictamen on constin els defectes a fi que procedeixin a corregir-los.
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La comissio redactora o executiva corresponent, un cop esmenat i aprovat el nou document, 'ha de remetre novament a
la Comissio de Garanties perqué verifiqui que s’han esmenat els defectes normatius.

Un cop verificat aquest fet, la Comissié de Garanties I'ha d'enviar a I'executiva proposant perque continui la tramitacié
del document com una proposta de reglament valida.

Article 314.26. Propostes de reglament nul de ple dret

En el cas que la Comissié de Garanties dictamini que alguna proposta de nova reglamentacié o de modificacié és nul-a
de ple dret, es retorna a la comissio redactora o executiva proposant, que ha de decidir si proposa un nou fext o opta
per retirar-la.

Seccio 6a. Expedients de processos electorals

Article 314.27. Objecte

Els expedients de processos electorals tenen com a finalitat vetllar pel correcte desenvolupament d'aquests processos,
ja siguin de tipus electiu o consultiu.

Article 314.28. Actuacions de la Comissio de Garanties

Els reglaments aprovats pel Consell Nacional determinen les competéncies de la Comissié de Garanties en relacié amb
els processos electorals.

En qualsevol cas, la Comissié de Garanfties té afribuides les seglents funcions:

- Vetllar pel bon Us del cens electoral i resol, si s'escau, les reclamacions contra el cens.

- Verificar si les persones candidates compleixen amb els requisits per ser-ho.

- Resoldre els recursos i les queixes de les candidatures que eventualment puguin sorgir en el procés.

- Vetllar, si s'escau, per la validesa del vot per correu.

- Dictar les instruccions complementaries o interpretatives dels reglaments aplicables al procés electoral.

Titol ll. De la Comissio Censora de Comptes
Capitol I. Naturalesa i funcions de la Comissié Censora de Comptes

Article 321.1. Naturalesa i funcions de la Comissié Censora de Comptes

La Comissié Censora de Comptes és un organ de caracter permanent al qual li correspon fer un seguiment pressupos-
fari i comptable de les finances d’Esquerra Republicana, dur a terme verificacions puntuals de la gestio dels recursos del
partit, proposar millores a 'Executiva Nacional i assessorar el Consell Nacional i 'Executiva Nacional en termes econo-
mics i financers de caire intern.

Amb la liquidacié de I'exercici, 0 a peticié de I'Executiva Nacional o d'un terc del Consell Nacional, la Comissié Censora
de Comptes ha d'informar el Consell Nacional sobre l'evolucio financera, el sistema de control intern i els comptes anuals
d’Esquerra Republicana.
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Capitol Il. Membres de la Comissié Censora de Comptes

Article 322.1. Composicid
LLa Comissié Censora de Comptes esta formada per una Presidéncia i dues vocalies amb formacid i experiéncia contras-
tada en I'ambit de les finances.

Les persones membres de la Comissié Censora de Comptes sén escollides ple Consell Nacional per majoria absoluta, a
proposta de I'Executiva Nacional després de cada Congrés Nacional, dentre les persones afiliades al partit amb una afi-
liacié superior als quatre anys, que no siguin membres del Consell Nacional ni de I'Executiva Nacional ni tinguin relacié
laboral amb Esquerra Republicana, i han d’estar al corrent de compliment de Carta Financera.

Les persones proposades, ho son pel seu compromis amb el partit i per exercir les seves responsabilitats amb professio-
nalitat, correccid, equitat i discrecio.

Article 322.2. Pérdua de la condicié de membre
Son causes de pérdua de la condicié de membre de la Comissio:

- Venciment del mandat.

- Haver estat sancionat per aquest mateix organ.

- Dimissio.

- Defuncio.

- Aparicié sobrevinguda d'una causa d'incompatibilitat.
- Perdua de la condicié de militant.

Titol lll. De la Comissio de revisio disciplinaria
Capitol I. Naturalesa i funcions de la Comissio de revisié disciplinaria

Article 331.1. Naturalesa i funcions de la Comissié de revisié disciplinaria
LLa Comissid de revisié disciplinaria és un organ de caracter permanent responsable de resoldre els recursos presentats
contra les resolucions de 'Executiva Nacional de sancié en els expedients disciplinaris.

Aguest organ actua amb independencia, i fant les persones vinculades com els organs d’'Esquerra Republicana tenen
I'obligacié de collaborar-hi, sempre que se'ls hi requereixi.

. oIo e

Capitol Il. Membres de la Comissié de revisio disciplinaria

Article 332.1. Composicid

LLa Comissid esta formada per una Presidencia i dues vocalies, escollides pel Consell Nacional per majoria absoluta, a
proposta de I'Executiva Nacional després de cada Congrés Nacional, d'entre les persones afiliades del partit amb una
afiliacié superior als quatre anys, que no siguin membres del Consell Nacional ni de I'Executiva Nacional ni tinguin relacié
laboral amb Esquerra Republicana.
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Capitol lll. Funcionament de la Comissié de revisié disciplinaria

Article 333.1. Sessions
Correspon a la Presidéncia convocar les sessions de la Comissié de revisié disciplinaria, quan hi hagi afers que ho
requereixin.

La Presidéncia també ha de convocar sessions a sollicitud d'una persona membre de la Comissio de revisié disciplinaria,
en un fermini no superior a set dies.

La convocatoria es fa de manera expressa i s'hi fa constar el dia, el lloc, I'nhora i 'ordre del dia de la reunié, amb una ante-
lacié minima de 4 dies naturals.

L'ordre del dia ha d'incloure tots els afers a fractar, indicant, si s'escau, expressament aquells que tenen caracter urgencia.
Les sessions de la Comissié de revisio disciplinaria poden celebrar-se presencialment, telematicament o de forma hibrida.

Article 333.2. Registre d’entrada

Tota peticidé o comunicacié adrecada a la Comissio de revisié disciplinaria ha de ser registrada a la Seu Nacional d’Es-
querra Republicana, de forma presencial o per correu postal (a 08015-Barcelona, carrer Calabria 166) o electronica (a
I'adreca de correu registre@esquerra.cat).

Article 333.3. Terminis
Sempre que no s'expressi un altre fipus de comput, quan els terminis s'assenyalin per dies, sentendra que sén dies
naturals.

Es consideren dies inhabils els dissabtes, els diumenges i els dies declarats festius en els calendaris laborals oficials d'Es-
querra Republicana segons correspongui, que inclouran, en tot cas, el mes d'agost.

Els terminis establerts amb dies comptaran a partir de 'endema de la comunicacié notificacié o requeriment.
En els ferminis fixats en mesos o anys, el dia final del termini se situa en el dia que ¢ el mateix ordinal.

Article 333.4. Presa de decisions
Les decisions de la Comissid de revisié disciplinaria s'aproven per majoria simple. En cas dempat, el vot de la Presidencia
determina el sentit de les decisions.

Qualsevol persona membre de la Comissié de Revisié Disciplinaria que estigui afectada per un expedient disciplinari s’ha
d’abstenir d'intervenir en la tframitacio de I'expedient.

Article 333.5. Secretaria técnica i funcions
La persona que assumeix les funcions de la Secretaria Tecnica de la Comissié de Garanties assumeix fambé les tasques
de la Secretaria tecnica de la Comissié de revisio disciplinaria pel que fa a:

- Aixecar acta de les sessions de la Comissio de revisié disciplinaria.
- Registre i custodia d'un llibre d’actes en suport digital.
- Portar el registre de les comunicacions, els assumptes i expedients que tracti la Comissié de revisié disciplinaria.
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- Portar un registre dels recursos i sancions amb fots els anfecedents.
- Donar suport a la tframitacié dels expedients de recurs i efectuar els actes de tramit.
- Altres funcions que reglamentariament es prevegin.

. .Io\.

Capitol IV. Dels expedients de la Comissio de revisié disciplinaria

Article 334.1. Presentacid i incoacié de I'expedient de revisio

LLa persona sancionada per un expedient disciplinari pot interposar recurs contra la resolucié de I'Executiva Nacional
davant la Comissié de revisié disciplinaria en un termini de quinze dies a comptar des de la notificacié de la resolucié de
I'expedient, mitjancant un escrit fonamentat, de forma presencial o electronica davant el Registre de Seu Nacional d’Es-
querra Republicana.

Aquest escrit haura de ser acompanyat de la documentacié que la persona sancionada consideri oportuna per acreditar
els fets que sol-licita revisar.

La Comissid de revisi¢ disciplinaria examinara la documentacio presentada, i si estima la seva validesa, haura d'admetre’s
a tramit el recurs.

Article 334.2. Causes d’inadmissid

Sén causes d'inadmissio:

- Les revisions presentades fora de termini.

- Manca de legitimacié o de fonament

- Tractar un expedient no susceptible de recurs

Les causes d'inadmissié a tramit hauran de ser notificades de forma fefaent a la persona sancionada.

Article 334.3. Mesures cautelars

LLa Comissio de revisié disciplinaria, com a mesura cautelar, pot suspendre provisionalment les sancions adoptades per
I'Executiva Nacional abans de dictar resolucié sobre el fons de I'assumpte, si aixi se sollicita a instancia de part.

La suspensid de les mesures cautelars és una potestat discrecional de la Comissié de revisié disciplinaria.

Article 334.4. Reclamaci6 de I'expedient i representacié de 'Executiva Nacional

LLa Presidencia de la Comissié de revisid disciplinaria requerira a la Secretaria d’Actes de I'Executiva Nacional la reemissié

de l'expedient disciplinari.

LLa Secretaria d’Actes de 'Executiva Nacional disposa d'un termini de 10 dies per remetre I'expedient a la Secretaria técni-
ca de la Comissio de revisié disciplinaria.

Aixi mateix, 'Executiva Nacional ha de nomenar una persona instructora que la representi.
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Article 334.5. Trasllat de I'expedient
La Secretaria de la Comissio de revisié disciplinaria ha de donar frasllat a la part recurrent de l'expedient en un termini
maxim de set dies.

Article 334.6. Tramit d’audiéncia

En el fermini maxim de 7 dies des del nomenament d'una persona instructora representant de 'Executiva Nacional, la
Secretaria técnica de la Comissié de revisié disciplinaria ha de donar trasllat de I'escrit presentat per la persona recurrent,
obrint un termini de 10 dies, des del moment de la recepcio, per presentar les al-legacions que es considerin.

Article 334.7. Resolucié
La Comissié de revisié disciplinaria ha d'examinar d'ofici la documentacié aportada per les parts, i pot requerir, si s'escau,
'esmena dels defectes que trobi en un termini maxim de 5 dies des de la recepcié de la comunicacio.

La Comissid de revisié disciplinaria resol estimant o desestimant el recurs de la persona sancionada en un termini maxim
de tres mesos, a comptar I'endema de la presentacié del recurs.

Qualsevol persona membre la Comissio de revisié disciplinaria afectada per un expedient disciplinari s’ha d'abstenir d'in-
fervenir en la framitacié de l'expedient.

Article 334.8. Estimacié del recurs

En el cas que la Comissid de revisié disciplinaria estimi el recurs, podra instar a 'Executiva Nacional a iniciar de nou ex-
pedient disciplinari o esmenar els defectes que s’hagin pogut produir, anul-lant, si s'escau, total o parcialment el contin-
gut de l'expedient disciplinari resolt per 'Executiva Nacional.

En el cas que la Comissid de revisid disciplinaria desestimi el recurs, la resolucio de 'Executiva Nacional esdevindra fer-
ma, des de la data de la seva adopcid.

Article 334.9. Comunicacié de I'expedient a la Comissio de revisio disciplinaria

La decisié de la Comissio de revisio disciplinaria es comunica de manera fefaent i motivada a la persona expedientada.
Quan s'ignori el lloc de nofificacio les persones interessades en un procediment o bé no s’hagi pogut practicar la nofifi-
cacié, aquesta es fara mitjancant la posada a disposicid a la Seu Nacional d'Esquerra Republicana durant un mes des de
l'acreditacid de la infructuositat. En qualsevol cas, la Comissié de revisid disciplinaria pot establir formes de notificacid
complementaries.

Contra la decisio de la Comissio de revisio disciplinaria no hi ha la possibilitat de recérrer a cap altre organ d'Esquerra
Republicana.

Les resolucions que posen fi a les revisions d'expedients disciplinaris es comuniquen individualment a la persona, aixi
com també a 'Executiva Nacional, a la persona Responsable de Compliment i a la Comissié d'ética i de compliment
normatiu.
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Titol IV. De la persona Responsable de compliment

Capitol I. Naturalesa i funcions de la persona Responsable de compliment

Article 341.1. Naturalesa
La persona Responsable de compliment és un drgan unipersonal responsable del control del compliment normatiu i l'eti-
ca en el partit.

LLa persona Responsable de compliment actua amb inferlocucié directa amb els drgans de govern del partit perd amb
completa autonomia i independéncia.

La persona Responsable de compliment és nomenada per I'Executiva Nacional i no pot ser membre del Consell Nacional
ni de la propia Executiva Nacional.

Article 341.2. Funcions de la persona Responsable de compliment

La persona Responsable de compliment té com a funcié principal supervisar el funcionament i compliment del model de
compliment normatiu infern d’Esquerra Republicana i per a la prevencié de delictes, sense perjudici de I'adequada impli-
cacié a fots els nivells.

Aixi mateix, la persona Responsable de compliment té com a funcions:

- Avaluar de manera continuada els riscos d'incompliment normatiu en el partit i identificar les mancances del siste-
ma, especialment en alld relatiu a la prevencio de delictes.

- Coordinar l'activitat de prevencié de riscos.

- Vetllar pel compliment de la normativa vigent sobre fransparéncia.

- Avaluar periodicament el Codi de conducta, el compliment normatiu i el mapa de prevencioé de riscos, i propo-
sar-ne millores.

- Revisar protocols per fer efectiu el compliment i proposar millores, d'acord amb les actualitzacions normatives.

- Assessorar en matéria d'etica i compliment normatiu de forma independent als drgans del partit.

- Dirigir les actuacions de les investigacions internes vetllant per atorgar les garanties necessaries a les persones
denunciants i investigades.

- Obrir i coordinar l'activitat d'investigacio interna de presumptes irregularitats

- Investigar les conductes de les persones afiliades, carrecs publics, persones treballadores d’'Esquerra Republicana i
altres persones vinculades, directa o indirectament al partit, contraries al cos normatiu d'Esquerra Republicana.

- Alertar sobre possibles riscos i incompliments, i denunciar infraccions de les que tingui coneixement als organs
d'investigacio interns.

- Instar a 'Executiva Nacional a incoar expedients disciplinaris.

- Registrar, arxivar, analitzar i gestionar la informacié derivada dels expedients disciplinaris per a la millora continua
dels sistema de compliment normatiu i de prevencié de delictes.

- Documentar de forma sistematitzada tota la informacio relativa al compliment normatiu.

- Recollir informacio i elaborar informes periddics sobre ética i compliment normatiu.

- Elaborar una memoria anual recollint les mesures adoptades i el grau de compliment.

- Coordinar la formacié¢ i divulgacié en matéria de compliment normatiu i étic.

- Registrar i documentar la informacio relativa a les activitats de formacié i difusié.

- Registrar i custodiar els documents d'adhesié al Codi d'etica i compliment normatiu.

- Garantir el compliment de la llei de proteccié de dades en tot alld relatiu a la seva activitat.
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Capitol Il. De les investigacions de la persona Responsable de compliment

Article 342.1. Mecanismes d’actuacio
La persona Responsable de compliment, davant les comunicacions, queixes o denuncies traslladades per la persona
gestora del Canal etic, ha d'iniciar una investigacié.

Tota denuncia o informacié sobre infraccions o irregularitats atribuides a qualsevol persona o 6rgan d’Esquerra Republicana
que presenti una minima versemblanca ha de comportar la incoacié d'un expedient disciplinari de 'Executiva Nacional.

No obstant, abans d'instar a la incoacio de l'expedient sancionador, i si fos necessari per determinar-ne la versemblanca,
la persona Responsable de compliment efectua les consultes i investigacions estrictament necessaries per corroborar les
circumstancies dels fets, els possibles responsables i les persones afectades.

Les denuncies o informacions sense fonament o adequacio a les regles de la logica no donen lloc a cap tipus d’actuacio.

Article 342.2. Obligacié d’investigar
La persona Responsable de Compliment esta obligada a investigar els fets dels quals es tingui noticia i que presentin
alguna de les caracteristiques seguents:

- Que puguin constifuir delicte.

- Que suposin una infraccio o irregularitat de caracter permanent o continuada que s’hagi d'aturar.

- Que suposin una infraccié o irregularitat de futura i previsible ocurrencia que s’hagi d’evitar.

- Que s’hagin produit perjudicis economics per a l'organitzacio.

- Que demostrin l'existéncia de greus deficits del model d'organitzacié i gestio de riscos o de la cultura ética del partit.
- Que siguin constitutius d'una infraccid disciplinaria d'acord amb la normativa interna o laboral.

Si en la investigacio preliminar es coneix que els fets estan sent investigats per organs administratius o judicials, caldra
que s'informi a 'Executiva Nacional que pot decidir no iniciar la investigacié inferna si la concurrencia d'investigacions
pot resultar perjudicial per esbrinar els fets i qui en sén els responsables.

Article 342.3. Pla de treball
La persona Responsable de compliment coordina l'activitat d'investigacio i elabora un pla de treball amb el segUent
contfingut:

a)  Objectius i abast de la investigacio.

b)  Persones investigades, si escau.

c)  Fetfs que se'ls atribueixen o que es pretenen acreditar.

d)  Identitat dels investigadors, si escaul.

e)  Diligencies d'investigacié que s’han de practicar.

) Mesures de preservacio de prova.

g)  Existéncia de procediments d'investigacié concurrents.

h)  Forma de documentacié de la investigacié i persona dipositaria dels documents.

Article 342.4. Declaracions
Quan la investigacid implica prendre declaracié de persones, siguin testimonis o presumptes responsables d'una in-
fraccio, els investigadors vetllen perque es respectin els drefs i les garanties que tenen, i que siguin informats d'aquests
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drets, deixant constancia documentada d’'aquesta informacié i de les informacions que proporcionin.
Les persones investigades a les quals s'atribueixen fets il-licits o irregulars sén informades de la possibilitat de sol-licitar
assessorament legal, que no fenen obligacié de collaborar amb la investigacio ni de declarar contra si mateixos.

Qualsevol persona que declari ha de ser informada per les persones investigadores que aquests només representen els
interessos del partit i no els de la persona que presta la declaracié.

S’ha d'informar qualsevol persona que participi en la investigacioé en qualitat de persona investigada o testimoni que té
deure de confidencialitat i que revelar informacions relatives a la investigacié pot suposar una infraccié disciplinaria o, en
determinades condicions, una infraccié penal.

Article 342.5. Informe d’investigacio
La persona Responsable de compliment confecciona, si sescau, en col-laboracié amb el personal designat per a la inves-
figacid i la Comissid detica i de compliment normatiu, un informe final de conclusions i analisi dels fets investigats.

Aquest Informe ha de fenir el seglent contingut:

a)  Objectius i abast de la investigacio.

b)  Persones investigades, si escau.

) ldentitat dels investigadors.

d)  Diligencies d'investigacié que s’han practicat.

e)  Fetfs que s’han acreditat.

) Procediments d'investigacié concurrents.

g)  Forma de documentacié de la investigacié i persona dipositaria dels documents.
h)  Conclusions.

Les conclusions han de recomanar la necessitat o no de fer public el resultat de la investigacio, atenent l'objectiu de con-
fribuir a millorar la cultura &tica i la reputacio del partit, sempre que no es comprometi o causi un perjudici al partit o a
inferessos legitims dignes de proteccio.

Si la investigacio dels fets revela fets delictius, les conclusions han de recomanar si aquests fets i els resultats de la inves-
figacié s’han de posar en coneixement de l'autoritat judicial o la fiscalia.

Les conclusions han de contenir una proposta de caire preventiu que indiqui la resposta que s’ha de donar als fets in-
vestigats des dels drgans de govern i de compliment normatiu i, concretament, si les mesures a prendre impliquen:

a)  Activitats de formacid.

b)  Inici dexpedient disciplinari.

o)  Confeccid de protocols o reorganitzacié interna del partit.

d)  Revisié del model de prevencié de riscos.

e)  Investigacio addicional.

) Interposicié d'accions legals.

@)  Qualsevol altra mesura que resulti adient per corregir les irregularitats que la investigacié hagi detectat.

L'informe es lliura a 'Executiva Nacional i a altres organs o departaments que, a criteri de la persona Responsable de
compliment, han de conéixer el resultat de la investigacio.
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Article 342.6. Registre, documentacid i arxiu

Les comunicacions escrites relacionades amb una denuncia es registren al registre de la Seu Nacional d'Esquerra
Republicana i les comunicacions efectuades per mitjans que acreditin el moment de presentacié s'entendran efectuades
en tal moment.

Les comunicacions que sefectuin per mitjans que no registrin el moment de presentacié o comunicacié hauran de ser
immediatament registrades a la Seu Nacional d’Esquerra Republicana.

Aguestes comunicacions s'han de frametre a la persona Responsable de compliment, que atorga a cada fet objecte de
denuncia o informacié un nimero ordenat o codi que en permet la classificacié i en facilita la localitzacié, creant els ar-
Xius per categories que resulten convenients per a la gestio eficient de la informacié d'etica i compliment normatiu.

Tofs els altres organs que puguin arribar a parficipar en el procés disciplinari han d'utilitzar la numeracié o codi atorgat per
la persona Responsable de compliment en tots els documents vinculats al mateix fet o fets objecte dexpedient disciplinari.

Qualsevol actuacié en materia disciplinaria ha de ser convenientment documentada i arxivada i s'ha de sotmetre als peri-
odes de conservacio de documents que legalment, reglamentariament o mitjancant protocol es determinin.

La persona Responsable de compliment manté i gestiona, sota la maxima confidencialitat, un arxiu on hi consten les in-
vestigacions efectuades.

Article 342.7. Incoacié d’expedient

En qualsevol moment en que es té constancia d'una informacié que constitueix una infraccié disciplinaria atribuida a
qualsevol persona o organ d'Esquerra Republicana, la persona Responsable de compliment insta I'Executiva Nacional la
incoacié d'un expedient disciplinari, sens perjudici de la facultat de dur a terme una investigacié d'urgéncia o preliminar
per part de la Comissio d'etica i de compliment normatiu.

Quan la persona Responsable de compliment insta la incoacié d'un expedient disciplinari de forma motivada, 'Executiva
Nacional pot fer-ho sense necessitat de cap motivacié addicional.

Article 342.8. Relacions amb la direccié d’Esquerra Republicana
La persona Responsable de compliment elaborara una memoria anual en relacié a les seves actuacions, incorporant si

s'escau propostes de millora.

Aquest informe ha de ser enviat a 'Executiva Nacional.

Titol V. De la Comissio d’ética i de compliment normatiu

Capitol I. Naturalesa i funcions de la Comissié d’ética i de compliment normatiu

Article 351.1. Naturalesa de la Comissio d’ética i de compliment normatiu
La Comissié d'etica i de compliment normatiu és un organ col-legiat, de caracter permanent, responsable de coordinar i
controlar els compromisos etics del partit i garantir el bon funcionament del Canal étic.
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Article 351.2. Composicid
Formen part de la Comissié d'etica i de compliment normatiu:

- La persona Responsable de compliment.

- La Secretaria General.

- Una persona responsable dels Serveis Juridics.

- Les persones que ostentin les secretaries dels ambits d'Organitzacio, Finances, Comunicacié i Feminismes.
- La persona gestora del Canal etic.

Aixi mateix, podran convidar-se altres persones a les sessions de la Comissié d'etica i de compliment normatiu, sempre i
quan es valori la idoneitat de la seva participacié. Aquestes persones poden assistir sense dret a vort.

Article 351.3. Funcions de la Comissié d’ética i de compliment normatiu
Sén funcions de la Comissio d'ética i de compliment normatiu:

- Coordinar el tractament de les comunicacions que afecten persones no afiliades o tercers amb una relacié contrac-
tual amb el partit.

- Coordinar l'abordatge de les situacions excepcionals i d'urgencia.

- Coordinar les actuacions i comunicacions que revesteixin especial gravetat i urgéncia, aprovant, si s'escau, mesures
cautelars.

- Sol-licitar el cessament d'actuacions que resultin perjudicials o suposin un risc.

- Coordinar del tractament d'infraccions relatives al protocol d'assetjament per rad de sexe i discriminacio.

- Fer recomanacions i propostes de millora en relacié al compliment éfic i normatiu, per a que la persona
Responsable de compliment les incorpori en els informes.

- Actuar com a organ de mediacio per la resolucio de conflictes.

Article 351.4. Transgressio de la normativa ética per terceres persones

Les accions conftraries a la normativa etica del partit, comeses per persona fisica o juridica que tingui algun tipus de rela-
ci6 contractual, de serveis, de collaboracié o coalicié politica amb Esquerra Republicana, i que puguin perjudicar els inte-
ressos o la reputacio del partit, se sotmeten a valoracio de la Comissio d'etica i de compliment normatiu i no és aplicable
aquest procediment.

La Comissi¢ d'etica i de compliment normatiu pot revisar el contracte, conveni, protocol o regim de relacié amb les per-
sones infractores, amb la finalitat de preservar els valors que inspiren el partit i la normativa ética i, en el cas que sigui
necessari, exigir les responsabilitats que I'incompliment pugui generar.

Capitol Il. Funcionament de la Comissié d’ética i de compliment normatiu

Article 352.1. Sessions
Correspon a la Secretaria General convocar les sessions de la Comissio d'efica i de compliment normatiu quan hi hagi
afers que ho requereixin.

També ha de convocar sessions a sol-licitud d'un minim de tres persones membres de la Comissié de Garanties, en un
fermini no superior a set dies.
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La convocatoria es fa de manera expressa i s'hi fa constar el dia, el lloc, I'hora i 'ordre del dia de la reunié, amb una ante-
lacié minima de 4 dies naturals.

La Secretaria General ha d'incloure en l'ordre del dia tots els afers que li hagin arribat des de I'iltima sessié.

Les sessions de la Comissié d'ética i de compliment normatiu poden celebrar-se presencialment, telematicament o de
forma hibrida.

Article 352.2. Sessions d’urgéncia
La Secretaria General podra convocar sessions de forma urgent i immediata.

Article 352.3. Presa de decisions

Les decisions de la Comissid d'etica i de compliment normatiu s'aproven per majoria simple. En cas d'empat, el vot de la
Secretaria General determina el sentit de les decisions.

Qualsevol persona membre de la Comissid d'etica i de compliment normatiu que estigui afectada per un expedient disci-
plinari s’ha d'abstenir d'intervenir en la questio.

Article 352.4. Secretaria técnica i funcions

La persona gestora del Canal etfic assumira les tasques de la Secretaria tecnica de la Comissié d'ética i de compliment
normatiu pel que fa a:

- Aixecar acta de les sessions de la Comissié d'etica i de compliment normatiu i escriure un llibre d'actes en suport
digital.

- Portar el registre dels assumptes que tracti la Comissié d'etica i de compliment normatiu.
- Donar suport a la tasca de Comissié d'ética i de compliment i efectuar els actes de tramit.
- Altres funcions que reglamentariament es prevegin.

Capitol lll. Actuacions de la Comissio d’ética i de compliment normatiu

Article 353.1. Dels expedients d’'urgéncia

La Comissié d'etica i de compliment normatiu dirigeix les actuacions i comunicacions que revesteixin especial gravetat i
urgencia, aprovant, si s'escau, mesures cautelars.

Article 353.2. Mesures cautelars
La Comissié d'ética i de compliment normatiu pot adoptar mesures cautelars si aixi ho estima pertinent en els casos d'ur-
géncia que aixi ho requereixin perqué objectivament sigui necessari.

Les mesures cautelars han de ser ratificades per la Comissié de Garanties en un termini maxim no superior a 30 dies.
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Titol VI. Del Canal éetic

Capitol I. El Canal étic

Article 361.1. El Canal étic
El Canal etic és una forma de recepcid i gestié d'informacioé sobre etica eficac i que garanteix una absoluta confidenciali-
fat a qui el fa servir.

Es el canal idoni per denunciar irregularitats, vulneracions de la normativa interna o sospites d'activitat delictiva.

Qualsevol dubte d'interpretacio del Codi de conducta o qualsevol queixa, denuncia, suggeriment o pregunta relafiva a
I'etica del partit i compliment normatiu pot ser adrecada a través del Canal efic d’Esquerra Republicana.

Capitol Il. De la persona gestora del Canal étic

Article 362.1. Naturalesa
La persona responsable de la gestio del Canal etic és nomenada per la Comissié d'etica i de compliment normatiu.

Article 362.2. Funcions
Sén funcions de la persona responsable de la gestié del Canal étic:

- La gestié administrativa del Canal éfic.

- Acusar de rebut les comunicacions, denuncies, preguntes, queixes, dubtes o qualsevol informacio relacionada amb
el compliment de la normativa interna rebudes per qualsevol canal de comunicacié o denuncia, remetent-les a I'or-
gan corresponent del partit dacord amb la naturalesa de les queixes o denudncies.

- Establir mecanismes que permetin un adequat registre i tracabilitat de les comunicacions.

- Recopilar i sistematitzar derivades de la gestié del Canal étic i els expedients relatius a I'etica i el compliment normatiu.

- Garantir amb el compliment dels ferminis establerts en la gestié de comunicacions i tramitacié d'expedients.
- Col-laborar amb la persona Responsable de compliment.

Capitol lll. De la gestié del canal étic

Article 363.1. Vies de comunicacié
Les comunicacions, denuncies, preguntes, queixes, dubtes o qualsevol informacié relacionada amb el compliment de la
normativa interna han de realitzar-se, preferiblement, a través dels canals expressament habilitats a tal efecte.

La persona gestora del Canal etic disposa de 'adreca de correu electronic etica@esquerra.cat.

Es garantira el bon funcionament d’'un formulari a la pagina web d’Esquerra Republicana per la presentacié de comuni-
cacions, de forma segura.

En les investigacions s’haura de protegir la privacitat i anonimat de les persones denunciants, sense que es pugi revelar
en cap moment de manera directa o indirecta la seva identitat, tant de la persona que presenta la comunicacié com dels
festimonis del procés d'investigacio.
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Article 363.2. De les consultes
Les consultes tenen com a finalitat la resolucié de dubtes o guestions relatives al contingut del Canal étic i del Codi de
conducta d’Esquerra Republicana.

Les consultes seran registrades al Canal etic i han de ser respostes per la persona gestora del Canal etic en un termini
maxim d"1 mes a comptar a l'endema de la seva presentacio.

En el cas que la persona gestora del Canal etic ho consideri necessari o consideri que no és competent per la seva reso-
lucio, pot fraslladar la consulta a la persona Responsable de compliment, a la Comissié d'efica i de compliment normatiu
0, si S'escay, a la Comissio de Garanfies.

Article 363.3. De les denuncies

Qualsevol persona pot denunciar davant el Canal éfic actes d'incompliment de la normativa interna o qualsevol altre fet
illicit que s'atribueixi, per accié o omissié, a qualsevol persona o organ d’Esquerra Republicana i a tofes les persones sotf-
meses al Codi etic i Codi de conducta d’Esquerra Republicana.

Les persones sotmeses al Codi Etic i Codi de Conducta d’Esquerra Republicana tenen l'obligacié de denunciar els fets
esmentats.

Llevat les situacions relacionades amb el protocol d'assetjament, es permeten les denuncies anonimes.

Les denuncies han de especificar les circumstancies que facilitin la identificacié de 'accié o omissié que es vol posar en
coneixement, per tant és important que es descrigui de forma més detallada possible a la conducta i es proporcioni, si
s'escau, tota la informacié disponible que faciliti l'obtencié de proves.

Es necessari tenir una creenca raonable sobre la certesa de la informacié que es comunica i no formular comunicacions
de mala fe 0 abus de dret. Si es detecta que la persona que comuniqui falta de manera temeraria a la veracitat i vulnera
el principi de bona fe pot incérrer en responsabilitat.

Article 363.4. De la tramitacié de les dentincies
Les denuncies presentades davant el Canal etic seran registrades per la persona gestora del Canal éfic, qui acusara de
rebut la denulincia en un fermini maxim de tres dies habils des de la recepcié.

La persona gestora del Canal étic pot requerir a la persona denunciant informacié addicional, complimentar el que ex-
pressa en la seva comunicacié o requerir, si s'escau, 'esmena de defectes.

Article 363.5. Trasllat a la persona Responsable de compliment
La persona gestora del Canal éfic posara en coneixement de la persona Responsable de compliment de I'existencia de la
denuncia en un termini maxim de 5 dies habils des de la seva presentacié.

Article 363.6. Admissié de la dentncia
Seran objecte de comprovacio totes les comunicacions que es presentin, llevat que s'evidencii la falta de fonament.

La fase d'admissio a tramit de la dendncia finalitzara o bé amb l'arxiu de la dendncia, amb l'obertura de I'expedient d'in-
vestigacié o bé amb la proposta d'obertura d'expedient disciplinari.
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La persona denunciant sera informada en un termini maxim de 15 dies habils a comptar 'endema de la recepcié de la
denuncia sobre I'admissié o rebuig de la mateixa.

'admissio i el rebuig de la denuncia haura de ser motivat.

Article 363.7. Investigacio
La persona gestora del Canal efic col-laborara amb la persona Responsable de compliment en la investigacié.

Article 363.8. Seguiment de les dentincies per la Comissi6 d’ética i de compliment normatiu
En el cas que els fets denunciats puguin ser considerats constitutius d'una infraccié disciplinaria, s’haura d'informar a la
Comissié d'etica i de compliment normatiu de forma periodica.

Article 363.9. Memoria d’actuacions

A requeriment de la persona Responsable de compliment, la persona gestora del Canal &tic realitzara informes i elabora-
ra una memoria anual en relacié a les denuncies, preguntes, queixes o dubtes rebudes, per tal d'incorporar-ho als infor-
mes relatius a ética i compliment normatiu.

Aguest informe ha de ser enviat a 'Executiva Nacional.

Disposicio transitories

Disposicio transitoria Gnica
En el termini maxim de 6 mesos des de la celebracié del Consell Nacional que aprovi aquest Reglament, 'Executiva
Nacional ha de constituir els 6rgans que es creen.

Disposicions derogatories

Disposicié derogatoria Unica

'entrada en vigor d'aquest llibre suposa la derogacié del Llibre Ill del Reglament de régim intern, de la Comissié de
Garanties i la persona Responsable de compliment, aprovat pel Consell Nacional d’Esquerra Republicana el 17 de desem-
bre de 2016, a Barcelona.
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Disposicions finals

Disposicio final tnica
Aquest llibre entra en vigor una vegada el ratifiqui el Consell Nacional i sigui publicat a la pagina web d’Esquerra

Republicana!

1 Aprovat pel Consell Nacional d’Esquerra Republicana celebrat a Barcelona el 25 de febrer de 2023.






Reglament de régim intern
Llibre lll. Els organs de control

Juny 2023
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