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Ref.: 252MVT30032100001 
A la Mesa del Parlament
[bookmark: _GoBack]Marta Vilalta i Torres, portaveu del Grup Parlamentari d'Esquerra Republicana, Gemma Geis i Carreras, portaveu del Grup Parlamentari de Junts per Catalunya, Eulàlia Reguant i Cura, portaveu del Grup Parlamentari de la Candidatura d'Unitat Popular - Un Nou Cicle per Guanyar, David Cid Colomer, portaveu del Grup Parlamentari d'En Comú Podem,  d’acord amb el que estableixen els articles 47, 63 i concordants del Reglament del Parlament, proposen la creació d’una comissió d’estudi sobre el racisme institucional i estructural a Catalunya.
Alhora sol·liciten la seva tramitació pel procediment d’urgència extraordinària d’acord amb l’article 107.4 del Reglament del Parlament.
Proposta de creació d’una comissió D’Estudi sobre el racisme institucional i estructural a Catalunya
Exposició de motius
En el Ple celebrat el passat 5 de març de 2020 el Parlament de Catalunya va aprovar la moció 158/XII Sobre la situació dels Centres d’Internament d’Estrangers a Catalunya. El punt cinquè de la moció recull el compromís del Parlament de Catalunya amb la creació d’una Comissió d’Estudi sobre el racisme institucional i estructural en la gestió de la Seguretat de Catalunya. 
Tal com recull la moció, l’objectiu d’aquesta comissió era d’establir una diagnosi compartida sobre quines són les mesures que cal prendre per evitar qualsevol discriminació racial en un àrea tan sensible i que afecta tant al dia a dia de la ciutadania com es la gestió de la seguretat, tant pública, com privada. 
En el ple celebrat el passat 8 de Juliol de 2020 el Parlament de Catalunya va donar compliment a la moció 158/XII amb l’aprovació de la resolució 848/XII de creació de la Comissió d’Estudi sobre el Racisme Institucional i Estructural en la Gestió de la Seguretat a Catalunya, el mandat de la qual va decaure amb la finalització de la XIIena legislatura. 
D’ençà de l’aprovació d’aquesta moció, una majoria dels Grups Parlamentaris presents a la XIIIena legislatura han signat el compromís per un Parlament compromès amb la democràcia, els drets i la diversitat. Dintre d’aquest compromís, s’inclou la creació d’una Comissió sobre l’Estudi del Racisme Institucional i Estructural a Catalunya. 
Entitats com SOS Racisme o l’Observatori de les discriminacions i institucions com el Síndic de Greuges, han denunciat reiteradament el racisme institucional i estructural que existeix a Catalunya, tant en l’àmbit públic, com en el privat. Des de dificultats per a trobar allotjament, fins a les identificacions policials en funció del color de la pell, o les traves per a empadronar les persones d’origen divers i les conseqüents dificultats d’accés a serveis socials, sanitaris i educatius; entre d’altres.  
Per aquests motius és imprescindible ratificar els compromisos adquirits en el document per un Parlament compromès amb la democràcia, els drets i la diversitat i posar en marxa una comissió d’estudi que reprengui la feina de la Comissió d’Estudi sobre el Racisme Estructural i Institucional en l’àmbit de la Gestió de la Seguretat a Catalunya i vagi més enllà, per a tal de que, abans de finalitzar aquesta XIIIena legislatura, s’elabori una diagnosi compartida sobre la discriminació racial institucional i estructural en tots els àmbits rellevants, tant públics, com privats. 


Normes d’organització i funcionament
Tipus de comissió
Es proposa la creació d’una comissió específica per a , d’acord amb el que estableix l’article 63 del Reglament del Parlament.
Composició
La comissió ha d’ésser integrada per un membre de cada grup parlamentari. La seva regulació es preveu d’acord amb les disposicions del Reglament del Parlament per a aquest tipus d’òrgan.
D’altra banda, també es preveu la possibilitat que hi assisteixin tècnics, especialistes i membres d’entitats.
Objecte
L’estudi del racisme institucional i estructural a Catalunya, en tots els àmbits necessaris. Des de la seguretat, fins a la igualtat d’oportunitats, passant per la representació social, política i econòmica, per a tal d’establir una diagnosi compartida sobre quines mesures cal prendre per a evitar qualsevol discriminació racial.

Termini per a la realització dels treballs de la comissió
La comissió específica per a  tindrà la vigència corresponent a la de la legislatura en curs.
La comissió podrà redactar un informe final que, si escau, serà aprovat, d’acord amb les previsions del Reglament del Parlament.
Palau del Parlament, 15 d’Abril de 2021
Marta Vilalta i Torres	David Cid Colomer
Portaveu del GP ERC	Portaveu del GP ECP
Gemma Geis i Carreras	Eulàlia Reguant i Cura
Portaveu del GP JxCat	Portaveu del GP CUP-NCG
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